
 

Guía Para Presentar el Informe de Gestión de la Evaluación y Monitoreo del PTS 

 

Introducción. 

“El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de 

seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los 

principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluación 

de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Pública -PDSP, con el fin de identificar las 

dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que 

permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 

2020-2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la 

Equidad y  el Plan de desarrollo del municipio. 

Enmarcados en la Resolución 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el análisis, evaluación y 

definición de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud de los años 2020 – 2021, 

sirviéndose de la información que genera la plataforma de SISPRO. 

Descripción General del Municipio 

Amagá es un municipio de la República de Colombia, situado en la subregión Suroeste del 

departamento de Antioquia. Limita al norte con al municipio de Angelópolis, al sur con los municipios 

de Fredonia y Venecia, al oriente con el municipio de Caldas y al occidente con el municipio de Titiribí. 

Su cabecera municipal está a 36 km de Medellín. El municipio de Amagá tiene una extensión territorial 

total de 84km²; la zona urbana tiene una extensión de 83.6 km², que corresponde al 99.5% y la zona 

rural tiene una extensión de 0.4 km² que corresponde al 0.47% de la extensión total del municipio. 

Tradicionalmente las principales industrias del municipio han sido el carbón y la agricultura. Dentro de 

esta última se destaca, como en toda la región circundante, el cultivo de café. Le siguieron en 

importancia, desde los inicios de esta comunidad, el tabaco y la caña de azúcar. Se destacan también 

el plátano, el tomate, la yuca y las frutas. 

Los amagásemos viven también de los yacimientos carboníferos naturales del distrito. El distrito 

explota este recurso para la generación de energía con la construcción de la empresa 

carboeléctrica Amagá-Sinifaná. 

En su patrimonio cultural industrial, Amaga no olvida que estableció una de las primeras 

empresas siderúrgicas de Colombia. Tras muchas dificultades debido a la falta 

de tecnología adecuada, los Amagaseños han logrado que esta industria de la ferrería sobreviva en 

su distrito por muchos años. 

En su producción pecuaria se han sostenido el ganado caballar y mular, el porcino y el vacuno. Tiene 

la región una aceptable participación a nivel pecuario, básicamente dedicada al levante y ceba de 

ganado y en últimos años producción porcina y avícola. 

Presenta buenas zonas de bosque natural y una indiscutida riqueza a nivel minero cuyo principal 

producto es el carbón, con una ponderable producción. 
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La actividad minera representa un uso del suelo importante para el desarrollo del municipio, como 

generadora de empleo y bienestar para sus habitantes por los recursos financieros que genera a través 

del porcentaje de las regalías que le corresponden al municipio. 

El municipio de Amagá cuenta con un potencial considerable de recursos naturales no renovables, los 

cuales son aprovechados económicamente mediante la actividad minera. Después del carbón que 

representa el máximo renglón de nuestra economía, en Amagá también existe minería de áreas, 

gravas y arcillas; estas últimas a su vez fortalece el sector industrial dentro del municipio, ya que el 

material explotado es objeto de transformación en niveles satisfactorios en la industria alfarera, que 

hacen de estas empresas unas fuentes de generación de empleo para la población propia y de 

municipios vecinos. 

Generalidades del PDSP y del PTS. 

En el marco de la implementación del Plan Decenal de Salud Pública -PDSP 2012 – 2021, los 
territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos 
de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y 
Protección Social -MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, 
que han permitido avanzar en el logro de las metas de país en materia de salud pública a través de 
las propuestas estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos 
instrumentos de planeación.  
 
Para realizar el monitoreo y evaluación de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la 
Resolución 1536 de 2015, el MSPS definió la metodología para medir el desempeño de la gestión 
integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las 
metas sanitarias definidas en el PTS y su contribución al PDSP (Ministerio de Salud y Protección 
Social, 2015, pág. 17). 
  
En el 2016, posterior a la formulación de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron dichos 
planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Protección Social destinado para tal fin. A su 
vez, a partir de este año, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al proceso 
de gestión operativa a través de los Planes de Acción en Salud y del Componente Operativo Anual de 
Inversión realizan las Entidades Territoriales (ET), en dónde se programan los recursos de cada 
vigencia para la implementación de las intervenciones que permitirán el logro de los objetivos y metas 
sanitarias del componente estratégico del PTS1. 
  
Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de 
cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programación anual de las entidades 
territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminó el periodo de gobierno de las 
administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificación del cumplimiento de las metas 
sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluación del componente de eficacia 
técnica en el marco de la metodología de monitoreo y evaluación. 
 
 
 
 
 



 

Como parte del proceso de evaluación de las metas de resultado programadas por las ET, en el 
presente documento se precisan las orientaciones para su evaluación, con el fin identificar su estado 
de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulación 
de las metas de resultado según lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta 
el avance en los resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el 
tercero que hace referencia a la coherencia en la programación de las metas a partir de las líneas 
de base para el proceso de planeación integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la 
relación del avance de los resultados en salud con la ejecución operativa anual de acuerdo a 
las actividades programadas por línea operativa. 
 

Objetivo General 

Presentar avances y definición de acciones de intervención del Plan Territorial en Salud 2020 - 2023 

Objetivos Específicos 

• Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de 

planeación. 

• Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 

(Eficiencia Técnica) 

• Medir la relación entre la asignación de recursos y la ejecución presupuestal del PTS 

• Medir la comparación de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud 

pública 

• Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulación de 

los planes y programas que se enmarcan en cada dimensión. 

• Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para   

Alcance 

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas trazadas 
en el PTS. 
 

Descripción general de la Metodología 

“La metodología de monitoreo y evaluación de los PTS establecida por el Ministerio de Salud 
y Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión Integral en Salud de las 
Entidades Territoriales a través del análisis de los siguientes componentes: a) Gestión 
institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como se muestra en 
el siguiente esquema:” 

 



 

 

Resultados de la Evaluación. 

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de 

planeación Instrumento en Excel (Medición del componente de Gestión Institucional - 

2020-2023) 

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP) 

1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en Salud 

 

2. Abogacía de la autoridad sanitaria 

 

3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial 

b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS) 

V1 Oficina de Planeación 5

V2 Delegados de las oficinas sectoriales 4

V3 Comunicadores 4

V4
Representantes de la Sociedad Civil

2

V5
Coordinador técnico del PTS

5

V6
Funcionarios responsables de cada 

Dimensión
5

V7
Responsable de la Planeación en 

Salud
5

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP)

85.7

1. Participación

de los actores

del territorio en

la Planeación

Integral en Salud

2. Abogacía de la 

autoridad sanitaria
V1

Autoridad Sanitaria 
5 100.0



 

 

c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en el PTS (IPCP) 

Salud ambiental V1

¿La dimensión de Salud ambiental 

está actualizada en el ASIS? 

Responda Si=1; No=0

1

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

V2

¿La dimensión de vida saludable y 

condiciones no transmisibles está 

actualizada en el ASIS? Responda 

Si=1; No=0

1

Convivencia social y 

salud mental
V3

¿La dimensión de convivencia social y 

salud mental está actualizada en el 

ASIS? Responda Si=1; No=0

1

Seguridad alimentaria 

y nutricional
V4

¿La dimensión de seguridad 

alimentaria y nutricional está 

actualizada en el ASIS? Responda 

Si=1; No=0

1

Sexualidad, derechos 

sexuales y 

reproductivos

V5

¿La dimensión de sexualidad, 

derechos sexuales y reproductivos 

está actualizada en el ASIS? 

Responda Si=1; No=0

1

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

V6

¿La dimensión de vida saludable y 

enfermedades transmisibles está 

actualizada en el ASIS? Responda 

Si=1; No=0

1

Salud pública en 

emergencias y 

desastres

V7

¿La dimensión de salud pública en 

emergencias y desastres está 

actualizada en el ASIS? Responda 

Si=1; No=0

1

Salud y ámbito 

laboral
V8

¿La dimensión de salud y ámbito 

laboral está actualizada en el ASIS? 

Responda Si=1; No=0

1

Gestión diferencial de 

poblaciones 

vulnerables

V9

¿La dimensión de gestión diferencial 

de poblaciones vulnerables está 

actualizada en el ASIS? Responda 

Si=1; No=0

1

Fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria
V10

¿La dimensión de fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria está actualizada en 

el ASIS? Responda Si=1; No=0

1

Integración al ASIS 

territorial de la 

información de 

caracterización 

poblacional

V11

¿La entidad territorial integró en el 

ASIS territorial la información de 

caracterización poblacional a cargo de 

las EPS, EAPB y ARL que operan en 

su jurisdicción? Si=1; No=0

1

100.0

b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)



 

 

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud (DISP_PIS) 

 

 

 

 

 

Salud ambiental V1

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de salud ambiental del PTS? 

Responda Si=1; No=0

1

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles

V2

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de vida saludable y condiciones no 

transmisibles del PTS? Responda 

Si=1; No=0

1

Convivencia social y 

salud mental
V3

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de convivencia social y salud mental 

del PTS? Responda Si=1; No=0

1

Seguridad alimentaria 

y nutricional
V4

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de seguridad alimentaria y nutricional 

del PTS? Responda Si=1; No=0

1

Sexualidad, derechos 

sexuales y 

reproductivos

V5

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de sexualidad, derechos sexuales y 

reproductivos del PTS? Responda 

Si=1; No=0

1

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles

V6

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de vida saludable y enfermedades 

transmisibles del PTS? Responda 

Si=1; No=0

1

Salud pública en 

emergencias y 

desastres

V7

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de salud pública en emergencias y 

desastres del PTS? Responda Si=1; 

No=0

1

Salud y ámbito 

laboral
V8

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de salud y ámbito laboral del PTS? 

Responda Si=1; No=0

1

Gestión diferencial de 

poblaciones 

vulnerables

V9

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de gestión diferencial de poblaciones 

vulnerables del PTS? Responda Si=1; 

No=0

1

Fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria
V10

¿La priorización de la caracterización 

poblacional se integró en la dimensión 

de fortalecimiento de la autoridad 

sanitaria del PTS? Responda Si=1; 

No=0

1

c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en el PTS (IPCP)

100.0

Relacione el acto 

administrativo por el cual se 

formalizó el instrumento

Disposiciones Legales

V1

¿El Plan Territorial en Salud, según 

corresponda, fue aprobado por la 

asamblea o el concejo? Responda 

Si=1; No=0

1 acuerdo 200-02-01-006

V2

¿El componente estratégico y 

operativo del PTS se cargó a través de 

la herramienta tecnológica de 

planeación integral en salud web/off 

line?

1 acuerdo 200-02-01-006

V3

¿El Componente Operativo Anual de 

Inversión en Salud, según corresponda, 

fue aprobado por la asamblea o el 

concejo? Responda Si=1; No=0

1

Acta 004-2020

V4

¿El COAI en Salud se cargó a través 

de la plataforma habilitada del 

SISPRO? Responda Si=1; No=0

1

Acta 004-2020

V5

¿El Plan de Acción en Salud 2016 fue 

aprobado en Consejo de Gobierno? 

Responda Si=1; No=0

1

Acta 004-2020

V6

¿El PAS se cargó a través de la 

plataforma habilitada del SISPRO a 

más tardar el 30 de enero de 2016?

1

Acta 004-2020

100.0

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud (DISP_PIS)



 

e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP 

 

Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 

3. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 

(Eficiencia Técnica) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Califique de 0 a 5 la gestión que realizó la 

autoridad territorial en cada proceso para el 

logro de los resultados en salud en el marco del

PTS, siendo 5 la máxima la calificación y 0 la 

menor o la nula acción realizada

V1

Coordinación intersectorial para 

articular esfuerzos y crear sinergias 

que favorezcan la consecución de 

objetivos estratégicos

4

V2

Desarrollo de capacidades para crear, 

construir y fortalecer capacidades, 

habilidades, actitudes y conocimientos 

en el Talento Humano en salud

4

V3

Gestión administrativa y financiera para 

ejecutar de manera óptima los 

recursos del PTS

3

V4

Gestión del aseguramiento que 

garantice la gestión del riesgo en salud 4

V5

Gestión del conocimiento que 

conduzca a generar información para la 

toma de decisiones en salud

3

V6

Gestión de insumos de interés en 

salud pública  para garantizar a la 

población que presenta eventos de 

interés en salud pública

4

V7

Gestión del Talento humano para 

garantizar la disponibilidad, suficiencia, 

y pertinencia del TH

3

V8

Gestión de las intervenciones 

colectivas de promoción de la salud y 

gestión del riesgo

4

V9
Gestión de la prestación de servicios 

individuales
3

V10

Participación social con el objetivo de 

lograr que la ciudadanía y 

comunidades incidan en las decisiones 

del PTS

2

V11
Equipo de gobierno convocado para el 

seguimiento del PTS
2

V12

Vigilancia en salud pública para 

generar información sobre los eventos 

que afecten o puedan afectar la salud 

de la población

5

V13

Inspección vigilancia y control con el 

objetivo de identificar, eliminar o 

minimizar riesgos para la salud 

humana

4

346.2

Procesos (Artículo 5. Resolución 518 de 2015)

e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial - GSP



 

2.1 Metas de resultado 

 

Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 

De acuerdo con las metas de resultado se evidencia buenas tendencias de los indicadores a evaluar 

con un 77% de cumplimiento, aunque para algunos indicadores la tendencia no es positiva se deberá 

aunar esfuerzos de manera local, con el fin de que dichos indicadores puedan mejorar como es 

disminuir el índice del riesgo de calidad del agua en zona rural, aumentar la cobertura de afiliación al 

SGSSS, disminuir el porcentaje de bajo peso al nacer, disminuir la prevalencia de enfermedades 

cardiovasculares. 

Para el tema de riesgo de índice de calidad del agua en zona rural se sabe que se han desarrollado 
contratos de obra pública para optimización del sistema de acueducto multiveredales camilo c, el moro 
y la maní en el municipio de Amagá Antioquia, contrato de consultoría para la realización “estudios y 
diseños de plan maestro de acueducto y alcantarillado del centro poblado camilo c, contrato de 
consultoría para el desarrollo de actividades inherentes a la fase de estudios y diseños para la 
construcción de acueducto veredal de la vereda Nicanor. Sin embargo, esto no ha sido suficiente para 
que el indicador a nivel rural tenga un comportamiento favorable para el municipio. 

En cuanto a la cobertura de salud se debe tener en cuenta que la población proyectada del DANE, en 

ocasiones hace que los indicadores no logren alcanzar unas coberturas deseadas, puesto que la 

población actual en los municipios es diferente a la proyectada, sin embargo, se continua con los 

esfuerzos y procesos necesarios para aumentar las coberturas en la afiliación al sistema general de 

salud.  

En cuanto a las enfermedades crónicas se debe continuar estableciendo medidas de educación a la 
población y hábitos de vida saludable desde las edades tempranas, consumir alimentos frescos y 
variados, que incluyan en cada una de las comidas frutas enteras y verduras, reducir el consumo de  
comidas rápidas y bebidas azucaradas gaseosas de igual manera, bajar el consumo de sal y alimentos 
embutidos, enlatados y grasas de origen animal como la manteca, evitar el consumo de tabaco y sus 
derivados, aprender a manejar los problemas, así como controlar la presión arterial y los niveles de 
azúcar en sangre, realizar actividad física de forma regular, relacionada con el movimiento corporal 
que se hace en las actividades cotidianas y/o recreativas, estas indicaciones son brindadas por el 
equipo de salud pública en charlas educativas con la comunidad. 

PS GR GSP PS GR GSP PS GR GSP PS GR GSP

1

A 2023 disminuir el  índice del  riesgo de ca l idad del  

agua en zona rura l  en un 2% R
72

74.94 -2.94 D 2 OK 100% SP SP SP 100% SP 100% SP SP

2 A 2023 mantener la tasa de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia en una tasa por debajo de 429 por 100 mil habitantes M-M 429 320.00 109.00 D-M 300 OK SP 100% SP 100% SP SP 84% SP SP

3 A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo con un total de 16 reuniones durante el cuatrenio A 0 47.00 -47.00 A 16 OK SP SP 100% SP 100% SP 92% SP SP

4 A 2023 aumentar la cobertura de afiliación  al SGSSS a 81%  A 80 76.40 3.60 D 81 OK SP 100% SP SP SP 100% SP SP 100%

5 A 2023 Disminuir la incidencia de casos de dengue clásico en una tasa de 50 por mil habitantes R 95 6.30 88.70 A 50 OK 100% SP SP 100% SP SP 72% SP SP

6 A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo de riesgo a las 16 reuniones del cuatrenio A 0 55.00 -55.00 A 16 OK SP SP 100% SP SP 100% 83% SP SP

7 A 2023 realizar 16 encuentros sobre el uso adecuado de elementos de protección laboral y personal y uso correcto de los elementos de bioseguridad en población laboral formal e informal. A 0 12.00 -12.00 A 16 OK 100% SP SP 100% SP SP 77% SP SP

8 A 2023, realizar 16 encuentros de educación a la población de madres comunitarias, venteros ambulantes, manipuladores de alimentos para minimizar los riesgos por accidente en cocina y evitar riesgos de contaminación alimentariaA 0 13.00 -13.00 A 16 OK 100% SP SP 100% SP SP 60% SP SP

9 A 2023 disminuir el porcentaje de bajo peso al nacer a un 5%R 10 12.50 -2.50 D 5 OK 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

10 A 2023, mantener en cero la tasa de mortalidad por desnutrición en menores de 5 añosM-M 0 0.00 0.00 M-M 0 OK 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

11 A 2023, disminuir la tasa de fecundidad de mujeres entre 15 a 19 años a una tasa de 20 por cada mil mujeres entre 15 a 19 añosR 24 20.30 3.70 A 20 OK 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

12 A 2023, mantener una tasa de VIH por debajo de 20 M-M 19 12.60 6.40 D-M 19 OK 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

13 A 2023, mantener a cero la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 años por cien mil niños M-M 0 0.00 0.00 M-M 0 OK 100% SP SP 100% SP SP 68% SP SP

14 A 2023 mantener una prevalencia de hipertensión arterial por debajo de 10%M-C 5 8.00 -3.00 A-C 10 OK 100% SP SP 100% SP SP 96% SP SP

15 A 2023, mantener la prevalencia de Diabetes mellitus por debajo del 4%M-C 1 2.00 -1.00 A-C 4 OK 100% SP SP 100% SP SP 98% SP SP

16 A 2023, disminuir los casos de muerte por tuberculosis  a 2 por cien mil habitantesR 3 0.00 3.00 A 2 OK SP 100% SP SP 100% SP 94% SP SP

17 A 2023, aumentar las coberturas de triple viral para niños de un año a un 70%  M-M 112 94.90 17.10 D-M 70 OK 100% SP SP SP SP 100% 95% SP SP

18 A 2023, disminuir la tasa de incidencia de VIH a 9 por cien mil habitantes  R 19 12.60 6.40 A 9 OK 100% SP SP SP 100% SP 77% SP SP

19 A 2023, disminuir la tasa  mortalidad por suicidio a 4 por cada cien mil habitantes R 13 3.10 9.90 A 4 OK SP SP 101% SP SP 100% 100% SP SP

20 A 2023, disminuir la tasa  de violencia física a 80 por cada cien mil habitantes R 169 113.00 56.00 A 80 OK SP SP SP 100% SP SP 100% SP SP

21 A 2023, disminuir la tasa de enfermedad transmitida por alimentos a un 20 por cada cien mil habitantes   R 48 0.00 48.00 A 20 OK SP SP SP 100% SP SP 89% SP SP

22 A 2023, aumentar  la cobertura en un 30% la cantidad de adultos mayores en programas de Centros día .A 480 620.00 -140.00 A 624 OK 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

a. Meta de resultado II.  Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador
III. Coherencia de lo programado con IV. Relación con eficacia técnica operativa
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Por otro lado, en cuanto al bajo peso al nacer un adecuado control prenatal, que se asocie con la 
prevención del parto pretérmino, la ruptura prematura de membranas y la preeclampsia, son las 
acciones más importantes para tener en cuenta durante la gestación, donde intervenciones como el 
diagnóstico y el manejo oportuno de la bacteriuria asintomática, las vaginosis bacterianas y los 
suplementos con calcio, son exitosas y tendrían gran impacto en la reducción del bajo peso al nacer.  

 

2.2 Relación con eficacia técnica operativa (2020-2022): Presentar el avance al año 2022 

 

Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 

Con respecto al cumplimiento de lo programado por líneas operativas el municipio ha dado 

cumplimiento, se deberá continuar y fortaleciendo el cumplimiento de dicha programación  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. Eficacia Financiera 

Eficacia Financiera 2020 

 

Eficacia Financiera 2021 

 

 

 

Departamento:

Municipio:

Periodo:

Desagregación:

Salud ambiental Hábitat saludable Adquisición de predios con nacimiento de fuentes abastecedoras de acueductos$4,960,000.00 $4,960,000.00

Salud ambiental Hábitat saludable Integración de más empresas e instituciones al pacto de la calidad del aire$2,440,000.00 $2,440,000.00

Salud ambiental Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientalesImplementación del plan de Movilidad Inteligente y Segura$1,600,000.00 $1,600,000.00

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresFortalecimiento del manejo y respuesta de desastres$990,000.00 $990,000.00

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresContribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible a través del control y la reducción del riesgo de desastres$990,000.00 $990,000.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $8,120,000.00 $8,120,000.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPromoción de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de géneroPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $6,160,000.00 $6,160,000.00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaAcciones para el desarrollo de las actividades de inspección, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente (Vacunación antirrábica y control de vectores)$10,679,212,832.00 $9,521,691,623.19

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoPromoción del desarrollo Municipal $4,000,000.00 $4,000,000.00

Salud y ámbito laboral Situaciones prevalentes de origen laboralAtención a problación vulnerable con el servicio universal de salud$4,000,000.00 $4,000,000.00

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $2,520,000.00 $2,520,000.00

Seguridad alimentaria y nutricionalInocuidad y calidad de los alimentosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $2,800,000.00 $2,800,000.00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $4,900,000.00 $4,900,000.00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesProtección y prevención de los derechos de los adultos mayores$4,480,000.00 $4,480,000.00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $7,540,000.00 $7,540,000.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $16,560,000.00 $16,360,000.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $8,360,000.00 $8,360,000.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades inmunopreveniblesPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $5,080,000.00 $4,800,000.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $6,000,000.00 $6,000,000.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezProtección y prevención de los derechos de los adultos mayores$4,000,000.00 $3,100,000.00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $15,200,000.00 $15,200,000.00

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $9,800,000.00 $9,800,000.00

TOTAL $10,799,712,832.00 $9,640,811,623.19
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MU 5030 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE AMAGA
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Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Departamento:

Municipio:

Periodo:

Desagregación:

Salud ambiental Hábitat saludable Adquisición de predios con nacimiento de fuentes abastecedoras de acueductos$7,600,000.00 $7,600,000.00

Salud ambiental Hábitat saludable Integración de más empresas e instituciones al pacto de la calidad del aire$7,800,000.00 $7,800,000.00

Salud ambiental Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientalesImplementación del plan de Movilidad Inteligente y Segura$4,600,000.00 $4,600,000.00

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresFortalecimiento del manejo y respuesta de desastres$6,660,000.00 $6,660,000.00

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresContribuir a la seguridad, el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible a través del control y la reducción del riesgo de desastres$3,200,000.00 $3,200,000.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $10,200,000.00 $9,599,998.00

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPromoción de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de géneroPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $9,067,130.00 $7,567,123.00

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaAcciones para el desarrollo de las actividades de inspección, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente (Vacunación antirrábica y control de vectores)$11,217,056,667.00 $11,212,256,662.00

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoPromoción del desarrollo Municipal $6,400,000.00 $6,400,000.00

Salud y ámbito laboral Situaciones prevalentes de origen laboralAtención a problación vulnerable con el servicio universal de salud$5,600,000.00 $5,600,000.00

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $6,000,000.00 $6,000,000.00

Seguridad alimentaria y nutricionalInocuidad y calidad de los alimentosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $9,300,000.00 $6,405,000.00

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $7,013,202.00 $6,413,202.00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesProtección y prevención de los derechos de los adultos mayores$13,040,000.00 $10,940,000.00

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $28,781,450.00 $28,781,450.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $12,300,000.00 $12,299,999.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $5,160,000.00 $5,159,999.00

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades inmunopreveniblesPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $9,560,000.00 $9,559,999.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $13,500,000.00 $13,500,000.00

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezProtección y prevención de los derechos de los adultos mayores$8,500,000.00 $8,500,000.00

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $28,300,000.00 $28,300,000.00

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaPrevención, promoción y educación para el cuidado de la salud $23,000,000.00 $22,200,000.00

TOTAL $11,442,638,449.00 $11,429,343,432.00
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Meta Sanitaria del componente o meta de producto



 

Eficacia Financiera 2022 

 

Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 

En cuanto al cumplimiento de la eficacia financiera para el año 2020, 2021 y 2022 se ha ejecutado en 

su gran mayoría los recursos que han sido programados, esto gracias a una gran gestión y talento 

humano desde la secretaría de salud municipal, y en articulación con la administración municipal que 

deberá continuar fortaleciendo para dar cumplimiento a las metas. 

4. Eficiencia  

Eficiencia operativa 2020 

 

EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población amagaseña mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 disminuir el índice del riesgo de calidad del agua en zona rural en un 20% 20,0000

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresFortalecer los sistemas de respuesta a emergencias y desastres, tanto en el ente territorial como en la ESE Hospital San Fernando, implementando estrategias de atención, reconstrucción y recuperación.A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo con un total de 16 reuniones durante el cuatrenio 16,0000

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población colombiana mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 mantener la tasa de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia en una tasa por debajo de 429 por 100 mil habitantes 300,0000

Salud ambiental Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientalesContribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población amagaseña mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 Disminuir la incidencia de casos de dengue clásico en una tasa de 50 mil habitantes 50,0000

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosPromover, generar y desarrollar medios y mecanismos para garantizar condiciones sociales, económicas, políticas y culturales que incidan en el ejercicio pleno y autónomo de los derechos sexuales y reproductivos de las personas, grupos y comunidades, en el marco de los enfoques de género y diferencial, asegurando reducir las condiciones de vulnerabilidad y garantizando la atención integral de las personas.A 2023, mantener una tasa de VIH por debajo de 2019,0000

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaLograr que en todas las políticas de todos los sectores se incorpore como uno de sus objetivos el logro del bienestar y la reducción de inequidades a través del abordaje de los Determinantes Sociales de la Salud. A 2023 aumentar la cobertura de afiliación  al SGSSS a 81%  81,0000

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoCaracterizar las poblaciones laborales vulnerables del sector formal e informal de la economía, sus condiciones de salud y los riesgos propios de sus actividades económicas.A 2023 realizar 16 encuentros sobre el uso adecuado de elementos de protección laboral y personal y uso correcto de los elementos de bioseguridad en población laboral formal e informal. 16,0000

Salud y ámbito laboral Situaciones prevalentes de origen laboralPromover la salud de las poblaciones laborales vulnerables a riesgos ocupacionales, con enfoque diferencial, aunando esfuerzos para prevenir, mitigar y superar los riesgos de esta población, fortaleciendo la gestión intersectorial y la participación social en el nivel local.A 2023, realizar 16 encuentros de educación a la población de madres comunitarias, venteros ambulantes, manipuladores de alimentos para minimizar los riesgos por accidente en cocina y evitar riesgos de contaminación alimentaria16,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosContar con una adecuada oferta del grupo de alimentos prioritarios establecidos en el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. A 2023 disminuir el porcentaje de bajo peso al nacer a un 5%5,0000

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPromoción de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de géneroGarantizar el nivel más alto de la Salud Sexual y Reproductiva a través de la prevención y atención integral, humanizada y de calidad, desde los enfoques de derechos, de género y diferencial, por medio de la articulación de los diferentes sectores que inciden en los determinantes sociales relacionados con los derechos sexuales y reproductivos.A 2023, disminuir la tasa de fecundidad de mujeres entre 15 a 19 años a una tasa de 20 por cada mil mujeres entre 15 a 19 años20,0000

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesGenerar condiciones y fortalecer la capacidad de gestión de los servicios, para mejorar la accesibilidad y la atención integral e integrada de las Enfermedades No Transmisibles ENT y las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva, reduciendo brechas en la morbilidad, mortalidad, discapacidad, eventos evitables y en los factores de riesgo modificables.A 2023, mantener la prevalencia de  Diabetes mellitus por debajo del 4%1,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasReducir de manera progresiva y sostenida la exposición a condiciones y factores de riesgo ambientales, sanitarios y biológicos, y propender por la accesibilidad, integralidad, continuidad, vínculo y sostenibilidad de la atención de las contingencias y daños producidos por las enfermedades transmisibles.A 2023, disminuir la tasa de incidencia de VIH a 9 por cien mil habitantes  9,0000

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresPromover la gestión de riesgo de desastres como una práctica sistemática, con el fin de garantizar la protección de las personas, colectividades y el ambiente, para educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones de urgencia, de emergencia o de desastres, así como aumentar la capacidad de resiliencia y recuperación de las comunidades, aportando a la seguridad sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de vida y salud de la población.A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo de riesgo a las 16 reuniones del cuatrenio 16,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalInocuidad y calidad de los alimentosPropender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población, a través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores.A 2023, mantener en cero la tasa de mortalidad por desnutrición en menores de 5 años0,0000

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesGarantizar que el sector salud se constituya como un entorno que reconozca a las niñas, niños y adolescentes como sujetos de derechos, al proveer atención humanizada que cumpla con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y territoriales, y orientada a los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el municipio.A 2023, mantener a cero la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 años por cien mil niños 0,0000

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesCoofinanciar  el programa de por su salud Muévase Pues  para toda  la población, entornos saludables  a través  del modelo de APS, estrategias de IEC  para  el autocuidado de  la saludA 2023 mantener una prevalencia de hipertensión arterial por debajo de 10%5,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasReducir la carga de enfermedades transmitidas por vía aérea y de contacto directo, como la Tuberculosis, Infección Respiratoria Aguda y Enfermedad de Hansen, mediante acciones promocionales, gestión del riesgo y acciones intersectorialesA 2023, disminuir los casos de muerte por tuberculosis  a 2 por cien mil habitantes2,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades inmunopreveniblesGarantizar el derecho de la población amagaseña a vivir libre de enfermedades transmisibles en todas las etapas del ciclo de vida y en los territorios cotidianos, con enfoque diferencial y de equidad, mediante la transformación positiva de situaciones y condiciones endémicas, epidémicas, emergentes, re-emergentes y desatendidas, para favorecer el desarrollo humano, social y sostenible.A 2023, aumentar las coberturas de triple viral para niños y niñas de un año a un 70%  70,0000

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaGenerar espacios que contribuyan al desarrollo de oportunidades y capacidades de la población que permitan el disfrute de la vida y el despliegue de las potencialidades individuales y colectivas para el fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el desarrollo humano y social.A 2023, disminuir la tasa  mortalidad por suicidio a 4 por cada cien mil habitantes 4,0000

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaFortalecer la capacidad de respuesta entre los diferentes actores para mejorar la atención y protección integral con enfoque diferencial a la población, disminuyendo los niveles de vulneracion, empoderar el talento humano en el manejo de los protocolos y las rutas de atención en salud mental, adoptar y adaptar la política publica de salud mental que incluya acciones en favor de la equidad, calidad y oportunidad en salud y participación ciudadana.A 2023, disminuir la tasa  de violencia física a 80 por cada cien mil habitantes 80,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosPropender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población,  a través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores.A 2023, disminuir la tasa de enfermedad transmitida por alimentos a un 20 por cada cien mil habitantes   20,0000

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezAsegurar las acciones diferenciales en salud pública para los grupos adulto mayor tendientes a garantizar el goce efectivo del derecho a la salud y mejorar las condiciones de vida A 2023, aumentar  la cobertura en un 30% la cantidad de adultos mayores en programas de Centros día .624,0000 0 0 100 100 100
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Eficiencia operativa 2021 

 

Eficiencia operativa 2022 

 

Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 

En cuanto a lo relacionado a la eficiencia operativa se observa que para cada año en cuanto al 
cumplimiento anual se ha cumplido con las metas, dado que se han realizado esfuerzos y acciones 
para cumplir con lo propuesto para cada año, con talento humano idóneo que realiza actividades de 
educación y seguimiento para el efectivo cumplimiento de metas, para el ultimo año se evidencia que 
en los trimestres los indicadores sobrepasan el 100% y para el cumplimiento anual se evidencia que 
todos los indicadores superaron el 80% del cumplimiento, lo que indica la buena gestión.  

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población amagaseña mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 disminuir el índice del riesgo de calidad del agua en zona rural en un 20% 20,0000

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresFortalecer los sistemas de respuesta a emergencias y desastres, tanto en el ente territorial como en la ESE Hospital San Fernando, implementando estrategias de atención, reconstrucción y recuperación.A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo con un total de 16 reuniones durante el cuatrenio 16,0000

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población colombiana mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 mantener la tasa de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia en una tasa por debajo de 429 por 100 mil habitantes 300,0000

Salud ambiental Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientalesContribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población amagaseña mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 Disminuir la incidencia de casos de dengue clásico en una tasa de 50 mil habitantes 50,0000

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosPromover, generar y desarrollar medios y mecanismos para garantizar condiciones sociales, económicas, políticas y culturales que incidan en el ejercicio pleno y autónomo de los derechos sexuales y reproductivos de las personas, grupos y comunidades, en el marco de los enfoques de género y diferencial, asegurando reducir las condiciones de vulnerabilidad y garantizando la atención integral de las personas.A 2023, mantener una tasa de VIH por debajo de 2019,0000

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaLograr que en todas las políticas de todos los sectores se incorpore como uno de sus objetivos el logro del bienestar y la reducción de inequidades a través del abordaje de los Determinantes Sociales de la Salud. A 2023 aumentar la cobertura de afiliación  al SGSSS a 81%  81,0000

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoCaracterizar las poblaciones laborales vulnerables del sector formal e informal de la economía, sus condiciones de salud y los riesgos propios de sus actividades económicas.A 2023 realizar 16 encuentros sobre el uso adecuado de elementos de protección laboral y personal y uso correcto de los elementos de bioseguridad en población laboral formal e informal. 16,0000

Salud y ámbito laboral Situaciones prevalentes de origen laboralPromover la salud de las poblaciones laborales vulnerables a riesgos ocupacionales, con enfoque diferencial, aunando esfuerzos para prevenir, mitigar y superar los riesgos de esta población, fortaleciendo la gestión intersectorial y la participación social en el nivel local.A 2023, realizar 16 encuentros de educación a la población de madres comunitarias, venteros ambulantes, manipuladores de alimentos para minimizar los riesgos por accidente en cocina y evitar riesgos de contaminación alimentaria16,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosContar con una adecuada oferta del grupo de alimentos prioritarios establecidos en el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. A 2023 disminuir el porcentaje de bajo peso al nacer a un 5%5,0000

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPromoción de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de géneroGarantizar el nivel más alto de la Salud Sexual y Reproductiva a través de la prevención y atención integral, humanizada y de calidad, desde los enfoques de derechos, de género y diferencial, por medio de la articulación de los diferentes sectores que inciden en los determinantes sociales relacionados con los derechos sexuales y reproductivos.A 2023, disminuir la tasa de fecundidad de mujeres entre 15 a 19 años a una tasa de 20 por cada mil mujeres entre 15 a 19 años20,0000

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesGenerar condiciones y fortalecer la capacidad de gestión de los servicios, para mejorar la accesibilidad y la atención integral e integrada de las Enfermedades No Transmisibles ENT y las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva, reduciendo brechas en la morbilidad, mortalidad, discapacidad, eventos evitables y en los factores de riesgo modificables.A 2023, mantener la prevalencia de  Diabetes mellitus por debajo del 4%1,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasReducir de manera progresiva y sostenida la exposición a condiciones y factores de riesgo ambientales, sanitarios y biológicos, y propender por la accesibilidad, integralidad, continuidad, vínculo y sostenibilidad de la atención de las contingencias y daños producidos por las enfermedades transmisibles.A 2023, disminuir la tasa de incidencia de VIH a 9 por cien mil habitantes  9,0000

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresPromover la gestión de riesgo de desastres como una práctica sistemática, con el fin de garantizar la protección de las personas, colectividades y el ambiente, para educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones de urgencia, de emergencia o de desastres, así como aumentar la capacidad de resiliencia y recuperación de las comunidades, aportando a la seguridad sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de vida y salud de la población.A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo de riesgo a las 16 reuniones del cuatrenio 16,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalInocuidad y calidad de los alimentosPropender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población, a través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores.A 2023, mantener en cero la tasa de mortalidad por desnutrición en menores de 5 años0,0000

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesGarantizar que el sector salud se constituya como un entorno que reconozca a las niñas, niños y adolescentes como sujetos de derechos, al proveer atención humanizada que cumpla con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y territoriales, y orientada a los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el municipio.A 2023, mantener a cero la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 años por cien mil niños 0,0000

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesCoofinanciar  el programa de por su salud Muévase Pues  para toda  la población, entornos saludables  a través  del modelo de APS, estrategias de IEC  para  el autocuidado de  la saludA 2023 mantener una prevalencia de hipertensión arterial por debajo de 10%5,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasReducir la carga de enfermedades transmitidas por vía aérea y de contacto directo, como la Tuberculosis, Infección Respiratoria Aguda y Enfermedad de Hansen, mediante acciones promocionales, gestión del riesgo y acciones intersectorialesA 2023, disminuir los casos de muerte por tuberculosis  a 2 por cien mil habitantes2,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades inmunopreveniblesGarantizar el derecho de la población amagaseña a vivir libre de enfermedades transmisibles en todas las etapas del ciclo de vida y en los territorios cotidianos, con enfoque diferencial y de equidad, mediante la transformación positiva de situaciones y condiciones endémicas, epidémicas, emergentes, re-emergentes y desatendidas, para favorecer el desarrollo humano, social y sostenible.A 2023, aumentar las coberturas de triple viral para niños y niñas de un año a un 70%  70,0000

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaGenerar espacios que contribuyan al desarrollo de oportunidades y capacidades de la población que permitan el disfrute de la vida y el despliegue de las potencialidades individuales y colectivas para el fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el desarrollo humano y social.A 2023, disminuir la tasa  mortalidad por suicidio a 4 por cada cien mil habitantes 4,0000

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaFortalecer la capacidad de respuesta entre los diferentes actores para mejorar la atención y protección integral con enfoque diferencial a la población, disminuyendo los niveles de vulneracion, empoderar el talento humano en el manejo de los protocolos y las rutas de atención en salud mental, adoptar y adaptar la política publica de salud mental que incluya acciones en favor de la equidad, calidad y oportunidad en salud y participación ciudadana.A 2023, disminuir la tasa  de violencia física a 80 por cada cien mil habitantes 80,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosPropender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población,  a través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores.A 2023, disminuir la tasa de enfermedad transmitida por alimentos a un 20 por cada cien mil habitantes   20,0000

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezAsegurar las acciones diferenciales en salud pública para los grupos adulto mayor tendientes a garantizar el goce efectivo del derecho a la salud y mejorar las condiciones de vida A 2023, aumentar  la cobertura en un 30% la cantidad de adultos mayores en programas de Centros día .624,0000 0 100 100 100 100
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EFICIENCIA OPERATIVA ANUAL Y TRIMESTRAL DE RESULTADOS DE LOS PTS

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población amagaseña mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 disminuir el índice del riesgo de calidad del agua en zona rural en un 20% 20,0000

Salud pública en emergencias y desastresGestión integral de riesgos en emergencias y desastresFortalecer los sistemas de respuesta a emergencias y desastres, tanto en el ente territorial como en la ESE Hospital San Fernando, implementando estrategias de atención, reconstrucción y recuperación.A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo con un total de 16 reuniones durante el cuatrenio 16,0000

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población colombiana mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 mantener la tasa de agresiones por animales potencialmente trasmisores de rabia en una tasa por debajo de 429 por 100 mil habitantes 300,0000

Salud ambiental Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientalesContribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de la población amagaseña mediante la prevención, vigilancia y control sanitarioA 2023 Disminuir la incidencia de casos de dengue clásico en una tasa de 50 mil habitantes 50,0000

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPrevención y atención integral en salud sexual y reproductiva desde un enfoque de derechosPromover, generar y desarrollar medios y mecanismos para garantizar condiciones sociales, económicas, políticas y culturales que incidan en el ejercicio pleno y autónomo de los derechos sexuales y reproductivos de las personas, grupos y comunidades, en el marco de los enfoques de género y diferencial, asegurando reducir las condiciones de vulnerabilidad y garantizando la atención integral de las personas.A 2023, mantener una tasa de VIH por debajo de 2019,0000

Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestión en saludFortalecimiento de la autoridad sanitariaLograr que en todas las políticas de todos los sectores se incorpore como uno de sus objetivos el logro del bienestar y la reducción de inequidades a través del abordaje de los Determinantes Sociales de la Salud. A 2023 aumentar la cobertura de afiliación  al SGSSS a 81%  81,0000

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajoCaracterizar las poblaciones laborales vulnerables del sector formal e informal de la economía, sus condiciones de salud y los riesgos propios de sus actividades económicas.A 2023 realizar 16 encuentros sobre el uso adecuado de elementos de protección laboral y personal y uso correcto de los elementos de bioseguridad en población laboral formal e informal. 16,0000

Salud y ámbito laboral Situaciones prevalentes de origen laboralPromover la salud de las poblaciones laborales vulnerables a riesgos ocupacionales, con enfoque diferencial, aunando esfuerzos para prevenir, mitigar y superar los riesgos de esta población, fortaleciendo la gestión intersectorial y la participación social en el nivel local.A 2023, realizar 16 encuentros de educación a la población de madres comunitarias, venteros ambulantes, manipuladores de alimentos para minimizar los riesgos por accidente en cocina y evitar riesgos de contaminación alimentaria16,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalConsumo y aprovechamiento biológico de alimentosContar con una adecuada oferta del grupo de alimentos prioritarios establecidos en el Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional. A 2023 disminuir el porcentaje de bajo peso al nacer a un 5%5,0000

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivosPromoción de los derechos sexuales y reproductivos y equidad de géneroGarantizar el nivel más alto de la Salud Sexual y Reproductiva a través de la prevención y atención integral, humanizada y de calidad, desde los enfoques de derechos, de género y diferencial, por medio de la articulación de los diferentes sectores que inciden en los determinantes sociales relacionados con los derechos sexuales y reproductivos.A 2023, disminuir la tasa de fecundidad de mujeres entre 15 a 19 años a una tasa de 20 por cada mil mujeres entre 15 a 19 años20,0000

Vida saludable y condiciones no transmisiblesCondiciones crónicas prevalentesGenerar condiciones y fortalecer la capacidad de gestión de los servicios, para mejorar la accesibilidad y la atención integral e integrada de las Enfermedades No Transmisibles ENT y las alteraciones de la salud bucal, visual y auditiva, reduciendo brechas en la morbilidad, mortalidad, discapacidad, eventos evitables y en los factores de riesgo modificables.A 2023, mantener la prevalencia de  Diabetes mellitus por debajo del 4%1,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesCondiciones y situaciones endemo- epidémicasReducir de manera progresiva y sostenida la exposición a condiciones y factores de riesgo ambientales, sanitarios y biológicos, y propender por la accesibilidad, integralidad, continuidad, vínculo y sostenibilidad de la atención de las contingencias y daños producidos por las enfermedades transmisibles.A 2023, disminuir la tasa de incidencia de VIH a 9 por cien mil habitantes  9,0000

Salud pública en emergencias y desastresRespuesta en salud ante situaciones de emergencias y desastresPromover la gestión de riesgo de desastres como una práctica sistemática, con el fin de garantizar la protección de las personas, colectividades y el ambiente, para educar, prevenir, enfrentar y manejar situaciones de urgencia, de emergencia o de desastres, así como aumentar la capacidad de resiliencia y recuperación de las comunidades, aportando a la seguridad sanitaria y al mejoramiento de las condiciones de vida y salud de la población.A 2023 participar en los encuentros de consejo municipal de gestión del riesgo de riesgo a las 16 reuniones del cuatrenio 16,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalInocuidad y calidad de los alimentosPropender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población, a través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores.A 2023, mantener en cero la tasa de mortalidad por desnutrición en menores de 5 años0,0000

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesDesarrollo integral de las niñas, niños y adolescentesGarantizar que el sector salud se constituya como un entorno que reconozca a las niñas, niños y adolescentes como sujetos de derechos, al proveer atención humanizada que cumpla con los atributos de calidad, de acuerdo con las particularidades poblacionales y territoriales, y orientada a los resultados en salud y al acortamiento de brechas de inequidad en el municipio.A 2023, mantener a cero la tasa de mortalidad por EDA en menores de 5 años por cien mil niños 0,0000

Vida saludable y condiciones no transmisiblesModos, condiciones y estilos de vida saludablesCoofinanciar  el programa de por su salud Muévase Pues  para toda  la población, entornos saludables  a través  del modelo de APS, estrategias de IEC  para  el autocuidado de  la saludA 2023 mantener una prevalencia de hipertensión arterial por debajo de 10%5,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidasReducir la carga de enfermedades transmitidas por vía aérea y de contacto directo, como la Tuberculosis, Infección Respiratoria Aguda y Enfermedad de Hansen, mediante acciones promocionales, gestión del riesgo y acciones intersectorialesA 2023, disminuir los casos de muerte por tuberculosis  a 2 por cien mil habitantes2,0000

Vida saludable y enfermedades transmisiblesEnfermedades inmunopreveniblesGarantizar el derecho de la población amagaseña a vivir libre de enfermedades transmisibles en todas las etapas del ciclo de vida y en los territorios cotidianos, con enfoque diferencial y de equidad, mediante la transformación positiva de situaciones y condiciones endémicas, epidémicas, emergentes, re-emergentes y desatendidas, para favorecer el desarrollo humano, social y sostenible.A 2023, aumentar las coberturas de triple viral para niños y niñas de un año a un 70%  70,0000

Convivencia social y salud mentalPromoción de la salud mental y la convivenciaGenerar espacios que contribuyan al desarrollo de oportunidades y capacidades de la población que permitan el disfrute de la vida y el despliegue de las potencialidades individuales y colectivas para el fortalecimiento de la salud mental, la convivencia y el desarrollo humano y social.A 2023, disminuir la tasa  mortalidad por suicidio a 4 por cada cien mil habitantes 4,0000

Convivencia social y salud mentalPrevención y atención integral a problemas y trastornos mentales y a diferentes formas de violenciaFortalecer la capacidad de respuesta entre los diferentes actores para mejorar la atención y protección integral con enfoque diferencial a la población, disminuyendo los niveles de vulneracion, empoderar el talento humano en el manejo de los protocolos y las rutas de atención en salud mental, adoptar y adaptar la política publica de salud mental que incluya acciones en favor de la equidad, calidad y oportunidad en salud y participación ciudadana.A 2023, disminuir la tasa  de violencia física a 80 por cada cien mil habitantes 80,0000

Seguridad alimentaria y nutricionalDisponibilidad y acceso a los alimentosPropender por la Seguridad Alimentaria y Nutricional SAN de la población,  a través de la implementación, seguimiento y evaluación de acciones transectoriales, con el fin de asegurar la salud de las personas y el derecho de los consumidores.A 2023, disminuir la tasa de enfermedad transmitida por alimentos a un 20 por cada cien mil habitantes   20,0000

Transversal gestión diferencial de poblaciones vulnerablesEnvejecimiento y vejezAsegurar las acciones diferenciales en salud pública para los grupos adulto mayor tendientes a garantizar el goce efectivo del derecho a la salud y mejorar las condiciones de vida A 2023, aumentar  la cobertura en un 30% la cantidad de adultos mayores en programas de Centros día .624,0000 50 100 133.33 100 100
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Conclusiones: 

El municipio de Amagá realizó la autoevaluación para el proceso de las condiciones institucionales, 

aunque por causa de la pandemia las reuniones a nivel institucional se realizaron de manera virtual. 

Se realizó el cumplimiento de las metas sanitarias, de acuerdo con la meta establecida por la entidad 

territorial se tiene un cumplimiento del 77% de acuerdo con la meta de resultado, lo que indica que se 

ha avanzado en el cumplimiento de los indicadores establecidos al comienzo del cuatrienio. 

El municipio registra en su mayoría un cumplimiento del 100% de acuerdo con las líneas operativas 

para cada meta de resultado, indicando esto que las actividades propuestas para cada vigencia se 

han cumplido. 

De acuerdo con la gestión presupuestal se observa que para la vigencia 2020, 2021 y 2022 el 

municipio tiene un índice de eficacia financiera sobre el 99% indicando esto que del valor 

presupuestado se ha ejecutado el correspondiente valor, lo que significa la buena utilización de los 

recursos en el plan territorial municipal. 

 

 


