Recomendaciones generales para el diligenciamiento

1. Si desea imprimir el documento “FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA EL PROGRAMA DE
PROTECCION LIDERADO POR LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP” en blanco para
diligenciarlo manualmente, le recomendamos hacerlo antes de intentar cualquier tipo de modificacién, ya
que, hay casillas que después de un intento de marcado quedan sefnaladas, por lo cual en una impresion
saldran sefaladas.

2. Siya hizo el diligenciamiento y quiere imprimir el documento en blanco debe realizar el procedimiento
de descarga nuevamente para obtener una nueva version del documento.

3.NO OLVIDE QUE EN LA ULTIMA HOJA DEL DOCUMENTO DEBE DILIGENCIAR NUEVAMENTE SUS DATOS
PERSONALESY LA FIRMA DE OFICIALIZACION DE LA SOLICITUD.

En el siguiente manual se explican los puntos mas relevantes del “FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA
EL PROGRAMA DE PROTECCION LIDERADO POR LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP”.

Sélo debe colocar el puntero del mouse sobre el icono Q y a continuacién aparecerd informaciéon que
explica el campo que esta llenando.
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Correo electrol B Autoriza el envio de comul dnes y notificaciones's es del correo electrénico inscrito.
*En caso que su respuesta haya sido afirmativa, se informa que durante el desarrollo de la ac lantada por la UNP, podra solicitar que las
notificaciones o comunicaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de conl con los otros medios previstos en la Ley 1437 de
2011 - CPACA



Sistemas


Sistemas


Sistemas


Espacio Exclusivo de la entidad.

Fecha de Diligenciamiento del Formulario: Corresponde al día, mes y año, en el cual el peticionario llena y suscribe el Formulario De Inscripción Para El Programa De Protección Liderado Por La Unidad Nacional De Protección – UNP-.

Sistemas
Cédula de Ciudadanía: Es el único documento de identificación válido en el país, otorgado a los ciudadanos colombianos al cumplir la mayoría de edad, es decir 18 años. Cumple sus fines como instrumento electoral y documento de identificación. Desde el 31 de julio de 2010 el único documento de identidad válido es la cédula amarilla con hologramas.

Sistemas
Cédula de Extranjería: La Cédula de Extranjería es el documento destinado para la identificación de los extranjeros en el territorio nacional y su utilización es acorde con la visa otorgada.

Sistemas
Nuip: El Número Único de Identificación Personal, NUIP está vigente desde marzo del 2000, fecha en la cual se empezó a utilizar en todo el país y corresponde a un número único de identificación que permite que la información que reposa en el registro civil quede vigente para toda la vida, es decir desde su nacimiento hasta su muerte.

Sistemas
Número: Es el consecutivo numérico o alfanumérico asignado e incluido en la cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o NUIP.

Sistemas
Fecha de Expedición: Corresponde al día, mes y año, en el cual fue expedida la cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o NUIP.


Sistemas
Soltero/a: Soltería es el estado civil, con reconocimiento legal, en el que se encuentra aquella persona que no ha contraído matrimonio. En este sentido, es la opción contraria al casamiento o matrimonio y el estado civil por defecto o supletorio. Aquellas personas que están en esta situación se les denominan solteras o solteras.

Sistemas
Casado/a: Es el estado civil que adquiere una persona en el momento que contrae matrimonio. Este estado civil dura desde que se contrae matrimonio hasta que se rompe el vínculo matrimonial.

Sistemas
Divorciado/a: Es el estado civil que resulta de la cesación de los efectos civiles del matrimonio, cuyo origen es decretado por un juez y su efecto es la disolución del matrimonio.


Sistemas
Viudo/a: Es el estado civil en el que se encuentran aquellas personas en situación de haber perdido al cónyuge por fallecimiento.

Sistemas
Unión marital de hecho: Es la unión formada entre un hombre y una mujer, que sin estar casados, hacen una comunidad de vida permanente y singular. Igualmente, y para todos los efectos civiles, se denominan compañero y compañera permanente, al hombre y la mujer que forman parte de la unión marital de hecho.


Sistemas
Edad al momento de diligenciar el formulario: Tiempo que ha vivido una persona contando desde su nacimiento y hasta la fecha en la cual llena y suscribe el Formulario De Inscripción Para El Programa De Protección Liderado Por La Unidad Nacional De Protección – UNP-.

Lugar de Nacimiento - País: Es el área geográfica bien delimitada, políticamente soberana e independiente, con su propio gobierno, administración y ordenamiento jurídico en la cual fue registrado el nacimiento.


Departamento: Es el área geográfica dentro del territorio nacional que en Colombia corresponde al nivel intermedio de gobierno y en el cual fue registrado el nacimiento.


Ciudad: Entiéndase para efectos del diligenciamiento del formulario como como el Distrito o Municipio en el cual fue registrado el nacimiento.	

Sistemas
Fecha de Nacimiento: Corresponde al día, mes y año, que fue inscrito en el Registro Civil de Nacimiento.

Sistemas
Composición del Núcleo Familiar: Hace referencia al (la) cónyuge o compañero (a) permanente, a los hijos y a los padres del solicitante o protegido.


Lugar de Domicilio – País: Es el área geográfica bien delimitada, políticamente soberana e independiente, con su propio gobierno, administración y ordenamiento jurídico en la cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.

Sistemas
Departamento: Es el área geográfica dentro del territorio nacional que en Colombia corresponde al nivel intermedio de gobierno y en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.


Sistemas
Ciudad: Entiéndase para efectos del diligenciamiento del formulario como como el Distrito o Municipio en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.

Sistemas
Vereda: Las veredas comprenden principalmente zonas rurales, aunque en ocasiones puede contener un centro microurbano. Para efectos del diligenciamiento del formulario es aquel en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.
Corregimiento: Es un término usado en Colombia para definir un tipo de subdivisión del área rural de los diferentes municipios del país, el cual incluye un núcleo de población. Un corregimiento puede estar subdividido a su vez por veredas, y puede contener inspecciones de policía, caseríos y sitios. Para efectos del diligenciamiento del formulario es aquel en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.


Sistemas
Localidad: Son las divisiones administrativas con homogeneidad relativa desde el punto de vista geográfico, cultural, social y económico de los distritos especiales. Para efectos del diligenciamiento del formulario es aquel en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.
Comuna: Es una unidad administrativa del área urbana de una ciudad media o principal del país, que agrupa sectores o barrios determinados. La mayoría de las ciudades capitales de departamentos están divididas en comunas. Para efectos del diligenciamiento del formulario es aquel en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia.


Otras Indicaciones del lugar de domicilio: Corresponde a la descripción precisa del lugar en el cual reside el peticionario con ánimo de permanencia y generalmente se encuentra descrita mediante un consecutivo numérico o alfanumérico, constituido por indicaciones tales como calle, carrera, diagonal, transversal, avenida, etc., o las demás indicaciones que permitan ubicar con exactitud el lugar de domicilio del peticionario.


Teléfono fijo: Corresponde al consecutivo numérico a través del cual se puede obtener contacto telefónico a través de una línea fija con el peticionario.

Sistemas
Indicativo : Corresponde al consecutivo numérico necesario para obtener contacto telefónico a través de una línea fija con el peticionario, ubicado en un área diferente a la de la ciudad de Bogotá.

Sistemas
Celular: Corresponde al consecutivo numérico necesario para obtener contacto telefónico a través de una línea móvil o celular con el peticionario.

Otros números de contacto: Son los demás números de contacto fijos o móviles – celular, a través de los cuales se puede obtener contacto telefónico con el peticionario.

Correo electrónico: Servicio de red que permite a los usuarios enviar y recibir mensajes (también denominados mensajes electrónicos o cartas digitales) mediante sistemas de comunicación electrónica.


Autorización de envío de comunicaciones y notificaciones a través del correo electrónico: Es la materialización del capítulo IV de la ley 1437 de 2011, por el cual se dispone la utilización de medios electrónicos en el procedimiento administrativo, para efectos del envío y recepción de comunicaciones y/o notificaciones.


Fecha de expedición:
Este espacio debe llenarse obligatoriamente


IFOQUE DIFERENCIAL : (Marque la(s) casilla correspondiente(s))

Etario: Adulto Mayor (Igual o Superior a 60 afios) V C ) \ l ’

Sexo: Hombre (/

Discapacidad:

N



Sistemas
El enfoque diferencial, pues, tiene como fin último la garantía de derechos de los grupos poblacionales  procurando la inclusión y reconocimiento de sus características así como de sus derechos. 

Sistemas
Etario: Para efectos del trámite del estudio de nivel de riesgo, se da aplicación al enfoque diferencial etario, en los casos de los peticionarios que para la fecha en la cual diligencian el formulario del programa de protección tienen 60 años o más.

Sistemas
Étnico: El enfoque diferencial étnico, se fundamenta en el artículo 7º de la Constitución Política de 1991 que reconoce la diversidad étnica y cultural de la Nación colombiana, y es desarrollada por avances normativos y jurisprudenciales, así como, por la adopción de distintos instrumentos internacionales de política pública. La diversidad étnica hace referencia al reconocimiento y existencia de tres grupos étnicos, a saber, Pueblos Indígenas; Población Negra, Afrocolombiana, Palenquera y Raizal; y el Pueblo Rrom o Gitano.

Indígena: Persona que desciende de poblaciones que habitaban el país o una región geográfica a la que pertenece el país en la época de la conquista o colonización o del establecimiento de las actuales fronteras estatales y que cualquiera que sea su situación jurídica, conservan todas sus propias instituciones sociales, económicas, culturales y políticas o parte de ellas.

Negro: también denominada raza africana, melanoderma o negroide, es aquel grupo biológico humano que conforma a todos los habitantes originarios del África subsahariana llamada también "África negra" y a sus descendientes en todo el mundo. Si bien la denominación de una persona como negra varía de cultura en cultura, lo que hoy se entiende generalmente por "negro" o "raza negra" se refiere a la raza congoide, diversificada a partir de eventuales cruzamientos con otras razas.


Sistemas
Afrocolombiano: descendientes de personas africanas esclavizadas por los españoles y las comunidades cimarronas que conquistaron su libertad, entre 1510 y 1852. Son africanas por su ancestro genético, étnico, cultural y espiritual, asumiendo la africanidad como un valor personal y de la sociedad colombiana.

Raizales: es la manera con la que se define la cultura característica propia del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Si bien estos son conocidos también como sanandresanos, lo cierto es que dicho gentilicio corresponde en sentido amplio a un grupo más diverso que incluye a los inmigrantes a las islas durante el siglo XX. Los raizales en cambio se entienden aquellos que tienen una identidad definida basada en su historia, sus manifestaciones culturales, su lengua (el sanandresano) y su identidad.

Palenquero: es una lengua criolla que se habla en San Basilio de Palenque, en Colombia, departamento de Bolívar, a 50 kilómetros de Cartagena de Indias, el cual es habitado por los descendientes de los cimarrones que se liberaron de la esclavitud, bajo el liderazgo de Benkos Biohó, al finalizar el siglo XVI y a comienzos del siglo XVII.


Se denominan gitanos, romaníes, zíngaros, rom, sinti o pueblo gitano a una comunidad o etnia originaria del subcontinente indio, que data de los Reinos medios de la India, con rasgos culturales comunes aunque con enormes diferencias entre sus subgrupos.


Lesbiana : Se utiliza para hacer referencia a una mujer homosexual que siente atracción sexual, física, emocional y sentimental hacia las mujeres únicamente.

El término bisexualidad se utiliza principalmente en el contexto de la atracción humana para denotar sentimientos románticos o sexuales hacia los hombres y las mujeres.

La intersexualidad es una anomalía orgánica por la cual un individuo presenta discrepancia entre su sexo y sus genitales, poseyendo por tanto características genéticas y fenotípicas propias de varón y de mujer, en grado variable.

La palabra gay (sustantivo o adjetivo, plural: gais)1 2 es una manera de designar a las personas homosexuales masculinas, es decir, a los hombres que tienen una orientación sexual hacia individuos de su mismo sexo.

Transgénero: Es el estado de la identidad de género (identificarse como hombre, mujer, ambos, ninguno, etcétera), que no se corresponde con el asignado (la identificación por parte de los demás de si se es hombre o mujer en función del sexo genético o genital).

Sistemas
Queer es un término global para designar las minorías sexuales que no son heterosexuales, heteronormadas o de género binario. En el contexto de la identidad política occidental, la gente que se identifica como queer suele buscar situarse aparte del discurso, la ideología y el estilo de vida que tipifican las grandes corrientes en las comunidades LGBT (lesbianas, gais, bisexuales y transexuales), que consideran opresivas o con tendencia a la asimilación.


Sistemas
Discapacidad Física: La diversidad funcional motora se puede definir como la disminución o ausencia de las funciones motoras o físicas (ausencia de una mano, pierna, pie, entre otros), disminuyendo su desenvolvimiento normal diario.  

Discapacidad Psíquica: Se considera que una persona tiene discapacidad psíquica cuando presenta "trastornos en el comportamiento adaptativo, previsiblemente permanentes".         


Discapacidad Sensorial – Auditiva: Condición bajo la cual ciertas personas presentan alguna deficiencia en la percepción sonora.          


Discapacidad Sensorial – Visual: Condición bajo la cual ciertas personas presentan alguna deficiencia en la capacidad de interpretar su entorno gracias a los rayos de luz que alcanzan el ojo.  

Sistemas
Discapacidad Intelectual o Mental: El término Discapacidad Intelectual no ha sido definido como tal. En la actualidad el concepto más empleado es el que propone la AAMR (American Association on Mental Retardation) en 1992: Limitaciones sustanciales en el funcionamiento intelectual. Se caracteriza por un funcionamiento intelectual inferior a la media, que coexiste junto a limitaciones en dos ó más de las siguientes áreas de habilidades de adaptación: comunicación, cuidado propio, vida en el hogar, habilidades sociales, uso de la comunidad, autodirección, salud y seguridad, contenidos escolares funcionales, ocio y trabajo. El retraso mental se ha de manifestar antes de los 18 años de edad.

Procedencia rural: Hace referencia a lo perteneciente o relativo a la vida en el campo. Lo rural, por lo tanto, es aquello opuesto a lo urbano (el ámbito de la ciudad)

Procedencia urbana: A pesar de no haber una definición unívoca, se entiende pro procedencia urbana, la de aquel peticionario cuyo origen es de zona urbana que se caracteriza por estar habitada de forma permanente por más de 2.000 habitantes.

Sexo: Condición biológica que distingue a los hombres de las mujeres, se distingue el concepto de sexo como una característica natural o biológica, del concepto de género, una significación cultural que hace referencia a un conjunto de roles.

Género: Es el conjunto de características sociales, culturales, políticas, psicológicas, jurídicas y económicas que la sociedad asigna a las personas de forma diferenciada como propias de hombres y mujeres. Los géneros son construcciones socioculturales que varían a través de la historia y se refieren a los rasgos psicológicos y culturales que la sociedad atribuye a lo que considera "masculino" o "femenino" mediante la educación, el uso del lenguaje, la familia, las instituciones o la religión. 
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Homicidio: Terminación de la vida de otro de manera violenta.
Masacre: Ejecución de tres o más personas en un mismo evento, o en eventos relacionados por la autoría, el lugar y el tiempo.

Secuestro: substraer, retener u ocultar a una persona en contra de su voluntad.


Desaparición forzada: sometimiento de personas a privación de su libertad cualquiera que sea la forma, seguida de su ocultamiento y de la negativa a reconocer dicha privación o de dar información sobre su paradero, sustrayéndola del amparo de la ley, por parte de grupo armado al margen de la ley.

Tortura: Todo acto por el cual se inflija intencionadamente a una persona dolores o sufrimientos graves, ya sean físicos o mentales.

Sistemas
Minas antipersonas: Artefactos explosivos diseñados para herir y lastimar a personas. 


Delitos contra la libertad, integridad sexual: Corresponde a formas de violencia sexual cometidas contra las mujeres, tales como: acceso carnal violento, esclavitud sexual, prostitución forzada, esterilización forzada, aborto forzado, entre otros.


Sistemas
Vinculación de niñas, niños y adolescentes al conflicto: Todo menor de edad que participa en acciones de guerra orientadas por un grupo armado irregular, desarrollando actividades de inteligencia, logística o combate.


Sistemas
Actos terroristas, atentados y hostigamientos:
Actos terroristas: Uso sistemático del terror para coaccionar a sociedades o gobiernos, perpetuado por una organización como medio de promocionar sus objetivos, que se produce en ausencia de guerra.
Atentados: Todo ataque dirigido contra una persona, sus derechos o bienes.
Hostigamientos: Todo acto ejercido por un grupo armado contra un adversario a efectos de producir un ataque sorpresivo sin el objetivo de producir enfrentamientos posteriores.

Abandono o despojo forzado de tierras: Acción por medio de la cual, aprovechándose de la situación de violencia, se priva arbitrariamente a una persona de su propiedad, posesión u ocupación, ya sea de hecho, mediante negocio jurídico, acto administrativo, sentencia, o mediante la comisión de delitos asociados a la situación de violencia. Se entiende por abandono forzado de tierras la situación temporal o permanente a la que se ve abocada una persona forzada a desplazarse, razón por la cual se ve impedida para ejercer la administración, explotación y contacto directo con los predios que debió desatender en su desplazamiento durante el periodo establecido.

Desplazamiento forzado: Toda persona que se ha visto forzada a migrar dentro territorio nacional, abandonando su localidad de residencia o actividades económicas habituales, porque su vida, su integridad física, su seguridad o libertad personales han sido vulneradas o se encuentran directamente amenazadas.


Amenaza: El que por cualquier medio apto para difundir el pensamiento atemorice o amenace a una persona, familia, comunidad o institución, con el propósito de causar alarma, zozobra o terror en la población o en un sector de ella.



INFORMACION ADICIONAL

En caso de haber marcado el enfoque diferencial Etnico - Etma_ o.Grupo Indigena: __________ Resguardo:

. - N . N o Parcialidad:
Indigena, diligencie la siguiente informacion:

En caso de haber marcado el enfoque diferencial Etnico -

Nedro o Afrocolombiano, diligencie la siguiente
informacion:

En caso de pertenecer a alguna organizacion, diligencie
la siguiente informacion: (Marque la(s)
casilla correspondiente(s))

Medida Cautelar otorgada por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos D
Medida Provisional otorgada por la Corte Interamericana de Derechos Humanos
Medida Cautelar otorgada por un juez nacional D

Es beneficiario de alguna medida cautelar o provisional:
(Marque la(s) casilla correspondiente(s))



Los resguardos indígenas son propiedad colectiva de las comunidades indígenas a favor de las cuales se constituyen y conforme a los artículos 63 y 329 de la Constitución Política, tienen el carácter de inalienables, imprescriptibles e inembargables. Los resguardos indígenas son una institución legal y sociopolítica de carácter especial, conformada por una o más comunidades indígenas, que con un título de propiedad colectiva que goza de las garantías de la propiedad privada, poseen su territorio y se rigen para el manejo de éste y su vida interna por una organización autónoma amparada por el fuero indígena y su sistema normativo propio. (Artículo 21, decreto 2164 de 1995). 
*articulo tomado de la página del Ministerio del Interior. https://www.mininterior.gov.co/content/resguardo-indigena

Sistemas


Es el grupo o conjunto de familias de ascendencia amerindia, que tienen conciencia de identidad y comparten valores, rasgos, usos o costumbres de su cultura, así como formas de gobierno, gestión, control social o sistemas normativos propios que la distinguen de otras comunidades, tengan o no títulos de propiedad, o que no puedan acreditarlos legalmente, o que sus resguardos fueron disueltos, divididos o declarados vacantes (Artículo 2º. Decreto 2164 de 1995)
*articulo tomado de la página del Ministerio del Interior. https://www.mininterior.gov.co/content/comunidad-o-parcialidad-indigena

Sistemas
Organización Defensora de los Derechos Humanos: Se usa la expresión “defensor de los derechos humanos” para describir a la persona que, individualmente o junto con otras, se esfuerza en promover o proteger esos derechos. Se les conoce sobre todo por lo que hacen, y la mejor forma de explicar lo que son consiste en describir sus actividades (véase la sección A infra) y algunos de los contextos en que actúan (véase la sección B infra) [1]. Los ejemplos que se ofrecen de las actividades de los defensores de derechos humanos no constituyen una lista exhaustiva

Organización de Victimas: Son aquellos grupos conformados en el territorio colombiano, bien sea a nivel municipal o distrital, departamental y nacional, por personas que individual o colectivamente hayan sufrido daños en los términos establecidos en el artículo 3 de la Ley 1448 de 2011. Las organizaciones a que se refiere este artículo, existen y obtienen su reconocimiento por el solo hecho de su constitución (Artículo 265 del Decreto Reglamentario 4800 de 2011)" *Texto tomado de la página de la defensoría del pueblo http://www.defensoria.gov.co/public/minisite/leydevictimas/


Sistemas
Organización social o ciudadana es un grupo de personas que interactúan entre sí, en virtud de que mantienen determinadas relaciones sociales con el fin de obtener ciertos objetivos. También puede definirse en un sentido más estrecho como cualquier institución en una sociedad que trabaja para socializar a los grupos o gente que pertenece a ellos.
Algunos ejemplos de esto incluyen educación, gobiernos, familias, sistemas económicos, religiones, comunidades y cualquier persona o grupo de personas con los que se tenga una interacción. Se trata de una esfera de vida social más amplia que se organiza para satisfacer necesidades humanas.

Organización civica: El término sociedad civil, como concepto de la ciencia social, designa a la diversidad de personas que, con categoría de ciudadanos y generalmente de manera colectiva, actúan para tomar decisiones en el ámbito público que consideran a todo individuo que se halla fuera de las estructuras gubernamentales.

La sociedad civil se concibe como el espacio de vida social organizada que es voluntariamente autogenerada, independiente, autónoma del estado y limitada por un orden legal o juego de reglas compartidas. Involucra a ciudadanos actuando colectivamente en una esfera pública para expresar sus intereses, pasiones e ideas, intercambiar información alcanzando objetivos comunes.

Organización Comunal: por tanto, es aquella organización con personalidad jurídica y sin fines de lucro, que tiene por objeto representar y promover valores e intereses específicos de la comunidad. Por tanto, una Organización Comunitaria no puede perseguir fines de lucro y deberá respetar la libertad religiosa y política de sus integrantes, quedándoles prohibida toda propaganda, campaña o acto proselitista por estas materias.
*Tomado de http://www.estacioncentral.cl/portada_2009/guia_tramites/org_comu/que_es_org_comunitaria.pdf


Sistemas
Organización Campesina: Las organizaciones campesinas, también llamadas organizaciones locales, comunitarias, rurales o populares son agrupaciones de base, formales o informales, voluntarias, democráticas, cuyo fin primario es promover los objetivos económicos o sociales de sus miembros. Independientemente de su situación jurídica o grado de formalización se caracterizan por ser grupos de personas que tienen por lo menos un objetivo común. Actúan conjuntamente ante las autoridades locales asociadas a la idea del desarrollo “de abajo hacia arriba” y constituyen mecanismos para la obtención de créditos, insumos, capacitación y otros servicios promoviendo el bienestar de sus miembros.

Sistemas
Organización Sincal: Un sindicato es una asociación integrada por trabajadores en defensa y promoción de sus intereses sociales, económicos y profesionales relacionados con su actividad laboral respecto al centro de producción o al empleador con el que están relacionados contractualmente.


Organización Gremial: Conjunto de personas que tienen un mismo ejercicio, profesión o estado social. En referencia a lo anterior, se puede entender que todas aquellas personas que poseen una misma profesión pueden ser llamadas gremio, por ejemplo: el gremio de médicos, el gremio de ingenieros, el gremio de abogados; sin embargo, también es extensivo aquel grupo de personas que ejerce una misma actividad u oficio, como el gremio de estudiantes, el gremio de artesanos, etc.



Otras F i dif a las previ: en el articulo 2.4.1.2.6.

D 1. Dirigentes, miembros y sobrevivientes de la Unién Patriética y del Partido Comunista Colombiano.
D 2. Desmovilizado o persona en proceso de reincorporacion de acuerdo con la definicién del Decreto 1081 de 2015 y a solicitud de la Agencia C: 1a para la gl
D 3. Postulados a la Ley de Justicia y Paz - Ley 975 de 2005

Dirigente D Representante D Miembro o activista

De acuerdo con las poblaciones previamente sefialadas y en caso de ser procedente indique su rol al interior de la Organizacion o Comunidad (Marquela(s) casilla correspondiente(s)):

DESCRIPCION DE LA AMENAZA

Tipo de Marque la(s) casilla
Telefénica Verbal | Escrita D
Simbélica A través de terceros I:l
A : i Pais:, D
¢ Tiene conocimiento de En eSte espaCIO puede esc”blr haSta 1 34 Lugar de la amenaza: Ciudad: Vereda
quién lo amenaza?: B o Corregi L I o
caraCteres' Comuna: Barrio:
¢ Tiene conocimiento del En es_t_e QSpaGIQ p| |e_de eSCr] b r hasta 5bz ca[act_e[es FECHA DE LA
motivo de la amenaza?: AMENAZA: DD: MM: AAAA:

RELATO DE LOS HECHOS

manera ifique las i de vt il que i pueden i el nivel de icion a la

En este relato, sea muy breve y especifique quién, como, dénde, porqué y cuando sucedieron los hechos de riesgo o ameanza, de manera cronolégica, empezando por el hecho mas reciente al mas antiguo. De igual

En este espacio puede escribir hasta 590U caracteres.

INFORMACION ADICIONAL QUE DEBE SER TENIDA EN CUENTA POR EL PETICIONARIO



Decreto 1066 de 2015 lo puede encontrar en la página 3 del formulario.
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Decreto 1066 de 2015 - Personas protegidas en virtud del riesgo y en virtud del cargo e informacién complementaria

Paragrafo 1. La proteccion de las personas mencionadas en los numerales 1 a 14 sera asumida por la Unidad Nacional de Proteccion.

Paragrafo 2. La proteccion de las personas mencionadas en el numeral 15 sera asumida por la Unidad Nacional de Proteccion y la Policia Nacional, asi: La Policia Nacional asignara los hombres o mujeres que adelantaran
actividades de proteccién y la Unidad Nacional de Proteccion de manera subsidiaria, los recursos fisicos y los escoltas, en aquellos casos en que la entidad correspondiente a la que pertenece el respectivo funcionario, no
cuente con los medios o partidas presupuesta les necesarias. Las medidas de proteccion seran adoptadas por la Policia Nacional y la Unidad Nacional de Proteccion sélo en los casos en que las entidades a las que estan
vinculados los servidores publicos hayan agotado los mecanismos internos necesarios e idéneos para preservar la seguridad de sus funcionarios.

Paragrafo 3. Seguridad de diputados y concejales en zonas rurales. El Comando General de las Fuerzas Militares asignara responsabilidades concretas a los Comandantes de Fuerza en la ejecucion de acciones colectivas
que permitan proteger la vida e integridad personal de los diputados y concejales en zonas rurales.

Paragrafo 4. Todos los servidores publicos pondran en conocimiento situaciones de riesgo o amenaza contra las personas objeto del Programa de Proteccion, de manera urgente, por medio fisico, via telefonica o correo
electrénico a la Unidad Nacional de Proteccién y a las demas entidades competentes, con el fin de activar los procedimientos establecidos en los programas de proteccién o para el despliegue de actividades tendientes a
preservar la seguridad de las personas por parte de la Fuerza Publica.

Paragrafo 5. La Unidad Nacional de Proteccién facilitara la presentacion de los testigos que estén bajo su proteccion, ante la autoridad judicial o disciplinaria o permitira a esta su acceso, si asi lo solicitaren, para lo cual
adoptara las medidas de seguridad que requiera el caso.

Paragrafo 6. La Unidad Nacional de Proteccion adelantara, a solicitud de la Agencia Colombiana para la Reintegracion de Personas y Grupos Alzados en Armas, la evaluacion del riesgo de las personas de que trata el
articulo 2.3.2.1.4.4 del Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de la Republica o demas normas que lo modifiquen y que se encuentren en el proceso de reintegracion a su cargo. Como resultado de un riesgo
extraordinario o extremo, de manera excepcional la Unidad Nacional de Proteccion, implementara lasmedidas de proteccion previstas en el presente Capitulo, cuando la Agencia Colombiana para la Reintegracion de
Personas y Grupos Alzados en Armas haya otorgado los apoyos econémicos para traslado, de su competencia.

Articulo 2.4.1.2.7. Proteccion de personas en virtud del cargo. Son personas objeto de proteccion en virtud del cargo.

Presidente de la Republica de Colombia y su ntcleo familiar.
Vicepresidente de la Republica de Colombia y su nicleo familiar.
Los Ministros del Despacho.
Fiscal General de la Nacién.
Procurador General de la Nacion.
Contralor General de la Republica.
Defensor del Pueblo en el orden nacional.
. Senadores de la Republica y Representantes a la Camara.
. Gobernadores de Departamento.
10. Magistrados de la Corte Constitucional, Corte Suprema de Justicia, Consejo de Estado y del Consejo Superior de la Judicatura.
11. Alcaldes distritales y municipales.
Paragrafo 1. La proteccion de los ex presidentes y ex vicepresidentes de la Republica de Colombia, su conyuge supérstite, hijos y familiares estara a cargo de la Policia Nacional y de la Unidad Nacional de Proteccion, con
arreglo alo dispuesto en el Decreto 1700 de 2010, o la norma que lo modifique o compile.

Lap ion de las mencionadas en los numerales 1 al 9 sera asumida por la Policia Nacional y la Unidad Nacional de Proteccion. La asignacion de los recursos fisicos sera asumida por la entidad
o corporacion a la cual estos se encuentran vinculados.
Paragrafo 3. Para la proteccion de las personas mencionadas en los numerales 1y 2 de este articulo, la Secretaria para la Seguridad Presidencial seleccionara el personal de la Unidad Nacional de Proteccion.
P 4. Lap ion de las mencionadas en los numerales 10 Y 11 sera asumida por la Unidad Nacional de Proteccién y la Policia Nacional, asi: la Policia Nacional asignara los hombres o mujeres que
adelantaran actividades de proteccion y la Unidad Nacional de Proteccién los recursos fisicos y los escoltas, en aquellos casos en que se implementen esquemas de proteccion con vehiculo; siempre y cuando la entidad o
corporacién a la cual se encuentran vinculados, certifique no contar con las apropiaciones presupuestales correspondientes paral la adqulslclon de recursos fisicos.
Paragrafo 5°, Servicio Extraordinario de Proteccién. La Policia Nacional, a través de la Direccién de Pi ion y Servicios E ptara medidas transitorias de proteccion a Jefes de Estado y Jefes de Gobierno
de visita en el pais, asi como a representantes de la Misién Diplomatica en cumplimiento de funciones propias, previa solicitud que para el efecto tramitara la Presidencia de la Republica o el Ministerio de Relaciones
Exteriores.
Paragrafo 6. El Director de la Unidad Nacional de Proteccion r a. mediante pr , la asi ion de medidas de seguridad a los servidores de la Unidad Nacional de Proteccién que este determine.
Para 7.Lap ion de los ji es y consules jeros i en Colombia estara a cargo de la Policia Nacional en lo que concierne a la asignacion de los hombres o mujeres de proteccion, para lo
cual se tendran en cuenta criterios de reciprocidad y acuerdos generales o especificos de cooperacion en temas de seguridad. El suministro de los recursos fisicos estara a cargo cada mision diplomatica.
Paragrafo 8. El Director General de la Policia Nacional de Colombia organizara internamente la asignacion de medidas de proteccion para los Oficiales Generales activos, retirados y demas servidores de la Institucion que
asi lo requieran. Asi mismo, el Comandante General de las Fuerzas Militares organizara internamente tema en relacion con los miembros de las Militares en servicio activo o en retiro que lo necesiten.
Paragrafo 9. La prolecclon de las autoridades religiosas sera asumida por la Policia Nacional y los recursos fisicos estaran a cargo de la congregacion religiosa correspondiente.

La de i de proteccion para el nticleo familiar de las personas mencionadas en el presente articulo, dependera del resultado de la respectiva evaluacion de riesgo que realice la Policia

Naclonal a cada miembro del ntcleo familiar de forma individual, para lo cual se tendra en cuenta la existencia del nexo causal entre el nivel de riesgo y el cargo del protegido o solicitante.

00N O D N

©

1. SOLICITUD DE MEDIDAS DE PROTECCION

La solicitud de ingreso al programa de proteccion liderado por la UNP se podra presentar por escrito, radicado en la oficina de correspondencia de la sede Montevideo en la ciudad de Bogota D.C., o en cualquiera de las
Unidades Operativas y Administrativas - UOA y enlaces regionales, dispuestos por la entidad (EI Directorio de UOA's y enlaces regionales puede ser consultado en la pagina web de la entidad)Dicha solicitud podra
radicarse personalmente, o a través de un tercero que actué en su nombre y representacion, sin que genere una carga econémica al peticionario, los tramites son gratuitos

y debera acompanfiarse de los siguientes documentos:

« FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA EL PROGRAMA DE PROTECCION LIDERADO POR LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP, debidamente diligenciado

+ FORMATO DESCRIPCION DE LA AMENAZA DEL PROGRAMA DE PROTECCION.

« Fotocopia del documento de identidad de la persona en situacién de riesgo o en su defecto el nimero del documento de identificacion, acompafiado de la fecha de expedicion del mismo.

. Fotocopla de la denuncia presentada ante las autoridades competentes, por los hechos constitutivos de riesgo o amenaza, en caso de contar con ella *Este no es un requisito excluyente que impida el inicio del

. A
Acr

para este fin.

ion objeto i de acuerdo con el articulo 2.4.1.2.6., la forma de acreditar la poblacién objeto varia de una poblacion a otra y esta sujeta a los medios de prueba dispuestos por la ley

Il. DEBERES Y COMPROMISOS DE LAS PERSONAS QUE SOLICITAN SER VINCULADAS AL PROGRAMA DE PROTECCION DE LA UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION.

La Unidad Nacional de Proteccién (UNP) creada mediante el Decreto Ley 4065 de 2011, tiene como objetivo articular, coordinar y ejecutar la prestacion del servicio de proteccion a las personas que determine el
Gobierno Nacional que por virtud de sus actividades, condiciones o situaciones politicas, publicas, sociales, humanitarias, culturales, étnicas, de género, de su calidad de victima de la violencia, desplazado, actividad de
derechos humanos, se encuentren en situacion de riesgo extraordinario o extremo de sufrir dafios contra su vida, integridad, libertad y seguridad personal o en razén al ejercicio de un cargo publico u otras actividades
que pueden generar riesgo extraordinario, como el liderazgo sindical, de ONG y de grupos de personas desplazadas. En ese sentido la UNP debe garantizar la eficiencia, idoneidad, oportunidad y el buen uso de las
medidas de proteccién a implementarse en cada caso asi como el correcto funcionamiento de la Entidad. De igual forma y en aras de evitar desgastes administrativos, la persona interesada en acogerse al Programa de
Proteccion NO debe encontrarse incluida, en proceso de ser inscrita o aceptar paralelamente su vinculacién en otro programa de proteccion ofrecido por otra Institucion Estatal, entiéndase los ofrecidos por la Fiscalia
General de la Nacién, la Procuraduria General de la Nacion y el Programa de Proteccion a Victimas y Testigos de la le Ley 906 de 2004 o de la Ley 975 de 2005 - Ley de Justicia y Paz-.

De esa cuenta, las personas interesadas en ser acogidas dentro del Programa de Proteccion a cargo de la UNP deberan cefiirse a los siguientes Deberes:

1. La persona interesada en ingresar al Programa de Proteccion debera someterse a la respectiva Evaluacion de Nivel de Riesgo brindando a la UNP la informacion y soportes que se tengan a través de los cuales se
evidencien los hostigamientos, amenazas de los cuales es victima o la sltuaclcn particular de riesgo. Esto en funcién de lograr determinar el grado de vulnerabilidad al cual se encuentra expuesta.

2. La persona debera acatar las distintas recomer i de autop 6n proporci por el Programa de Prevencién y Proteccién como también de otros organismos de seguridad del Estado.

3. Obrar de buena fe, absteniéndose de suministrar informacion falsa, temeraria o que induzca a error a la Entidad. Teniendo en cuenta las implicaciones penales y/o disciplinarias que conlleva la entrega de informacién
falsa o temeraria.

4. Adoptar posiciones de reserva y confidencialidad en torno a la informacion relacionada con su caso, en particular poniendo de manifiesto al Analista o a la persona responsable de atender su caso las distintas
circunstancias o evidencias sobre las cuales aduce sentir desconfianza y/o temor por sus derechos a la vida, seguridad, libertad e integridad.

5. En caso de determinarse la viabilidad de asignar medidas de proteccion a favor de el o la peticionaria en razén a la ponderacion de su Estudio de Nivel de Riesgo, éstos deberan suscribir un Acta de Compromiso en la
cual se detallaran los distintos elementos entregados, su estado, compromisos, la periodicidad de la vigencia de los mismos y las consecuencias por el uso indebido de dichos elementos.

1lIl. COMPROMISOS DEL PROTEGIDO
Son compromisos de las personas protegidas por el Programa:

Acatar las recomendaciones formuladas por el Programa de Prevencion y Proteccion y los organismos de seguridad del Estado.

No solicitar ni aceptar inscripcién en otro programa de proteccion del Estado durante la vigencia de las medidas.

Conservar los elementos entregados en buen estado y hacer buen uso de ellos.

Usar los elementos o apoyos entregados, exclusivamente como medida de proteccion.

Colaborar con los organismos de investigacion, de control y seguridad del Estado, para el esclarecimiento de los hechos que motiven sus amenazas.

Seguir las recomer i de autop ion, sugeridas por el Programa.

Informar minimo con 24 horas de antelacion, sobre cualquier desplazamiento que requiera coordinacion institucional en diferentes lugares del pais.

. Abstenerse de asumir conductas que puedan poner en peligro su seguridad.

Reportar a la Unidad Nacional de Proteccion los incidentes de seguridad que se presenten y que pongan en peligro su vida, integridad, libertad y seguridad o la de su nucleo familiar.

10. Dar respuesta a los requerimientos que en relacién con el mal uso de las medidas de proteccion le hagan la Unidad Nacional de Proteccion, la Policia Nacional, con el fin de controvertir o aclarar las razones y
pruebas sobre el uso e implementacién de las medidas de proteccion.

11. Reportar de inmediato a la Unidad Nacional de Proteccion la pérdida, hurto o dafio, de cualquier elemento suministrado.

12. Colaborar con la autoridad que haya asignado la medida de proteccion para la verificacion del debido uso de las medidas de proteccion.

13. Colaborar con la Unidad Naclonal de Proteccion para la realizacion de la evaluacion del riesgo y las posteriores reevaluaciones del mismo.

14. lareservay i I de la informacion relacionada con su situacién particular.

15. Suscribir un acta de compromiso al momento de recibir las medidas de proteccién, en donde se sefi an los er y el estado de los mismos, sus beneficios y compromisos, el lapso de la medida
|"adoptada y Tas consecuencias por uso indebido de [os mismos.

16. Devolver los elementos entregados, como medida de proteccién, una vez finalice su vinculacién al Programa de Proteccion.

17. Poner en conocimiento de la Unidad Nacional de Proteccion los hechos por los cuales teme por su vida, integridad, libertad y seguridad.

18. Asumir el valor correspondiente al deducible del seguro que ampara cualquier elemento suministrado por el Programa, en caso de reposicion por pérdida, hurto o dafio, del mismo, en los casos que se compruebe
culpa grave del protegido.

19. Las demas inherentes a la naturaleza del beneficiario del servicio de proteccion y las que recomiende el respectivo Comité.

OCOENODNAWON =

Con la firma del presente documento informo que he leido cada uno de los apartes del formulario de inscripcion al programa de proteccion liderado por la UNP, de igual manera doy
fe que toda la informacion que he inistrado es cierta, completa y correcta a mi leal saber y entender y que tengo conocimiento de los deberes que como peticionario y eventual
beneficiario de medidas de proteccion me corresponde. Igualmente y tras la firma de este documento, expreso de manera libre y voluntaria mi aceptacion de ser vinculado al
programa de proteccion, asi las cosas suscribo el presente documento.

Nombre: Firma: Documento de identidad:

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE RECIBE EL FORMULARIO DE INSCRIPCION:
N° de Contacto:

Direccién de Correspondencia:
Correo Electronico: i
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