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Informe de Gestion de la Evaluacion y Monitoreo del PTS 2020-2022

Introduccioén.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestién del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el
cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resoluciéon 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacion y definicion de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de
los afios 2020 - 2021, sirviéndose de la informacion que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

Santa Barbara es un municipio de Colombia, localizado en la subregion Suroeste del
departamento de Antioquia. Limita por el norte con el municipio de Caldas, por el este con
los municipios de Montebello y Abejorral, por el sur con los municipios de La Pintada y
Aguadas del departamento de Caldas y por el oeste con el municipio de Fredonia.

Entre los apelativos que ha merecido el municipio estan "Balcén de Bellos Paisajes" y "Cuna
de la Cordialidad". Recibi6 su nombre en honor de Santa Barbara, invocada en las
tormentas para prevenir los rayos. Otros hombres mas antiguos que ha tenido el municipio
han sido Nuestra Sefiora de la Candelaria, Sitio Viejo, Cienaguita y Pueblo de Pascua.

Santa Barbara se encuentra ubicada en el flanco occidental de la Cordillera Central,
caracterizado por una topografia montanosa. Pertenece a la Subregion del Suroeste
Antioqueno; ocupa el 0.3% de la extension total del departamento y el 3.3% del territorio
del suroeste. Esta localizado a 52 52’ 32|| de latitud norte y a 752 33’ 48” de longitud oeste
de Greenwich; se encuentra a 53 kildmetros de distancia de la capital antioquefia, Medellin.
Santa Barbara es tierra de paisajes y frutas, cuya base econdmica radica en el sector
primario, en el cual posee ventajas comparativas importantes especificamente en el area
agricola, y mas concretamente en la fruticultura; es asi como el municipio orienta muchos
de sus esfuerzos de desarrollo hacia el fomento de la actividad fruticola.

El doctor Eduardo Santos bautiz6 a esta poblacion con el nombre de "Balcdn de los bellos
paisajes". Es de fama en toda Antioquia la situacidén pintoresca de la cabecera de este
municipio. Como muy bien dijo también el doctor Manuel Uribe Angel: "La cordillera se abre
y se bifurca como las varillas de un abanico, y al llegar a estas cuchillas se contempla la
ciudad como a horcajadas, como un jinete que cabalga sobre la verde y enhiesta cordillera".
En efecto desde Santa Barbara se domina una gran extension del departamento. Tendidas
en la llanura se contemplan las ciudades de Fredonia, Tamesis, Tarso, Montebello y
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Pantanillo, y los rios Cauca y Poblanco, ademas del Nevado del Ruiz cuando el horizonte
esta despejado por las mafanas. Santa Barbara es un verdadero balcon, y la magnificencia
de sus crepusculos, y la majestad de sus alboradas, hacen mas adecuado su apelativo de
"Balcon". Su topografia tiene marcadas semejanzas con la ciudad espafiola de Granada.

Muy pocas poblaciones de Antioquia disponen de la hermosa panoramica de esta tierra
banada por un sol ardiente, y rodeada de preciosos paisajes. Los fotografos que la visitan
gozan con la variedad de sus picachos y valles lejanos.

El territorio de Santa Barbara posee una extensién de 188 Km2. Su cabecera municipal
esta situada a 1.800 metros sobre el nivel del mar con una temperatura promedio de 192
centigrados. Se divide en los corregimientos de Damasco y Versalles, y en 42 veredas entre
las cuales se mencionan Aguacatal, Bellavista, Alto de los Gémez, Cordoncillo, El Vergel,
La Ursula, La Primavera, Palocoposo, Pavas y Los Charcos Se comunica por carretera
pavimentada con los municipios antioquefios de Caldas, Montebello y La Pintada. Por
carretera destapada con los municipios de Fredonia y Abejorral.

Tiene acceso directo por carretera pavimentada a tres capitales de departamento de
Colombia: Medellin, Manizales y Pereira El municipio tiene grandes ventajas para el
desplazamiento de su poblacién gracias a su estratégica localizacion respecto a la Troncal
de Occidente, la cual cruza el territorio de norte a sur, pasando por la cabecera municipal y
por el centro poblado del corregimiento de Versalles. Pertenece a la region del Suroeste
Antioquefo y esta comunicado regional, departamental y nacionalmente a través de su
sistema vial terrestre. Las principales vias que confluyen en el territorio son: La Troncal de
Occidente y las vias a Montebello, Fredonia y Abejorral. Patrimonio histérico artistico:
Iglesia parroquial de Santa Barbara. Se comenzé a construir en 1910.Corregimiento de
Damasco, tipico poblado que conserva su encanto colonial conocido como "El Pesebre
Escondido”, destinos naturales y ecoldgicos, rios Buey y Poblanco, cerro Amarillo,
quebrada Sabaletas.

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacion del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2012-2015y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas
de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucion 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempeno de
la gestion integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio
de Salud y Proteccion Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccion Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afo, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestidon operativa a través de los Planes de Accién
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades

=
Alcaldia De Santa Barbara - Antioquia alcaldia@santabarba

Unidos Por El Cambio

ra-antioquia.gov.cc
v.santabarbara-: ‘




Territoriales (ET), en dénde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementaciéon de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de
monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacién de las metas de resultado programadas por las ET,
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la
coherencia en la formulacién de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a
la coherencia en la programacion de las metas a partir de las lineas de base para el
proceso de planeacion integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion
del avance de los resultados en salud con la ejecucidn operativa anual de acuerdo a
las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General

Presentar avances y definicion de acciones de intervencién del Plan Territorial en Salud
2020 - 2023

Objetivos Especificos

e Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso
de planeacion.

o Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

e Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del
PTS

e Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en
salud publica

o Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacion de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar
las metas trazadas en el PTS.

Descripcién general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacién de los PTS establecida por el Ministerio
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de Salud y Proteccion Social plantea la medicion del desempeno de la Gestidon
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del analisis de los siguientes
componentes: a) Gestién institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d)
Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempeno de la Gestidn Integral en Salud

en las Entidades Territoriales (GI5) 4
Relacion entre

Condiciones institucionales

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

2. Hicacia
Técnica

de las entidades 1. Gestié Desempeno 3.Efficad asignacion de
territoriales para el 2 est‘wn de |a Gestion : K‘?m recursos y la ejecucion
P Institucional Finandiera y1ae)
prou"" Aa nlypeacion Integral enSalud presupuestal
salud del PTS

\w

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud publica

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestidn
Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud
2. Abogacia de la autoridad sanitaria
3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial

CalifiquedeOab5la
participacion
de cada actor en el
RIOSES0 de Célculo Indicador
Nombre del Indicador NO' Variable/Actor FEmERE (i) an Participacion —
Variable Salud, PARTIC
siendo 5 laméaxima
calificaciony 0
laminimao nula
participacion
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)
Vil Oficina de Planeacion 3
V2 Delegados de las oficinas sectoriales 5
L V3 Comunicadores 5
1. Participacion
de los actores va Representantes de la Sociedad Civil 3
del territorio en 85.7
la Planeacion V5 Coordinador técnico del PTS 5
Integral en Salud - - - —
V6 Funcionarios responsables de cada Dimension 4
V7 Responsable de la Planeacion en Salud 5
2. Abogacia de la Autoridad Sanitaria
autoridad sanitaria Vi 5 1000
Vi Voluntad politica para realizar el proceso de la planeacion 5
integral en salud del respectivo periodo de gobierno
_—
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Ruta o Plan de Trabajo acordada con las demas dependencias
3. Incidencia V2 para la formulacion participativa de los PTS 3
técnica y politica
de la autoridad 90.0
territorial V3 Equipo de gobierno convocado para la 5

implementacion del proceso de la planeacion integral en salud

V5 Actores comunitarios convocados para la implementacion del 5
proceso de la planeacion integral en salud

b) Indicador actualizado Analisis de la Situacién de Salud (ASIS)
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c¢) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS
(IPCP)
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud
(DISP_PIS)

Alcaldia De Santa Bérbara - Antioquia alcaldia@santabarbara-antioquia.gov.co
: : www.santabarbara-antioquia.gov.co
Unidos Por El Cambio 246 3101 | Cra 50, N°50- 21



L Wetarinrw @ w16 SBOndiaim o o 06 ¢e
. Mamnaie e rete a3 tameate -

» B 3w bttt o0 ead sepus 1eipete
Fo® R2700033 0O ¥ MlaT I ceronst
0 1EmSIteT MTING ST ; Spene e an P e

4 CP00 Vel 06 0 Peri it ot dgs i A
AR PIRGTE B4 AT wet TH e
£ T0MO0 e SO BT R OF it er

U0 P GLHEC O OAE 30 (2] o Mg crTTRizoecs, Al aptbesc Dot e

1

iestoreTio: de 8 Persacden
PR £ SH ok (DEP P

MATIes ¢ ¢ Sircal

£ 00 9 e 10 Lopd & Uingl O

O pataturra resitacs e B47807 o
“ F et o st #v sl 2000 L aprotete v

Ve 3 gosera’

305 1 ool ¥ il 0e 3 Dt
w Fabtiate 2y SIFVD & v fervde @ 5D 20 wres WA

Lo mcceas 1330 e 2070 en e wtees 3T erabecs T
e T Se SA0C 20y bee it Phegen O P 0
Canamaes Tormord, v 3ore0ars S8 mamens 3 mastirwe o0
e - v oeit cesetaTerin el y toroge i
TELRICRERY 5 R IHGRN A A W LR G AR A 230
oo DEPSC Dww ser epact 8 TN Uatete 4 vl tede v
ey [0 T e 3 008 D000 8 Q0TI 0N, 4
oty del 3

Lo wincae 1536 ondh e o rsies B stsseon ' §
ETTRONIAS SRR Bvall Be iTienite ot wt se FTI
P DIEIEREC 38 XAre) 1SR (34 & 530 Opaateg
Amun e mrerviones PO e w aTI2E: el e e
BASIEM DRONTITACIReL Y (O OEE ORIrtRes
IRLTEIER SRR & Y O 6 Sty S a2e
ot ESHG

L wmosucor 1230 cel2™8 o 22 oot 33 arteecy:
00 00 NCER 08 (540 ME NVDOADD v & J0r0nS e
GO § W CERIE & TN S0 8 pacatTra Pedi tade ow
SAPRIO 200 300 TABYINN0 B BHINS LN, § WAL IVEN €
o rte (00w et e CAe L gencs B e i wfs oe
OO0 € QOO $95.00, 1€ COPIE UNe i3
AETASC ¥ IWILOLEIT 36§ ISRt 8 L geniis

i

cw U

e) Indicador de Gestion en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP

Hombre del Indicador Mo. Variable Procesos (Articulo § resolucion 518 de 2015)

Vi Cocrdinzcian intersactorial para articular esfuerzos y crear sinergias que favorezcan la consacucian
de objetivos estratégices

vz Dezarrolio de capacidades pars crear construir v fortalecer capacidades, habilidades. scttudss v
conocimisntos en el zlento humano en szlud

V3 Gestion administrativa y finandzra para gjecutar dz manerz Sptima los recurses del 773

V4 Geastidn dal azeguramiznte que garantics |z gestidn del rizsgo an zalud

VE Gastidn dal conocimiante que conduzca a generar infremacién para |2 toma de desicionas 2n salud

e Gestidn de insumaos de interés en zalud plblica para garantizar 2 |a poblacion gus pressntz eventos
de interés en szlud publica

Indicador de Salud en Gestion Publica dz Iz - - . - A . .
Atoridad Territoris] - G28 VT Gastion del talento humanc para garantizar Iz disponibilidad, suficiencia y pertinancia del TH

Ve Gastion de las intervenciones colectivas de promecion de salud y gestion del rissgo

Vg Gastion da |z prestacidn de servicios individuales
Participacién socizl con el ohjetive de lograr que |z ciudadania y comunidades incidan 2n las

V10 -
decisiones del FTS

w11 Equipc de gobierno convocado para &l segumiento del PTS

vz Vigilanciz en =3lud publicz parz generar informacion sobre los eventas gue #facten o pusdan afectar
Iz zalud de Iz poblacidn

vi3 Inzpeccion, vigilandia y control con &l objetive de identificar, eliminar o minimizar rizscs para lz salud

humana
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Con respecto a este indicador el Municipio de Santa Barbara presenta una participacion e
incidencia politica de 91.9 % lo cual lo convierte en un factor favorable, no obstante se
deberan enfocar los esfuerzos en fortalecer aspectos claves tales como el empoderamiento
social y comunitario por parte de la sociedad civil, ademas de algunas dependencias de
caracter institucional que si bien participan en el proceso de planeacion estratégica en salud
deben fortalecer el seguimiento a algunos procesos.

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -
PTS (Eficiencia Técnica)

2.1 Metas de resultado
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_3A 2023 diamenuye en 430 la tass de dengue por " 563 11 o2
$]A 2023 disrminuye 0 25 e tasas de intertos de suic " 631 4000
" 2lA 2023 54 dismninuye en 7.0 ls tasa de mortalidad ' 11
7 ; A 2023 se disminuye & 5 la mortalidad por enfarm 7'}7 23] ssec
;..a:n:s ¢ mantarw en 100% 1a Vigilancia epidem ; M- 100
:A 2073 5o disminuyge & menas de 120 Ia tasa de Ty A 1408
‘_.5¢A.‘0.‘3 auenta a 95N la cobartura on todos ok | A & 928
L_;»:[A 2023 se mantiene en menos de £% |1a proporcidn MM &
—1_1:;A 2023 se aumenta en S % [a cobertura de alcanty a 90
_;;;A.‘Dnuau'nm'.a en 1% Ia capacidad de respuss A 0
__12/A2023 s aumenta en 3N I3 cobertura de afiliac A 2797
_.-3‘-: 2023 ze aumenta en 5 % |2 ejecucion de program A

Resumen evaluacion:

I. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en salud 100.00

Il. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del

indicador 69.23

Ill. Coherencia de lo programado con respecto a la linea de
base

Promedio de cumplimiento global

Con respecto a la evaluacion estratégica del Plan Territorial de Salud vigencia 2022 dentro
del municipio de santa barbara podemos observar que de las 13 metas de resultado
propuestas a través de la ejecucion de estrategias tales como Gestion del Riesgo en Salud,
Promocién de la Salud y Gestidon de la salud publica 9 de ellas se encuentran en un
porcentaje de ejecucion adecuado logrando de esta forma alcanzar la disminucion de la
carga de enfermedades, aumentos de coberturas y articulacion interinstitucional y sectorial
dentro del municipio.

Lo anterior conlleva a que se mejoren las condiciones sanitarias y ambientales de la zona
rural, se protejan las fuentes de agua, se aumente la cobertura de consumo de agua potable
garantizando a la poblaciéon un habitad saludable y acceso oportuno y de calidad a los
servicios de salud con enfoque social, ademas de la reduccién de la morbimortalidad por
enfermedades transmisibles y de origen ambiental.

Indicadores tales como el consumo de SPA, embarazo temprano, conducta suicida y la
carga de enfermedad asociada a problemas de convivencia y salud mental a disminuido
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gradualmente con respecto a la linea de base del afio 2019, generando asi oportunidades
de formacion, subsistencia, proteccioén, recreacion, identidad y participacion que faciliten
reducir los actos de violencia y fomentar un buen bienestar social.

El fortalecimiento de sistemas de informacion de la autoridad sanitaria y de los comités de
vigilancia epidemiolégica ha permitido verificar logros en los niveles de salud de la poblacion
ajustando contenidos y acciones que aumenten el bienestar e impidan la morbimortalidad
y discapacidades evitables.

Ahora bien, con respecto a la capacidad de respuesta ante las emergencias y desastres el
municipio de santa barbara requiere de capacidades fortalecidas y la intervencion de todos
los estratos, iniciando por el nivel familiar y comunitario ,siguiendo con nivel local y regional
y concluyendo en el nivel nacional; esta participacion integra a los sectores publicos,
privados y a los colectivos sociales, culturales y étnicos; todos ellos enfocados a una
respuesta en funcion de las necesidades como un unico fin.

Si bien, Los mecanismos estratégicos son la base para el fortalecimiento de los planes y el
municipio ha avanzado en esta linea, aun falta desarrollar un trabajo interinstitucional que
permita fortalecer el plan de emergencias municipal acciones con caracter dinamico y de
amplia difusién, es la herramienta clave de articulacién de las instituciones y organizaciones
que participan en la atencién de emergencias y/o desastres. De alli sera necesario avanzar
de igual manera en el establecimiento de procedimientos, protocolos, simulaciones y
simulacros para la apropiacion adecuada de todos los actores involucrados.

Dentro de los indicadores que presentan una semaforizacion en rojo se encuentra la
mortalidad por enfermedades isquémicas del corazdn; para la vigencia 2022, el nro de
casos aument6 en 12 con respecto a la linea base de la vigencia 2019, esto se debe
principalmente a la edad avanzada, Antecedentes de cardiopatia isquémica prematura en
la familia, Aumento de las cifras de colesterol total, sobre todo del LDL (malo) Disminucion
de los valores de colesterol HDL bueno), Tabaquismo, Hipertension arterial, Diabetes
mellitus, Obesidad, entre otros .

El municipio de santa barbara a través de la ejecucion del Plan de intervenciones colectivas
PIC - componente de vida saludable y enfermedades no transmisibles fortalece la
prevencion de los factores de riesgo a través de la prevencion de los factores de riesgo
optimizando estilos de vida que se asocian con buen control de la presion arterial, bajas
concentraciones de colesterol, peso corporal ideal, practica de ejercicio fisico y abstencion
de tabaco, promoviendo la salud, implantando politicas de vida saludable y creando un
entorno fisico que conduzca a adoptar y mantener estilos de vida cardiosaludables durante
el curso de la vida, desde la infancia a la vejez.

Por otro lado encontramos que la proporcion de bajo peso al nacer dentro del municipio a
aumentado en 6.2 conllevando a que este impacte en gran medida sobre la mortalidad
neonatal e infantil en menores de un afo, en particular en el periodo neonatal.

Analisis evaluacién y definicion de acciones de intervencion

2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2022): Presentar el avance al afio
2022.
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Dentro del siguiente analisis podemos establecer que para la vigencia 2020-202-2022, un
alto porcentaje de acciones fue enfocada a promocién de la salud dentro de las dimensiones
correspondientes al plan decenal de salud publica y los porcentajes de ejecucion se
consideran 6ptimos, toda vez se encuentran por encima del 95% , no obstante se requiere
realizar una mejor planeacion estratégica para la vigencia 2023 en el componente de la
gestion de la salud publica, dado que de las 13 metas propuestas para la vigencia 2020-
2023, solo 2 aparecen con ejecucion efectiva.
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Con respecto a la ejecucion financiera de las vigencias 2020- 2021-2022 el municipio de
Santa Barbara obtuvo una eficacia financiera correspondiente al 99.92 % lo que significa
que se realizd una adecuada programacion y ejecucion de los recursos de la vigencias, con
respecto a las actividades programadas para dar cumplimiento al Plan Territorial de Salud.

El propdsito de este paso consiste en definir los recursos a través de los cuales el sector
salud financiara las metas sanitarias que se prevé alcanzar durante el periodo de gobierno.
Asi mismo, identifico los recursos que estarian a cargo de la transectorialdad y que
contribuirdn a mejorar las condiciones de vida y salud de la poblacién y a avanzar hacia la
garantia del goce efectivo del derecho a la salud.

En el marco de una gestién orientada a resultados, el componente de inversion plurianual
del PTS definié por cada una de las metas sanitarias de componente (producto), el costo
estimado para su cumplimiento, asi como la programacién anual para su ejecucion.

De acuerdo con lo anterior y con el propésito de garantizar la viabilidad financiera de las
apuestas definidas en el Componente Estratégico del PTS elaborado en el Paso 9, el
Componente de inversién plurianual debe incluyo la proyeccion de los recursos financieros
disponibles para su ejecucion, con fundamento en los instrumentos financieros de la entidad
territorial (Marco Fiscal de Mediano Plazo y Plan Financiero Territorial en Salud).
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Con respecto a la medicion de la eficacia operativa correspondiente a las vigencias 2020-
2021y 2022 se puede observar que durante el afio 2020 esta ejecucién tuvo un porcentaje
total de cumplimiento de 59.9 % dado al fenédmeno de pandemia que vivié todo el territorio
y que no permiti6 que se desarrollaran las actividades programadas de una manera
efectiva.. Para la vigencia 2021 y 2022 el promedio oscila entre 88.6 % y 100 % con
respecto a las metas de resultado propuestas para el cuatrienio.

Conclusiones.

*» Con la evaluacion del PTS, se busca que la entidad territorial, defina a partir de la apuesta
estratégica, los resultados, productos e insumos que se requieren para contribuir con la
equidad en salud, la afectacion positiva de los determinantes de la salud y la mitigacion de
los impactos de la carga de la enfermedad sobre los afios de vida saludable.

* Corresponde al Municipio de santa Barbara dirigir el Sistema Local de Salud como entidad
ejecutora, rectora y ejercer las funciones de vigilancia y control establecidas para la
Direccion Local de Salud por el Ministerio de la Proteccion Social y la Secretaria de Salud
Departamental.

* Los desafios institucionales del Plan de Salud Territorial en el municipio de Santa Barbara
, se concentran en: Concertar la ejecucion de acciones en salud y seguridad social, con
aquellas entidades de mayor gobernabilidad o mas alta posibilidad de acceso a procesos
de toma de decisiones sectoriales, Identificar a las organizaciones y lideres comprometidos
con la solucién de los problemas e interesados en el sector de la Salud, Fomentar y
fortalecer las organizaciones oficiales, sociales y comunitarias ,Propiciar la participacion de
los lideres comunitarios y representantes de las organizaciones de base, que garanticen el
manejo, discusion y difusion de la informacion, para la ejecucién de los programas,
proyectos y acciones contempladas en el Plan de Salud Territorial.
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* Para determinar el cumplimiento de objetivos y metas cumplidas en el PTS para los afios
2020.2021,2022 y 2023 desde el POA, se valoraron un total de 13 metas de los cuales 9
obtuvieron una valoracion positiva y los restantes 4, se calificaron de forma negativa. Al
convertir estos resultados a una escala cuantitativa, se obtiene un puntaje del 87.18% de
favorabilidad, teniendo en cuenta el porcentaje de metas que corresponden a resultados en
salud, eficacia técnica en las metas de resultado y coherencia de lo programado con
respecto a la linea base.
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