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Introduccioén.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestién del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023" el
cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucion 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacién y definiciébn de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de
los afios 2020 — 2021, sirviéndose de la informacidén que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

El municipio de Hispania esta ubicado al Suroeste del departamento de Antioquia. Limita
por el norte con los municipios de Ciudad Bolivar y Pueblo rico, por el Oriente con el
municipio de Pueblo rico, por el Sur con los municipios de Andes y Betania, por el Occidente
con los municipios de Betania y Ciudad Bolivar.

Se encuentra ubicado en el costado sur occidental del departamento de Antioquia.
El territorio cuenta con 58 Km.2 distribuidos asi:

Cabecera municipal con 2 km2 para 10 barrios: Brisas del Pedral, El Hoyo, La Cancha, Filo
de Tofa, Los Tanques, Parque Central, La Gallera, El Ventiadero, Trasversal Palermoy La
Estacién. Zona rural con 56 km2 para 11 veredas: Armenia Alta, Armenia Baja, Zarzagueta,
La Palmira, Potrerillo, La Cuelga, La Florida, El Silencio, La Seca, Mina Vieja, Cortaderal y
El Llanete.
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Caracteristicas fisicas del territorio

La hidrografia se constituye en uno de los principales elementos ordenadores del municipio.
Presenta cuencas con déficit en cantidad y calidad de agua, posee tres, rios: Guadualejo,
San Juan y Pedral, siendo estos dos ultimos los mas importantes. Cada rio posee afluentes
0 micro cuencas como se describen a continuacion:

Rio Guadualejo:

Nace en jurisdiccion del municipio de Betania y presenta un corto recorrido por el municipio
de Hispania. El caudal promedio anual es de 160 I/seg (0.16 m3/seg), la Gnica microcuenca
gue hace parte de la cuenca del Rio Guadualejo en territorio del municipio de Hispania, es
la microcuenca de la Quebrada Malagana, ya que esta cuenca posee su mayor area sobre
el municipio de Betania. En la parte inferior del rio, hay vida acuética pero el grado de
contaminacion hace sus aguas no aptas para el consumo humano.

Rio Pedral:

Nace en los Farallones de Citara y desemboca en el Rio San Juan, cerca de la cabecera
municipal, tiene un caudal promedio anual de 500 I/seg, es caudaloso por los cambios de
pendiente y tiene alta presencia de rocas a lo largo de su cauce. Es un importante recurso,
este abastece el acueducto municipal y un acueducto veredal, también, ofrece areas para
la recreacion y la pesca. Su grado de contaminacién ha venido siendo controlado para evitar
el impacto negativo que sobre él pueden tener actividades como el cultivo de café, la
ganaderia y la cria de cerdos. Sus principales microcuencas son: Quebrada Tocaima,
Quebrada La Palmira, Quebrada La Clara y Quebrada La Coquera.

Rio San Juan:

Es un rio con altos niveles de contaminacion pues pasa por los municipios de Jardin y
Andes. Sus afluentes, en Hispania son los mismos rios Pedral y Guadualejo con sus
microcuencas, mas las Quebradas El Silencio, La Seca, Las Juntas, La Tirana.

En cuanto a los usos del suelo urbano, la mayoria de las 20 hectareas de la cabecera
municipal corresponden a residencias y en menor grado a pequefos locales comerciales
con uso industrial, basicamente artesanal y en pequefia escala como talleres de mecanica,
confeccion y carpinteria. A nivel de industria se encuentra a MONARCA, empresa
recolectora, procesadora, transformadora y exportadora de la madera del café.

La mayor parte del territorio es suelo rural con usos como ganaderia con 4.414 ha en
pastos, distribuidos en pasto natural 3955 ha. (68.2%), pasto mejorado 295 ha. (5.08%),
rastrojo bajo 87ha. (1.50%), cultivo de Café 831 ha. (14.32%), cultivos agricolas 76 ha.
(1.30%), vegetacion protectora 353 ha. (6.08%), rastrojo alto 55 ha. (0.95%), reforestacion
9ha. (0.16%), potreros enmalezados 50 ha. (0.86%), y cursos de agua 70 ha. (1. 21%).
Estos usos se describen a continuacion:
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Mapa 2. Hidrografia y caracteristicas fisicas del municipio de Hispania

Fuente: Plan Basico de Ordenamiento Territorial,

Ganaderia

A la cual se designa la mayor area del municipio y por ende, representa el mayor uso; esos
suelos estan cubiertos de pastos naturales como el Pasto Uribe y grama Macana, en
muchos casos, por rastrojo, debido a la ausencia de précticas de manejo y abandono por
parte de los propietarios de la tierra. Este uso del suelo se encuentra en todo el territorio
municipal con predominio hacia la vereda Zarzagueta. También se encuentran pastos
mejorados con especies como Estrella y Braquiaria, se encuentran localizados
principalmente hacia el sector de la vereda La Palmira.
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Cultivo de café y otros

Constituye el segundo uso del suelo, con predominancia de cultivos de café con sombrio
de las variedades Colombia y Caturra, mezclados principalmente con nogal, guamo y
platano. Se encuentran principalmente hacia los sectores de las veredas Armenia Baja y
Armenia Alta, en menor proporcion, cultivos dispersos en el resto del municipio. Este cultivo,
el del café, junto a cultivo de gramineas han conducido a la homogenizacién de la
agricultura, a la degradacion de suelos y a la contaminacion de aguas.

Otros cultivos
Cafa, platano y frutales, especialmente citricos (mandarina, limén, maracuya y naranjas);
el area cultivada se encuentra basicamente en sectores de la vereda La Florida.

Rastrojo alto
Ante la ausencia de bosques se encuentran rastrojos altos, cobertura vegetal primaria,
principalmente en aquellos predios abandonados o no cultivados por diferentes razones.

Vegetacion protectora de micro cuencas
Esta se encuentra en las riberas de los rios especialmente en los nacimientos y en la parte
baja de las cuencas.

Areas degradadas
Se encuentran principalmente en las zonas con ganaderia extensiva en la margen derecha
del Rio San Juan y margen izquierda del Rio Pedral.

Accesibilidad geogréafica

Hispania esta ubicado muy estratégicamente en el corazén del suroeste antioquefio. Se
encuentra a 99 km de Medellin (capital del departamento) por carretera pavimentada en
general en muy buen estado.

Dista de Andes en 20 kilbmetros, media hora aproximadamente, municipio con quien tiene
mucha cercania por los bancos y comercio. Dista de Betania en 19 kilometros y de Ciudad
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Bolivar a 28 kildmetros. A los tres municipios vecinos se llega por carretera departamental
pavimentada.

Los niveles de referencia médica son Ciudad Bolivar, Caldas y Medellin, todos
relativamente cercanos y de facil acceso.

Las vias de acceso a las veredas son en su mayoria carreteras destapadas, pero
relativamente cercanas de la cabecera municipal. Solamente la vereda la Cuelga no tiene
carretera y la distancia hasta la cabecera es de aproximadamente 1 hora y media.

Acceso de las veredas al area urbana

Tabla 1. Distancia en Kilémetros desde las veredas a la cabecera municipal y Medios de Transporte

TOTAL MODC EN QUE LLEGAN LAS

VEREDA VIVIENDAS DISTANCIA DE LA CABECERA F'ERSE?H;&S A CASA
Armenia Alia 37 4500 min Carre - caminardo
Armenia Baja 23 20-120 min Carro- caballc - caminarndo
Liansts =k 60 min aprox. Carro

El silencio 25 15-80 minusos Carro - caminando
Tablaro 17 50 min promedio Carro - caminando

Cuelga B3 60-120 minuios C-arre- caballc - caminarndo
Flonda 45 30 — 75 minusos Carre - caminardo

La Falmira 44 G0 - 120 minuios Carro- caballc - caminarndo
La Seca 08 15 - 120 minuos Carro - caminando
Foirerilo 14 15 - 20 minuios Carro- cabalic - caminando
Zarzagueia 11 20 - 110 minuos C-arro- caballo - caminando

Fuente: Planeacion municipal

CONTEXTO DEMOGRAFICO

Poblacion total

Segun las proyecciones DANE la poblacion al afio 2020 del municipio de Hispania es de
5591 habitantes, distribuidos de la siguiente manera: 3635 en el suelo urbano y 1956 en el
suelo rural, de acuerdo a las proyecciones de DANE.

Poblacién por area de residencia urbano/rural

Tabla 2. Poblacion por area de residencia municipio de Hispania 2020

Cabecera municipal Grado de

urbanizacién

N° %
3635 65,0 1956 35,0 5591 65,0
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Se observa en la tabla 2 que para el afio 2020, el 65% de la poblacion reside en la zona
urbana del municipio, lo que nos indica que hay mayor acceso a los servicios de salud,
educacién y demas servicios basicos de los habitantes del municipio de Hispania.

Si analizamos la densidad poblacional, Hispania cuenta con 58 Km2, de los cuales 2 Km
corresponden a la cabecera municipal, y alli habitan 3635 personas de las 5591 que
corresponden a la poblacion total:

Densidad poblacién en todo el municipio es: 5591/58 = 96.3 Hab/Km2

Densidad de la poblacion urbana: 3635/2= 1817 Hab/Km2

Densidad en la zona rural: 1956/56= 67.4 Hab/Km2

Grado de urbanizacién

Se conoce como proceso de urbanizacién al fendmeno de desarrollo de ciudades. Este
proceso se lleva a cabo a partir de la migracion de las personas que residen en areas rurales
hacia la zona urbana en busqueda de mejor calidad de vida (gracias al desarrollo de los
servicios sanitarios y educativos), posibilidades de empleo o una mayor oferta de ocio.

La tasa de urbanizacion, por otra parte, es un indice que refleja la relacion porcentual entre
los habitantes de las ciudades (es decir, la poblaciéon urbana) y la cantidad total de
habitantes de un pais. Una elevada tasa de urbanizacion indica un alto nivel de desarrollo.
Los expertos afirman que en los Ultimos afios la tasa de urbanizacién mundial super6 el
50%, lo que quiere decir que mas de la mitad de la poblacion global vive en ciudades.
Para el municipio de Hispania el grado de urbanizacion es del 66.9%, nos explica que en el
municipio tiene un buen nivel de desarrollo y ademas nos indica que mas de la mitad de los
habitantes del municipio de Hispania vive en la zona urbana del municipio, con mayor
accesibilidad a mantener sus necesidades basicas satisfechas. Sin embargo, esta
disminuyendo la mano de obra para los cultivos que se dan en el municipio.

NUmero de viviendas

En la actualidad el municipio cuenta con total de vivienda 1299, en la zona urbana 828
viviendas y en el area rural 421, con un promedio de 4 personas por unidad, las viviendas
en términos generales se encuentran en regular estado, sobre todo, en los estratos mas
bajos y en la zona rural, existiendo un déficit en la legalizacion de vivienda del 35.41%.

Estructura demografica
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La piramide poblacional del municipio de Hispania es de tipo progresiva, es decir que
representa una poblacion joven, en la base de la piramide es ancha debido por las tasas de
natalidad, y en la cuspide su forma es estrecha como consecuencia de la mortalidad
especificamente en la poblacién mayor de 60 afios de edad, sin embargo, se evidencia que
entre el afio 2005 al 2023, un aumento de la poblacion mayor de 55 afios y mas. Es decir,
aumento de la esperanza de vida en la poblacion del municipio de Hispania, mientras que
en el rango de edad de 0 a 24 afos de edad para estos mismos periodos se evidencia una
disminucion de la poblacién.

Se observa que el mayor nimero de personas se encuentra en el rango de edad de 15 a 4
afos de edad, siendo mayor la poblacion masculina

Figura 1. Piramide poblacional Municipio Hispania — 2015, 2020, 2023
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Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Poblacién por grupo de edad
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Con relacion a la poblacion menor de 0 a 14 afios se observa una tendencia a la disminucion
entre los afios 2005 a 2023, lo que nos indica una disminucién de las tasas de fecundidad
debido a la implementacién de programas de prevencion de embarazos, la educacion que
se viene realizando desde las acciones de salud publica sobre una sexualidad sana y
responsable.

Mientras que en los rangos de edad de 50 afios y mas, la poblacion presenta una clara
tendencia a aumentar, seguramente por el incremento de la esperanza de vida.

El incremento de la poblacion econémicamente activa debe tenerse en cuenta en la politica
econOmica municipal, en los programas de generacion de empleos.

Tabla 3. Proporcion de la poblacion por ciclo vital, municipio de Hispania 2015, 2020 y 2023

2015 2020 2023
Ciclo vital Numero Frecuencia Numero Frecuencia Numero Frecuencia
absoluto relativa absoluto relativa absoluto relativa
Primerainfancia (0 a5 afios) 500 9,3 492 8,8 490 8,4
Infancia (6 a 11 afios) 519 9,7 493 8,8 495 8,5
Adolescencia (12 a 18) 638 11,9 594 10,6 584 10,0
Juventud (19 a 26) 659 12,3 652 11,7 638 10,9
Adultez (27 a 59) 2208 41,2 2329 41,7 2451 41,9
Persona mayor (60 y mas) 834 15,6 1031 18,4 1197 20,4
TOTAL 5358 100 5591 100 5855 100

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

En ciclo vital de primer infancias se observa una disminucion del 0.9% con entre el 2015y
2023, en el grupo de edad entre 27 a 59 que corresponde a la adultez podemos observar
que se presenta un aumento del 0.7%, y de igual manera en grupo de edad de persona
mayores de 60 afios y mas, se aumenta la proporcion en un 4.8%

En los demas ciclos vitales se evidencia disminucién de la porcién de la poblacion

Figura 2. poblacion por sexo y grupos de edad, Municipio de Hispania afio 2015, 2020, 2023
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Se observa que, en el municipio de Hispania, el 50.1% de la poblacién son mujeres, lo que

nos

muestra que no hay gran porcentaje de diferencia en el género, habiendo solo 15

mujeres mas que hombres en el municipio.

Numero absoluto

Figura 3. Poblacion por sexo y grupo de edad Municipio de Hispania — Antioquia -2020
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Tabla 4. Otros indicadores de estructura demografica en el Municipio de Hispania, 2015, 2020, 2023
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indice Demografico Afio
2015 2020 2023
Poblacion total 5.358 5.591 5.855
Poblacion Masculina 2.672 2.788 2.918
Poblacion femenina 2.686 2.803 2.937
Relacion hombres:muijer 99,48 99,46 99
Razdn ninos:mujer 32 31 30
Indice de infancia 24 22 21
Indice de juventud 23 22 21
Indice de vejez 16 18 20
Indice de envejecimiento 65 83 97
Indice demografico de dependencia 53,92 54,23 55,55
Indice de dependencia infantil 37,12 34,10 32,70
Indice de dependencia mayores 16,81 20,14 22,85
Indice de Friz 126,98 115,41 107,00

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tabla 5. Otros indicadores de la dinamica de la poblacién Hispania, 2020

indices demograficos Interpretacion

Relacion hombres/mujer En el afio 2015 por cada 99 hombres, habia 100 mujeres, mientras
que para el afio 2020 por cada 99 hombres, habia 100 mujeres

Razén ninos mujer En el afio 2015 por cada 32 nifios y nifias (0-4afios), habia 100
mujeres en edad fértil (15-49afios), mientras que para el afio 2020 por
cada 31 nifios y nifias (0-4arfios), habia 100 mujeres en edad fértil

Indice de infancia En el afio 2015 de 100 personas, 24 correspondian a poblacién
hasta los 14 afios, mientras que para el afio 2020 este grupo
poblacional fue de 22 personas

Indice de juventud En el afio 2015 de 100 personas, 23 correspondian a poblacién de
15 a 29 afios, mientras que para el afio 2020 este grupo poblacional
fue de 22 personas

Indice de vejez En el afio 2015 de 100 personas, 16 correspondian a poblacién de
65 afios y mas, mientras que para el afio 2020 este grupo poblacional
fue de 18 personas

Indice de envejecimiento En el afio 2015 de 100 personas, 65 correspondian a poblacion de
65 afios y mas, mientras que para el afio 2020 este grupo poblacional
fue de 83 personas

Indice demografico de dependencia En el afio 2015 de 100 personas entre los 15 a 64 afios, habia 54
personas menores de 15 afios 6 de 65 afios y mas (dependientes) ,
mientras que para el afio 2020 este grupo poblacional fue de 54
personas

Indice de dependencia infantil En el afio 2015, 37 personas menores de 15 afios dependian de 100
personas entre los 15 a 64 afios , mientras que para el afio 2020 fue
de 34 personas

Indice de dependencia mayores En el afio 2015, 17 personas de 65 afios y mas dependian de 100
personas entre los 15 a 64 afios , mientras que para el afio 2020 fue
de 20 personas

Indice de Friz Representa el porcentaje de poblacién de menos de 20 arfios (entre O N
y 19 arfios), con respecto al grupo de poblacién de edades
comprendidas entre los 30 y los 49 afios. Cuando este indice supera
el valor de 160 se considera que la poblacion estudiada es una
poblacién joven, mientras que si resulta inferior a 60 se considera una
poblacién envejecida.

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
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Dindmica Demogréfica

La tasa de crecimiento natural nos indica el aumento o disminucion de una poblacion en un
periodo determinado, dado por la relacién de los nacimientos con las defunciones que se
presenten, expresado en porcentaje de la poblacion base.

La tasa de crecimiento con respecto para el afio 2017 fue de 3.9, con respecto al afio 2016,
presenta un aumento de 3.3. puntos.

Para el 2017, se evidencia un comportamiento de aumento de las tasas de natalidad y
disminucién de la tasa de mortalidad con respecto al afio anterior.

Figura 4. Comparacion entre la tasa de crecimiento y la tasa de bruta de natalidad y mortalidad Hispania 2005 — 2018
20,0
180
16,0 s
14,0
12,0 -~ w
10,0 . . - n
8,0 ~ N N ”
6,0 \

Tasa por mil habitantes

a0 = PN i A
2,0
0,0 - N

20
2005 20062007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

~¢—Crecimiento natural 11,4 126 87 95 56 43 49 70 29 37 10 06 39 -02
~#—Tasa bruta natalidad 16,0 17,2 12,2 134 99 89 9,7 105 101 95 7,0 82 98 8,2
Tasa bruta mortalidad 4,56 4,56 3,52 393 4,34 454 4,74 35 7,20 576 596 7,59 594 839

Fuente: DANE-SISPRO-MSPS
Otros indicadores

Tabla 5 Indicadores de fecundidad municipio de Hispania — 2005 al 2018

TaSa de L L4 L4 L4 L4 L L L4 L4 L L

fecundidad 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
especifica

De 10a14 407 000 000 422 431 000 000 000 48 508 53 543 000 0,00

De15a19 90,05 126,76 46,08 64,22 50,00 63,93 73,73 64,81 33,18 62,80 49,26 6599 62,83 43,01
Fuente: DANE-SISPRO-MSPS

Tasa de fecundidad para el periodo 2018 fue mas alta para el grupo de edad de 15 a 19
afios de edad, con una tasa de 43.01, con respecto al afio anterior se evidencia una
disminucion de la tasa de fecundidad con respecto al afio 2017, lo cual puede ser el efecto
positivo a la implementacion de politicas de salud sexual y reproductivas y la estrategia de
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consultorios amigables para jovenes que se viene fortaleciendo y a su vez sea han
adaptados a las necesidades de los jévenes de nuestro municipio

Conclusiones del contexto territorial y demogréfico

El municipio de Hispania presenta una ruralidad de 35%, indicando esto que se deben
priorizar acciones en la zona rural para atender las necesidades en salud de esta poblacion,
pues es precisamente en las poblaciones rurales donde se evidencias las mayores
dificultades de acceso a los servicios de salud en las cuales intervienen factores como la
geografia misma de estos territorios que dificulta el desplazamiento de los habitantes a la
cabecera municipal, donde estan ubicadas las IPS, las barreras culturales que en ocasiones
son dificil de intervenir y la identificacién a tiempo de los factores de riesgo que contribuyen
a enfermedades en especial patologias crénicas.

Un aspecto importante que se observa es el grado de urbanizacion del 66.9%, mas de la
mitad de la poblacién vive en la zona urbana, donde hay mayor accesibilidad a los servicios
de salud, servicios publicos y educativos, generando mayor desarrollo social y econémico
de sus habitantes, es un indicador que este incremento, ya que familias en busca de
mayores oportunidades de empleo o educacién, hacen gque se radique en la zona urbana
del municipio.

En la distribucion de la poblacion en la pirdmide se evidencia una disminucion en la base
para el afio 2019 y 2020, lo cual se debe a las acciones que se viene desarrollando en los
programas de planificacion familiar, mientras en la parte alta de la piramide se evidencia un
aumento progresivo en las personas mayores de 60 afios, es decir, se evidencia el aumento
de la esperanza de vida en el municipio de Hispania, Se hace necesario seguir implementar
politicas y programas en beneficio de la calidad de vida del adulto mayor.

Un aspecto importante a destacar es lo relacionado con el fenémeno del desplazamiento,
que posiblemente a los diferentes acciones y normatividades que se vienen implementando
en el pais con el fin de velar por los derechos y reparacion de las poblaciones victimas de
la violencia se evidencia un incremento significativo, para el afio 2018 se reporta en la base
de datos 367 personas. De las cuales hay 189 mujeres y 1781 hombres

Por dltimo, podemos concluir en este capitulo que el municipio de Hispania, es un municipio
joven, con gran expectativa de desarrollo, el cual ha ido creciendo conjuntamente con su
poblacion y necesidades que el desarrollo del mismo genera, en busca de una mejor calidad
de vida de sus habitantes.

ALCALDIA MUNICIPAL - NIT: 890.984.986-8
Calle 48 Lisboa N°50-36 — Teléfono: 843 28 62 — E-mail: contactenos@hispania-antioquia.gov.co
www.hispania-antioquia.gov.co — Cédigo postal: 056450



L 4
. xq_,t! e

7 N
" 'd’
(A

N4

T

LEIDY JOHANA CARDONA RUEDA
ALCALDESA 2020 - 2023

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Publica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas
de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacion.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucion 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempenfio de
la gestion integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucién al PDSP (Ministerio
de Salud y Proteccion Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccién Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en déonde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementacion de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacion anual
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminoé el periodo
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacion del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de
monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET,
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la
coherencia en la formulaciéon de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a
la coherencia en la programacion de las metas a partir de las lineas de base para el
proceso de planeacion integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion
del avance de los resultados en salud con la ejecucion operativa anual de acuerdo a
las actividades programadas por linea operativa.
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Objetivo General

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud
2020 - 2023

Objetivos Especificos

¢ Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso
de planeacion.

o Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

o Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del
PTS

e Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en
salud publica

e Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacion de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar
las metas trazadas en el PTS.

Descripcién general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio
de Salud y Proteccidon Social plantea la medicion del desempefio de la Gestion
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes
componentes: a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d)
Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:”
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ESQUEMA 3. Esquema de Medicién del Desempeno de la Gestion Integral en Salud

en las Entidades Territoriales (GIS) m

Relacion entre
asignacion de
recursos y la ejecucion
presupuestal
del PTS

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

2. Hicacia
Técnica

Condiciones institucionales
de las entidades
territoriales para el
proces~ 4= nlpeacion
ye salud

Desempeno
de la Gestion
‘\Integral en Salud

3. Eficadia
Finandera

1. Gestién
Institucional

Comparacion de los productos obtenidos frente
alos insumos utilizados en salud publica

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicién del componente de Gestion
Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)

1. Participacion de los actores del territorio en la Planeacion Integral en Salud

Califique de 0 a b la participacion
Nombre del No. dsh“nm“‘?’z::n':::r::;f::;:e Calculo Indicador
N 3 . I
Indicador Variable siendo 5 Ia méxima calificacion y 0 Participacion — PARTIC
la minima o nula participacion
a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)
| V1 Oficina de Planeacion 4
| V2 Delegados de las oficinas sectoriales 4
L V3 Comunicadores 2
1. Participacian va Representantes de la Sociedad Civil 4
|de los actores
del territorio &n V5 Coordinador técnico del PTS 5 80,0
|1a Planeacion
Integral en Salud Ve Funcienarios rezponsables de cada 4
| Dimensidn
VT Responsable de la Planeacion en 5
Salud

ALCALDIA MUNICIPAL - NIT: 890.984.986-8
Calle 48 Lisboa N°50-36 — Teléfono: 843 28 62 — E-mail: contactenos@hispania-antioquia.gov.co
www.hispania-antioquia.gov.co — Cédigo postal: 056450



2. Abogacia de la autoridad sanitaria

LEIDY JOHANA CARDONA RUEDA

ALCALDESA 2020 - 2023

Califique de 0 a b la participacion
de cada actor en €l proceso de
Planeacion Integral en Salud,
siendo 5 la maxima calificacion y 0

la minima o nula participacion

Nombre del No.
Indicador Variable
2. Abogacia de la WV Autoridad Sanitaria

auteridad sanitaria

Calculo Indicador
Participacion — PARTIC

4

80,0

Viahindnd anlbinn mara raalicare Al

3. Incidencia técnica y politica de la autoridad territorial

Nombre del

No.

Califique de 0 a 5 la participacion
de cada actor en el proceso de

Caleulo Indicador
Participacion — PARTIC

N L Planeacion Integral en Salud,
TiEmiey ariabic siendo 5 la maxima calificacion y 0
la minima o nula participacion
“oluntad poltica para realizar el
V1 proceso de la planeacion integral en 5
salud del respectivo periodo de
gobigrno
3 Incidencia Ruta o F‘Jlan deTraba]n.acurdada con
técnica y poltica W2 las dema_s: deper.ld.enc_las para la 4
de la autoridad furn_'lulaclun |}a_rt|c||:|atwa de los PTS
territorial Equipo de gobierno convocado para
W3 la 4
implementacién del proceso de la
Actores comunitaries convocados
Vs para la implementacion del proceso 4

de la planeacion integral en salud

85,0
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b) Indicador actualizado Andlisis de la Situacion de Salud (ASIS)

Califigue de 0 2 5 I participacion
de cada actor en ¢l proceso de Cilculoe Indicador
Plameacion Integral en Salud, Participacion -
siendo 5 la mazima calificacion y 0 PARTIC
Ia minima o nula participacién

Ho.
Yariable

wxbd actualizada en ol AEIET 1
Fesponda $i=1; No=0

iLa dimensidn de vida zaludable u
condiciones no transmisibles estd

I iLa dimensidn de Salud ambicntal
W1

vz actualizada en el AZIET Responda 1
Zi=1; Mao=0
ila dimension de convivencia sacial [

W3 salud menkal eskd ackualizada en el 1

AEIET Responda Sizi; Ma=0

ila dimenzidn de seguridad
alimentaria ¥ nukricional estd
actualizada en el AZIET Responda
Zi=1; Mao=0

iLa dimensidn de sexualidad,
derechas zexuales y repraductivas
wxtd actualizada en ol AZISF
Responda Zi=1; No=0

iLa dimensidn de vida saludable u
VE cnfermedades transmisibles estd 1
actualizada en el AZIET Responda 00,0
Zi=1; Mo=0

iLla dimenzidn de salud pdblica en
cmergencias y desastres estd
actualizada en el AZIET Responda
Zi=1; Mo=0

ila dimensidn de salud u ambita
WE labaral estd actualizada en ¢l AZIST 1
Rezponda Fi=1; Mo=0

iLla dimenzidn de gestidn diferencial
de poblaciones vulnerables estd
actualizada en el AZIET Responda
Zi=1; Mo=0

ila dimension de Fartalecimicnta de
w0 la autaridad sanitaria estd actualizada 1
en el &E1ET Responda Si=t; Mo=0
ila entidad territarial int-:gn':'- en el
AEIE verritarial la informacidn de
Ll carackerizacidn poblacional o cargo 1

W

WE

W

WA
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¢) Indicadores de integracion de la priorizacion de la caracterizacion poblacional en el PTS

Califigue de 0 2 5 la participacion
de cada actor en ¢l proceso de

Ho-_brt del H_o. Planeacion Integral e Saled,
Indicador Yariable - - e o
siemdo 5 Ia maxima calificacion y 0
Ia minima o wula participacion
ila priori:acién de la carackerizacian
. poblacional se inkegrd en la
Falud ambicntal ¥l dimenzién de salud ambicntal del !
FTE¥ Responda Sisl; Mo=0
ila priori:acién de la caracterizacian
Wida saludable y poblacional se integrd en la
condiciones no W2 dimensidn de vida saludable y 1
transmizibles condizionez na tranzmizibles del
PTE¥ Responda Si=i; Ma=0
ila pricrizacidn de la caracterizaciin
Convivencia social p W poblacional s integrd en la 1
zalud mental dimensidn de convivencia social y
salud mental del FTSF Responda
Sequridad .i_Lab|I:-rin_:-ri:::I-:FiE-|:| de Ia'caralctcri:aciéun
alimentaria y W Eo el = |nl:¢g.|ro- s . 1
putricional imenzin de sequridad allmcntar_la [
nutricional del PTEF Responda Si=t;
iLa pricrizacidn de la caracterizaciin
Fexualidad, poblacional s« integrd en la
derechos sexuales y WE dimensidn de sexualidad, derechos 1
reproductivos zexuales y reproductives del PTET
Responda Fi=1; Mo=0
ila priori:acién de la caracterizacian
Wida saludable y poblacional se integrd en la
enfermedades L] dimensidn de vida saludable y 1
transmizibles cnfermedades transmiziblez del PTE?
Fesponda $i=1; No=0
ila pricrizacidn de la caracterizaciin
Ealud piblica cn poblacional s integrd en la
emargendias y W dimensidn de salud piblica cn 1
desaskres emergencias ¥ desastres del FTEF
Rezponda Fi=1; Mo=0
ila pricrizacidn de la caracterizaciin
Zalud y dmbito vE poblacional s« integrd en la 1
labaral dimensidn de salud y dmbito laberal
del FTEF Responda Ei=1; Mas0
ila priori:acién de la carackerizacian
Gestidn diferencial poblacional seinkegrd en la
de: poblacioncs W3 dimensidn de gestidn diferencial de 1

wulnerables

poblaciones vulnerables del FTEF
Responda 2i=1; No=0

Fortalecimicnto de

ln meihmnisde o

(X0

ila pricrizacidn de la caracterizaciin
poblacional s integrd en la
EH PR . Y

e s Kmabals mimis
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud
(DISP_PIS)

1 L 1 FLE NUDEEIEE P W § UM PO RS Lt e '

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacion Integral en Salud (DISP_PIS) al
£El Plan Territorial en Salud, 2egln
W1 corresponda, fue aprobado por la 1
azamblea o el concejo? Responda
Si=1: No=0 -

ZEl companente estratégico v
operativo del PTS se cargd a través
vz de la herramienta tecnoldgica de 1
planeacion integral en salud webioff
line? -
iEl Componente Operativo Anual de
Inversion en Salud, segln

V3 corresponda, fue aprobado porla 1 100,0
azamblea o el concejo? Responda
Si=1: Ho=0 -
ZEICOAl en Salud se cargd a través

W4 de la plataforma habilitada del 1

SISPRO? Responda Si=1: Mo=0
£ElPlan de Accidn en Salud 2016 fue
Va3 aprobado en Consejo de Gobierno? 1
Responda Si=1; No=0

ZEI PAS se cargd a través dela
V6 plataforma habiltada del SISPRO a 1
mas tardar el 30 de enero de 20167
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e) Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial — GSP

Hombre del No.
Indicador Yariable

W1

Caardinacidn intersectarial para
articular esfueraos y crear sinergias
que Favoreacan la consecucidn de
objetives estratigicos

Califigue de 0 a 5 la participacion
de cada actor en &l proceso de
Plameacitn Integral em Salud,
ziendo 5 la mizima calificacion y O
la minima o sula participacion

4

wa

Diezarralle de capacidades para
crear, conztruir y fortalecer
capacidades, habilidades, actitudes y
conocimientos en ¢l Talento Humano
&n salud

W3

Giestidn adminiztrativa y Financicra
para cjecutar de manera dptima los
recurses del PTE

W

Gestign del ageguramicnbe que
garantice | gestién del riesgo en
zalud

W5

Gestidn del conacimicnte que
conduzca a generar infarmacidn para
I3 toma de decisiones ¢n salud

VB

Gestidn de ingumas de inkerds en
zalud piblica para garantizar ala
poblacidn que presenta eventos de
interds en salud piblica

W

Gegtidn del Talento humans para
garantizar la dizponibilidad,
suficiencia, y pertinencia del TH

WE

Gestidn de las intervenciones
colectivas de promecidn de la salud y
gestidn del ricsge

Va

Giestidn de la prestacidn de servicios
individuale:s

Rl

Participacidn social con el abjetive
de legrar que la ciudadania y
comunidades incidan en laz
deciziones del PTE

bl

Equipa de gobicrno convocado para
ol sequimicnta del PTE

Wiz

“igilancia en salud pablica para
generar informacidn sobre los
eyientos que afecten o pucdan afectar
la salud de la poblacidn

W13

Inspeccién vigilancia y control con el
abjetive de identificar, climinar o
minimizar riezgos para la =alud

\

Cilculo Indicador
Participacion -

PARTIC

407,7

Mediante el diligenciamiento de la matriz de autoevaluacién de gestién institucional del Plan
Territorial en Salud al obtener una calificacion positiva para el Municipio podemos
evidenciar que se realiza una articulacion desde la Direccion Local de salud para la
planeacion en salud de manera articulada con demas actores, una tarea que se debe seguir
realizando ya que el Municipio es pequefio y articulacion es fundamental para alcanzar
metas de diferentes procesos institucionales
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2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud -

PT

S (Eficiencia Técnica)

2.1 Metas de resultado

a. Meta de resultado 0. Eficacia vécmica metas de det | X ey
Mets ids por ba LT
o e oo rme [ SIS Mot e skt | L [ e
A de 2023 sumentsr ias coberturas de aseguramiento oe 0
1 Is pobiacion informal a un 3% A 30 -5.00 3
2|Cero muertes por enfermedades asociadas 3l cons R 761,93 0,00 761,90 a
jA 2023 disminuir la tasa de fecundidadenmujeress g 53,1  soe0 nw _So¢
4|disminuir la tasa de enfermedad pulmonar cronica R 15 30,00 5,00 10
A 2023 disminuir la tasa homicidio en 18,1 por 181
cada 100.000 habitantes
|3 R 5228 -34 1% 81
| 6|A 2023 disminuir &1 IRCA al 16% R 21,8 318,00 3.80 18
7|/Cero muertes por eventos prevenibles asociados 4 M-M 0 0,00 0,00 2
|81 2023 reducir a1 9,12 o1 bajo peso al nacer R 14| en 228 312
g/mantener el 100 % de 13 poblacion con discapacda MM 100 30000 0,00 100
TGaranma: la atencidn de salud mental al 100% de M- 100 100,00 0,00 100
11|mantener la cobertura afillacion 3l regimen subsid M N 70,00 0,00 70
|_Lmantenes la cobertura de vatunacidn contra covid M- N 70,00 0,00 y
|_13|ejecutar ef 100% de las acciones planeadas en 13 pg 1AM 100 300,00 0.00 100

Se evidencia que se ha cumplido en su mayoria con las metas de resultado definidas; sin
embargo el indicador de Homicidio presenta una tasa mayor a lo esperado, se deberan
fortalecer las actividades de salud mental y convivencia, asi como las actividades de

seguridad y proteccion al ciudadano.

2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2021-2022): Presentar el avance al
afo 2020-2021-2022

IV. Relacion con eficacia técnica operativa

Cumplimiento segin lo programado por linea operativa

2020 2021 2022 2023

PE | GR | GEP GR | GEP| PE | GR | GEPF| P | GR | GEP
2vxlse |sP sF_|sP sk |sP

124%|5P |SF sF |sF sF |sF

132x[sP |sP sF_|sP sk |sP

56| SP |SF sF |sF sF |sF

s [sP |sP sF_|sP sk |sP
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H#

HiH

H#

SP

SP

Para el 2020 el cumplimiento de lo programado por linea operativa arroja un resultado
positivo lo que nos lleva a concluir que fueron ejecutadas las actividades planteadas,
mientras que para el 2021, se evidencia un cumplimiento bajo segun lo programado por
linea operativa, para el afio 2022 hubo un cumplimiento del 100% de todas las actividades

3. Eficacia Financiera

2020
Departamento:
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5353 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE HISPANI,
Y PROTECCIdN SO CIAL Periodao: 01/01/2020- 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
Desagregacion: Meta Sanitaria del componente o meta de produ
Indice Eficacia Financiera : 98,87 |
Dimension Componente Meta Sanitaria Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de
Vida saludable y enfer| Enfermedades emy 1280 actividades q $5.135.671,00 $5.135.671,00 100
Sexualidad, derechos 5 Promocidn de los| 200 actividades q 58.765.400,00 $8.765.400,00 100
Vida saludable y cond|Modos, condicion 100 actividades q $8.760.493,00 $8.760.493,00 100
Convivencia social y s|Promocidn de la s 280 actividades q 520.958.363,00 520938.363,00 100 |
Salud ambiental Habitat saludable 24 actividades qu $954.942 00 5954942 00 100
Salud pablica en emer|Respuesta en salu 10 actividades qu $1.100.500,00 $1.100.500,00 100
Seguridad alimentarialConsumo y aprove 120 actividades q $3.394.500,00 $3.394.500,00 100
Transversal gestign di{Envejecimiento y v & actividades que $1.500.000,00 $1.500.000,00 100
Transversal gestion di|Discapacidad 8 actividades que 51.500.000,00 51.500.000,00 100
Transversal gestidn di{Victimas del confl & actividades que $1.180.500,00 $1.180.500,00 100
Fortalecimiento de |a § Fortalecimiento d| 4 actividades que| 5311401633400/ 5289116461300 92,84
Fortalecimiento de la § Fortalecimiento d{ 1218 que comprel $347.654.014.00 $307.654.014,00 88,49
Fortalecimiento de la § Fortalecimiento d{ 100 actividades q 518 500.000,00 %18 .400.000,00 99,46
TOTAL| $3.534.600.717,00| $3.271.648.996,00

EFIC. FIN. ANU. 2020 ® E1I
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LEIDY JOHANA CARDONA RUEDA

L ALCALDESA 2020 - 2023
2021
Departamento:

| > MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5353 - DTS ALCALDIA

\'4 PROTECCIdN SDCIAL Pericdo: 01/01/2020-31/12/2023

Desagregacion: Meta Sanitaria del compo
Indice Eficacia Financiera : 98,97
Dimensidn Componente Meta Sanitaria | Valor Programdo | Valor Ejecutado Porcentaje de
Vida saludable y enfer Enfermedades emi 180 actividades g = $10.240.000,00 46.965.000,00 68,02
Sexualidad, derechos < Promaocion de los| 200 actividades g $8.400.000,00 54_030_000,00_
Vida saludable y cond| Modos, condicion 100 actividades g $5.400.000,00 $4.920.000,00 91,11
Convivencia social v 5| Promocion de la s 280 actividades g $13.100.000,00 510.260.000,00 78,32
Salud ambiental Hahitat saludable 24 actividades qu $1.600.000,00
Salud pablica en emer) Respuesta en salu 10 actividades qu $1.160.000,00
Seguridad alimentaria Consumo y aprove 120 actividades g $1.200.000,00
Transversal gestion di| Envejecimiento y 46 actividades que 50,00
Transversal gestion di| Discapacidad 2 actividades que $4.110.000,00
Transversal gestion di|Victimas del confl 6 actividades que 50,00
Fortalecimiento de la i Fortalecimiento d 4 actividades que|53.199.748.476,0053.199.748.474,33 100
Fortalecimiento de la é Fortalecimiento d| 1216 que comprer  $283.637.657,000 $261.737.657,00 92,28
Fortalecimiento de la i Fortalecimiento d| 100 actividades g~ $10.000.000,00 510.000.000,00 100
TOTAL | $3.539.916.133,00|53.503.356.131,33

EFIC. FIN. ANU. 2021 |

®
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2022

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Indice Eficacia Financiera : 100

Departamento:
Municipio:
Periodo:

Desagregacion:

LEIDY JOHANA CARDONA RUEDA

ALCALDESA 2020 - 2023

MU 5353 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE HISPANI/
01/01/2020 - 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)

Meta Sanitaria del componente o meta de produc

Dimensidn Componente Meta Sanitaria | Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de
Salud y &mbito labora|Seguridad v salud| 24 actividades qu 51.600.000,00 51.600.000,00 100
Vida saludable y enfer Enfermedades emd 180 actividades q $13.900.000,00 $13.900.000,00 100
Sexualidad, derechos < Promocion de los|200 actividades g %6.560.000,00 %6.560.000,00 100
Vida saludable y cond|Modos, condicion 100 actividades g £3.200.000,00 £3.200.000,00 100
Convivencia social y s/ Promocidn de la 5280 actividades q 59.320.000,00 59.320.000,00 100
Salud ambiental Habitat saludabld 24 actividades qu 51.520.000,00 51.520.000,00 100
Salud publica en emer, Respuesta en salu 10 actividades qu $600.000,00 $600.000,00 100
Seguridad alimentaria Consumo y aprovg 120 actividades g £2.000.000,00 £2.000.000,00 100
Transversal gestion di|Discapacidad & actividades que $800.000,00 $800.000,00 100
Transversal gestidn di|Victimas del confl|6 actividades que $500.000,00 $500.000,00 100
Fortalecimiento de la § Fortalecimiento d{4 actividades que| $3.552.738.609,00| 53.552.738.609,00 100
Fortalecimiento de la ¢ Fortalecimiento d{1216 que compref $221.337.657,00) $221.337.657,00 100
Fortalecimiento de la ¢ Fortalecimiento d| 100 actividades q £10.000.000,00 £10.000.000,00 100

TOTAL| $3.824.076.266,00| $3.824.076.266,00

EFIC. FIN. ANU. 2022 |

)
L

C

Después de analizar la eficacia financiera anula del afio 2020 se concluye que se realizo
una muy buena gestion del afio en mencion, situacion que no fue la misma para el 2021, lo
cual llama la atenciéon y como Municipio hace que se haga un estricto seguimiento a las
dimensiones que fueron contratadas en el Plan de Intervenciones Colectiva con la E.S.E.
Hospital San Juan del Suroeste, ya que la dimensién de Gestion de la Salud Publica, si
presenta un porcentaje de cumplimiento favorable. A diferencia del afio anterior, en el 2022,
se evidencia una ejecucion del 100% de las actividades, es fundamental para el 2023 seguir
con el cumplimiento a las metas propuestas y objetivos planteados dentro del Plan
Territorial de salud.
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4. Eficiencia

2020

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Afio 2020

»=60%<80%

Dimension

Componente

Meta de Resultado

Salud y ambito labora

Seguridad y salud en g

A d2023 aumentar las coberturas

Vida saludable y enfer|

Enfermedades emerger

Cero muertes por enfermedades a

Sexualidad, derechos ¢

Promocian de los derg

A 2023 disminuir la tasa de fecun

Vida saludable y cond

Modos, condiciones y

disminuir la tasa de enfermedad

Convivencia social y s

Promocicn de la salud

A 2023 mantener la tasa homicidi

Salud ambiental

Habitat saludahle

A 2023 disminuir el IRCA al 18%

Salud publica en emer,;

Respuesta en salud an

Cero muertes por eventos prevenil

Sepuridad alimentaria

Consumo y aprovecha

A 2023 reduciral 9,12 el bajo pes

Transversal gestion di

Envejecimiento y vejez

disminuir la tasa de mortalidad p

Transversal gestion di

Discapacidad

mantener el 100 % de la poblacia

Transversal gestion di

Victimas del conflicto

Garantizar la atencidn de salud

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

mantener la cobertura afiliacion z

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

mantener la cobertura de vacunag

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

ejecutar el 100% de las acciones g
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2021

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023

Ao 2021

Dimension |

Componente

Meta de Resultado

Salud y ambito laboral

Seguridad ysalud en e

A d2023 aumentar las coberturas ¢

Vida saludable y enfer

Enfermedades emerge

Cero muertes por enfermedades

Sexualidad, derechos

Promocidn de los derg

A 2023 disminuir la tasa de fecunc

Vida saludable y cond

Maodos, condicionesy

disminuir la tasa de enfermedad ¢

Convivencia social y sz

Promocion de la salud

A 2023 mantener la tasa homicidig

Salud ambiental

Habitat saludable

A 2023 disminuir el IRCA al 18%

Salud pablica en emer|

Respuesta en salud an

Cero muertes por eventos preve

Seguridad alimentaria

Consumo y aprovecha

A 2023 reducir al 9,12 el bajo peso

Transversal gestion dif

Envejecimiento y veje

disminuir la tasa de mortalidad pc

Transversal gestion dif

Discapacidad

mantener el 100 % de la poblacid

Transversal gestidgn dif

Victimas del conflicto

Garantizar la atencidn de salud m¢

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

mantener la cobertura afiliacion a

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

mantener la cobertura de vacunadg

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la

ejecutar el 100% de las acciones p
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\\__P//_/
2022
=80 % <= 100 %
@ MINISTERIO DE SALUD >=60% <80 %
Y PROTECCION SOCIAL

Periodo 01/01/2020 - 3
Afo 2022

1/12/2023

LEIDY JOHANA CARDONA RUEDA
ALCALDESA 2020 - 2023

Dimensidn |

Componente Meta de Resultado

Salud y dmbito laboral

Seguridad y salud en g A d2023 aumentar las coberturas ¢

Vida saludable y enfer

Enfermedades emerge Cero muertes por enfermedades

Sexualidad, derechos

Promocion de los derg A 2023 disminuir la tasa de fecunc

Vida saludable y cond

Modos, condiciones y |disminuir la tasa de enfermedad ¢

Convivencia social y 53

Promocidn de la salud|A 2023 mantener la tasa homicidig

Salud ambiental

Habitat saludable A 2023 disminuir el IRCA al 18%

Salud publica en emer

Respuesta en salud an|Cero muertes por eventos preve

Seguridad alimentaria

Consumo y aprovechal A 2023 reducir al 9,12 el bajo peso

Transversal gestion dif

Discapacidad mantener el 100 % de la poblaciol

Transversal gestion dif

Victimas del conflicto i Garantizar la atencidn de salud me

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la ymantener la cobertura afiliacidn a

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la {mantener la cobertura de vacunac

Fortalecimiento de la

Fortalecimiento de la i ejecutar el 100% de las acciones p

Como en los anteriores componentes se refleja nuevamente en la evaluacion de eficacia
operativa anual y trimestral un porcentaje de cumplimento anual para las metas propuestas
en el 2020 un cumplimiento favorable para el municipio, mientras que para el 2021 un
porcentaje general de las metas a excepcion de las de gestion de la salud publica muy
bajas, para el afio 2022 hubo una ejecucion del 100% de las metas, y se espera que para

el 2023 sea igu

al.
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ALCALDESA 2020 - 2023

Conclusiones.

o Es muy oportuna la revisién del cumplimiento de metas del Plan Territorial de salud
desde el Portal web de Gestion PDSP, ya que Podemos tener un panorama Amplio,
claro y muy detallado de cada una de las metas que se deben cumplir

e Se debe tomar como una fortaleza el conocimiento o detallado de las metas que se
deben fortalecer en su cumplimento para darles prioridad en la ejecucién 2023

e Es importante tener en cuenta que generalmente en el primer trimestre el
cumplimento de las metas no es muy favorable debido a que en este trimestre se
planifica y se contrata la ejecucion del Plan de intervenciones colectivas.

e En cuanto a la ejecucion del Plan de Intervenciones colectivas con la ESE del
Municipio desde la DLS se debe hacer un seguimiento riguroso al cumplimento de
todos y cada una de las actividades programadas para ejecutar en las dimensiones
y acciones planteadas desde el Plan de Accion en Salud - PAS
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