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Informe de Gestión de la Evaluación y Monitoreo del PTS 2022 

Introducción 

“El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y 
obligaciones de seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el 
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define 
el mecanismo de monitoreo y evaluación de las acciones definidas en el Plan Decenal de 
Salud Pública -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro 
de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar 
las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” 
el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la 
Equidad y  el Plan de desarrollo del municipio. 
Enmarcados en la Resolución 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el análisis, 
evaluación y definición de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud 
de los años 2020 – 2021, sirviéndose de la información que genera la plataforma de 
SISPRO. 

 
 

Descripción General del Municipio. 
 

Fuente: http://1.bp.blogspot.com 

http://1.bp.blogspot.com/
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El municipio de San Roque pertenece a la subregión del Nordeste antioqueño, se 

encuentra a 126 km de distancia de la ciudad de Medellín, tiene una extensión de 446 

km2, y geográficamente se encuentra ubicado entre las cuencas de los Ríos Nús y Nare, 

limita por el Norte con Yolombó y Cisneros; por el Oriente con Maceo y Caracolí; por el 

Sur con San Carlos, San Rafael y Alejandría; y por el Occidente con Santo Domingo y 

está constituido por 3 corregimientos y 55 veredas. Su código municipal es 05670. 

 
Tabla 1. Distribución del municipio de San Roque por extensión territorial y área de 

residencia, 2021 
 

Municipio 
Extensión urbana Extensión rural Extensión total 

Extensión Porcentaje Extensión Porcentaje Extensión Porcentaje 

San Roque 5.4 Km2 0,1% 440,6 Km2 99,9% 446 Km2 100% 

 
 

 

 

Luego de haber realizado el análisis a profundidad de la situación de salud del Municipio 
de San Roque para el año 2019, se pueden identificar una serie de efectos de salud que 
han sido priorizados de acuerdo a su grado de negatividad en la Dimensión Plan Decenal, 
los cuales requieren pronta atención en la medida de las posibilidades. 
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Generalidades del PDSP y del PTS 
 

En el marco de la implementación del Plan Decenal de Salud Pública -PDSP 2012 – 2021, 
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud - PTS 
para los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos 
por el Ministerio de Salud y Protección Social -MSPS, en particular los relacionados con 
la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las 
metas de país en materia de salud pública a través de las propuestas estratégicas 
evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de 
planeación. 

 

Para realizar el monitoreo y evaluación de los PTS y en cumplimiento de lo establecido 
en la Resolución 1536 de 2015, el MSPS definió la metodología para medir el desempeño 
de la gestión integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el 
logro de los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribución al PDSP 
(Ministerio de Salud y Protección Social, 2015, pág. 17). 

 
En el 2016, posterior a la formulación de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales 
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Protección Social 
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este año, este portal captura desde las 
Entidades el reporte que referente al proceso de gestión operativa a través de los 
Planes de Acción en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversión realizan las 
Entidades Territoriales (ET), en dónde se programan los recursos de cada vigencia para 
la implementación de las intervenciones que permitirán el logro de los objetivos y metas 
sanitarias del componente estratégico del PTS1. 

 
Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar 
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programación 
anual de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminó 
el periodo de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la 
identificación del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual 
corresponde a la evaluación del componente de eficacia técnica en el marco de la 
metodología de monitoreo y evaluación. 

 
Como parte del proceso de evaluación de las metas de resultado programadas por las 
ET, en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluación, con el 
fin identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado 
con la coherencia en la formulación de las metas de resultado según lo identificado 
en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en 
salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace 
referencia a la coherencia en la programación de las metas a partir de las líneas de 
base para el proceso de planeación integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra 
la relación del avance de los resultados en salud con la ejecución operativa anual 
de acuerdo a las actividades programadas por línea operativa. 
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Objetivo General 
Presentar avances y definición de acción es de intervención del Plan Territorial en Salud 
del Municipio de San Roque 2020 – 2023 

 
Objetivos Específicos 

 

 Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el 

proceso de planeación. 

 Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en 

Salud - PTS (Eficiencia Técnica) 

 Medir la relación entre la asignación de recursos y la ejecución presupuestal del 

PTS 

 Medir la comparación de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados 

en salud pública 

 Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la 

formulación de los planes y programas que se enmarcan en cada dimensión. 

 
 Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las diferentes metas 

propuestas por el PTS y el Plan de Desarrollo Municipal 

 
Alcance 
Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las 
metas trazadas en el PTS. 

 
Descripción general de la Metodología 

“La metodología de monitoreo y evaluación de los PTS establecida por el Ministerio 
de Salud y Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión 
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del análisis de los 
siguientes componentes: a) Gestión institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia 
financiera y d) Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:” 
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Resultados de la Evaluación. 
 

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de 

planeación Instrumento en Excel (Medición del componente de Gestión 

Institucional - 2020-2023) 

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP) 
1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en Salud 
2. Abogacía de la autoridad sanitaria 
3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial 
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b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS) 
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c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en el 
PTS (IPCP) 
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d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud 
(DISP_PIS) 

 

 
e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP 
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Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 
 

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en 
Salud - PTS (Eficiencia Técnica) 

 
2.1 Metas de resultado 

 



Página 12 de 16 

 

 

  
FORMATO 

ACTOS ADMINISTRATIVOS 

 

CÓDIGO VERSIÓN FECHA 

F-AM-011 00 17/09/2021 

 

 
 
 

1

A 2023 disminuir la tasa de mortalidad por 

suicidio a 4,5 por cada 100.000 habitantes R
9.3

0.00 9.30 A

2

A 2023 se construirá un Acueducto en la zona rural 

del Municipio de San Roque A
0

0.00 0.00 M

3

A 2023 se realizara ampliación en infraestructura 

hospitalaria para dar respuesta a las emergencias A

1

0.00 1.00 D

4

A 2023 se mantendrá la tasa de lesiones por 

pólvora en 4,6 por 100 mil habitantes M-M
4.6

0.00 4.60 D-M

5

A 2023 disminuir la tasa de mortalidad por cáncer 

de pulmón a 9,2 por cada 100.000 habitantes R

18.2

4.43 13.77 A

6

A 2023 disminuir los casos de muerte por causa de 

enfermedades hipertensivas a 12 casos R
15

12.00 3.00 A

7

A 2023 se mantendrá la tasa de desnutrición 

aguda en menores de 5 años en 114,9 por 100.000 

menores de 5 años M-M

114.9

118.10 -3.20 A-M

8

A 2023 se mantendrá la tasa de mortalidad por 

VIH en 18,6 por 100.000 habitantes M-M
18.6

22.20 -3.60 A-M

9

A 2023 se reducirá la tasa de violencia sexual 

contra las mujeres en 90  por 100.000 mujeres R
131

53.70 77.30 A

10

A 2023 se disminuirá la tasa de fecundidad en 

mujeres de 15 a 19 años a 58,7% por cada 1.000 

mujeres R

70.3

58.10 12.20 A

11

A 2023 se incrementará la participación en el 

Programa Colombia Mayor de los Adultos 

Mayores de 60 años en condición de 

vulnerabilidad del Municipio de San Roque A

1237

1338.00 -101.00 A

12

A 2023 se mantendrá en 79,8% el aseguramiento 

en el Municipio de San Roque M-M
83.5

85.00 -1.50 A-M

13

A 2023 se entregaran 40 Elementos de Protección 

Personal a mujeres trabajadoras informales A

0

0.00 0.00 M

14

A 2023 se mantendrá en 0 la tasa de mortalidad 

por Dengue por 100.000 habitantes M-M
0

0.00 0.00 M-M

15

A 2023 se mantendrá en 0 la tasa de mortalidad 

por EDA en menores de 5 años por 100.000 niños M-M
0

0.00 0.00 M-M

16

A 2023 se mejorará al 80% la satisfacción del 

usuario en la prestación de los servicios de salud A
63.42

61.67 1.75 D

17

A 2023 se realizara ampliación en infraestructura 

de la ECA (Estación de Clasificación de Residuos ) 

en el Municipio de San Roque A

0

1.00 -1.00 A

18

A 2023 se mantendrá en 0 la tasa de mortalidad 

por IRA en menores de 5 años por 100.000 niños M-M
0

0.00 0.00 M-M

19

A 2023 se mantendrá en 9,3 la tasa de tuberculosis 

por 100.000 habitantes M-M
0

0.00 0.00 M-M

20

A 2023 se incrementará coberturas de vacunación 

de BCG en menores de 1 año A
28.6

27.10 1.50 D

e. T endencia 

del indicado r

d. A vance del 

indicado rNo. Meta T ipo  de meta
b. Valo r lí nea 

de base 2019

c. Valo r actual 

indicado r 2022 

(Valo r 

lo grado )

a. Meta de resultado II.  Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador
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2.2 Relación con eficacia técnica operativa (2020-2021-2022):  

 

 
 
 

PS GR GSP PS GR GSP PS GR GSP PS GR GSP

1

A 2023 disminuir la tasa de mortalidad por 

suicidio a 4,5 por cada 100.000 habitantes R 46% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

2

A 2023 se construirá un Acueducto en la zona 

rural del Municipio de San Roque A SP 100% SP 100% SP SP 100% SP SP

3

A 2023 se realizara ampliación en infraestructura 

hospitalaria para dar respuesta a las A SP 100% SP SP 0% SP 100% SP SP

4

A 2023 se mantendrá la tasa de lesiones por 

pólvora en 4,6 por 100 mil habitantes M-M 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

5

A 2023 disminuir la tasa de mortalidad por 

cáncer de pulmón a 9,2 por cada 100.000 

habitantes R 100% SP SP SP 100% SP 100% SP SP

6

A 2023 disminuir los casos de muerte por causa 

de enfermedades hipertensivas a 12 casos R 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

7

A 2023 se mantendrá la tasa de desnutrición 

aguda en menores de 5 años en 114,9 por 100.000 

menores de 5 años M-M 100% SP SP SP 100% SP 100% SP SP

8

A 2023 se mantendrá la tasa de mortalidad por 

VIH en 18,6 por 100.000 habitantes M-M 100% SP SP 0% SP SP 75% SP SP

9

A 2023 se reducirá la tasa de violencia sexual 

contra las mujeres en 90  por 100.000 mujeres R 50% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

10

A 2023 se disminuirá la tasa de fecundidad en 

mujeres de 15 a 19 años a 58,7% por cada 1.000 

mujeres R 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

11

A 2023 se incrementará la participación en el 

Programa Colombia Mayor de los Adultos 

Mayores de 60 años en condición de 

vulnerabilidad del Municipio de San Roque A 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

12

A 2023 se mantendrá en 79,8% el aseguramiento 

en el Municipio de San Roque M-M SP 100% SP SP 100% SP SP SP 105%

13

A 2023 se entregaran 40 Elementos de Protección 

Personal a mujeres trabajadoras informales 
A 100% SP SP SP 100% SP 100% SP SP

14

A 2023 se mantendrá en 0 la tasa de mortalidad 

por Dengue por 100.000 habitantes M-M 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

15

A 2023 se mantendrá en 0 la tasa de mortalidad 

por EDA en menores de 5 años por 100.000 niños
M-M SP 100% SP SP 100% SP 100% SP SP

16

A 2023 se mejorará al 80% la satisfacción del 

usuario en la prestación de los servicios de 

salud A 100% SP SP 100% SP SP SP SP SP 100%

17

A 2023 se realizara ampliación en infraestructura 

de la ECA (Estación de Clasificación de 

Residuos ) en el Municipio de San Roque 
A 100% SP SP SP 0% SP 100% SP SP

18

A 2023 se mantendrá en 0 la tasa de mortalidad 

por IRA en menores de 5 años por 100.000 niños M-M 100% SP SP SP 0% SP 100% SP SP

19

A 2023 se mantendrá en 9,3 la tasa de 

tuberculosis por 100.000 habitantes M-M 100% SP SP 100% SP SP SP 0% SP

20

A 2023 se incrementará coberturas de 

vacunación de BCG en menores de 1 año A 100% SP SP 100% SP SP 100% SP SP

IV. Relación con eficacia técnica operativa

Cumplimiento según lo programado por línea operativa

2020 2021 2022 2023

a. Meta de resultado

No. Meta
T ipo  de 

meta
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3. Eficacia Financiera 
Eficacia Financiera 2020 

 

 
 

Eficacia Financiera 2021 
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Eficacia Financiera 2022 

 

 
 

 
EFICACIA FINANCIERA ANUAL 2022 

 

Departamento: 

Municipio: MU 5670 - MunicipMU 5670 - MunicipMU 5670 - Municip 

Periodo: 01/01/2020 - 31/1 01/01/2020 - 31/1 01/01/2020 - 31/1 

Desagregación: Meta Sanitaria de  Meta Sanitaria de  Meta Sanitaria de 

 

 
 

Dimensión Componente Meta Sanitaria del componente o Valor Programdo Valor Ejecutado Porcentaje de 

Convivencia social y 

salud mental 

 
Promoción de la s 

Disminuir la tasa de mortalidad por 

suicidio a 4,5 por cada 100.000 
habitantes 

 
$8.902.341,00 

 
$8.037.000,00 

 
90,28 

Salud ambiental Hábitat saludable 
Aumentar el acceso de la población 
sanrocana al agua potable 

$1.400.000,00 $1.400.000,00 100 

Salud pública en 

emergencias y 
desastres 

 
Gestión integral d 

Ampliación del servicio de Urgencias 

de la ESE Hospital Municipal San 
Roque 

 
$480.000,00 

 
$480.000,00 

 
100 

Salud pública en 

emergencias y 

desastres 

 
Gestión integral d 

Mantener la tasa de lesiones por 

pólvora en 4,6 por 100 mil habitantes 

 
$560.000,00 

 
$560.000,00 

 
100 

Vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles 

 
Modos, condicion 

Disminuir la tasa de mortalidad por 

cáncer de pulmón a 9,2 

 
$44.000.000,00 

 
$44.000.000,00 

 
100 

Vida saludable y 

condiciones no 
transmisibles 

 
Modos, condicion 

Disminuir los casos de muerte por 

causa de enfermedades hipertensivas 
a 12 casos 

 
$0,00 

 
$0,00 

 
0 

Transversal gestión 

diferencial de 

poblaciones 

vulnerables 

 
 

Desarrollo integra 

Incrementar la participación en el 

Programa Colombia Mayor de los 

Adultos Mayores de 60 años en 

condición de vulnerabilidad del 
Municipio de San Roque 

 
 

$1.750.000,00 

 
 

$1.750.000,00 

 
 

100 

Seguridad 

alimentaria y 
nutricional 

 
Disponibilidad y a 

Disminuir la desnutrición aguda en 

menores de 5 años en 114,9 por 
100.000 menores de 5 años 

 
$2.000.000,00 

 
$2.000.000,00 

 
100 

Sexualidad, derechos 

sexuales y 

reproductivos 

 
Promoción de los 

Mantener la tasa de mortalidad por 

VIH en 18,6 por 100.000 habitantes 

 
$700.000,00 

 
$700.000,00 

 
100 

Sexualidad, derechos 

sexuales y 

reproductivos 

 
Promoción de los 

Reducir la tasa de violencia sexual 

contra las mujeres en 90 por 100.000 

mujeres 

 
$11.200.000,00 

 
$2.000.000,00 

 
17,86 

Sexualidad, derechos 

sexuales y 
reproductivos 

 
Promoción de los 

Disminuirá la tasa de fecundidad en 

mujeres de 15 a 19 años a 58,7% por 
cada 1.000 mujeres 

 
$4.000.000,00 

 
$4.000.000,00 

 
100 

Fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria 

para la gestión en 
salud 

 
 

Fortalecimiento d 

 
Mantener en 79,8% el aseguramiento 

en el Municipio de San Roque 

 
 

$20.000.000,00 

 
 

$20.000.000,00 

 
 

100 

Fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria 

para la gestión en 
salud 

 
 

Fortalecimiento d 

Incrementar al 80% la satisfacción del 

usuario en la prestación de los 

servicios de salud 

 
 

$8.000.000,00 

 
 

$8.000.000,00 

 
 

100 

Salud y ámbito 

laboral 

 
Seguridad y salud 

Entregar Elementos de Protección 

Personal a mujeres trabajadoras 

informales 

 
$400.000,00 

 
$400.000,00 

 
100 

 
 

Salud y ámbito 

laboral 

 
 

Seguridad y salud 

Realizar ampliación en infraestructura 

de la ECA (Estación de Clasificación de 

Residuos ) en el Municipio de San 

Roque para poblaciones laborales 
vulnerables 

 
 

$480.000,00 

 
 

$480.000,00 

 
 

100 

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles 

 
Enfermedades em 

Mantener en 0 la tasa de mortalidad 

por Dengue por 100.000 habitantes 

 
$2.200.000,00 

 
$1.400.000,00 

 
63,64 

Vida saludable y 

enfermedades 
transmisibles 

 
Enfermedades em 

Mantener en 0 la tasa de mortalidad 

por EDA en menores de 5 años por 
100.000 niños 

 
$30.230.000,00 

 
$26.930.000,00 

 
89,08 

Vida saludable y 

enfermedades 
transmisibles 

 
Enfermedades em 

Mantener en 0 la tasa de mortalidad 

por IRA en menores de 5 años por 
100.000 niños 

 
$0,00 

 
$0,00 

 
0 

Vida saludable y 

enfermedades 
transmisibles 

 
Enfermedades em 

mantener en 9,3 la tasa de 

tuberculosis por 100.000 habitantes 

 
$4.000.000,00 

 
$0,00 

 
0 

Vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles 

 
Enfermedades em 

Incrementará coberturas de 

vacunación de BCG en menores de 1 

año 

 
$4.000.000,00 

 
$4.000.000,00 

 
100 

  TOTAL $144.302.341,00 $126.137.000,00  

Indice Eficacia Financiera : 87,41 

>= 80 % <= 100 % 

>= 60 % < 80 % 

>= 0 % < 60 % 

> 100 % 

jecutar / Sin progr 
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4. Eficiencia 
 

EFICIENCIA OPERATIVA 
ANUAL Y TRIMESTRAL DE 
RESULTADOS DE LOS PTS 

Periodo 01/01/2020 - 31/12/2023 

Año 2020 

 

 
 
 

EFICIENCIA OPERATIVA 
ANUAL Y TRIMESTRAL DE 
RESULTADOS DE LOS PTS 
Periodo 01/01/2020 - 
31/12/2023 

Año 2021 
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EFICIENCIA OPERATIVA 

ANUAL Y TRIMESTRAL DE 
RESULTADOS DE LOS PTS 

Año 2022 

 

 

 

 

El Municipio de San Roque, con el liderazgo de la Secretaria de salud como autoridad 
sanitaria, ha realizado durante cada vigencia el monitoreo y evaluación de las acciones 
definidas en el PTS 2020-2023, el cual está directamente planeado según los lineamientos 
del Plan decenal de Salud Pública del Ministerio de Salud y armonizado con el Plan de 
Desarrollo del Municipal: Unidos con Valores San Roque sigue avanzando. 

 
Dimensió
n 

 
Componente 

 
Resultado 

 
Meta de Resultado 

 
Valor 
Cuatrieni
o 

 
Cum

p. 

Trim 

1 % 

 
Cum

p. 

Trim 

2 % 

 
Cum

p. 

Trim 

3 % 

 
Cum

p. 

Trim 

4 % 

Porcent

aje de 

Cumpli

mient 
o 

Anual 
% 

Convivencia social y sa Promoción de la salud mental y l Generar espacios que contribuyan A 2023 disminuir la tasa de mortal 4,5000 100 100 100 100 100 

Salud ambiental Hábitat saludable Contribuir al mejoramiento de las A 2023 se construirá un Acueducto 1,0000 100 100 100 0 100 

Salud pública en emer Gestión integral de riesgos en e Fortalecer los sistemas de respue A 2023 se realizara ampliación en 1,0000 100 100 100 100 100 

Vida saludable y condi Modos, condiciones y estilos de Generar condiciones y fortalecer l A 2023 disminuir la tasa de mortal 9,2000 100 100 100 100 100 

Salud pública en emer Gestión integral de riesgos en e Fortalecer los sistemas de respue A 2023 se mantendrá la tasa de les 4,6000 0 0 100 100 100 

Vida saludable y condi Modos, condiciones y estilos de Cofinanciar desde el ente territor A 2023 disminuir los casos de mue 12,0000 100 100 100 100 100 

Transversal gestión dif Desarrollo integral de las niñas, Garantizar que el sector salud se c A 2023 se incrementará la particip 1338,0000 100 100 100 0 100 

Seguridad alimentaria Disponibilidad y acceso a los ali Propender por la Seguridad Alime A 2023 se mantendrá la tasa de de 114,9000 100 100 100 100 100 

Sexualidad, derechos Promoción de los derechos sexu Garantizar el nivel más alto de la S A 2023 se mantendrá la tasa de m 18,6000 100 100 100 0 75 

Sexualidad, derechos Promoción de los derechos sexu Promover, generar y desarrollar m A 2023 se reducirá la tasa de viole 90,0000 100 100 100 0 100 

Sexualidad, derechos Promoción de los derechos sexu Promover, generar y desarrollar m A 2023 se disminuirá la tasa de fec 58,7000 100 100 100 100 100 

Fortalecimiento de la Fortalecimiento de la autoridad Lograr que en todas las políticas d A 2023 se mantendrá en 79,8% el 85,0000 121,88 100 100 100 105 

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajo Promover la salud de las poblacio A 2023 se entregaran 40 Elemento 1,0000 0 100 100 0 100 

Vida saludable y enfer Enfermedades emergentes, re-e Reducir de manera progresiva y so A 2023 se mantendrá en 0 la tasa d 0,0000 100 100 100 100 100 

Vida saludable y enfer Enfermedades emergentes, re-e Garantizar el derecho de la poblac A 2023 se mantendrá en 0 la tasa d 0,0000 100 100 100 100 100 

Fortalecimiento de la Fortalecimiento de la autoridad Lograr que en todas las políticas d A 2023 se mejorará al 80% la satisf 80,0000 0 0 200 200 100 

Salud y ámbito laboral Seguridad y salud en el trabajo Caracterizar las poblaciones labor A 2023 se realizara ampliación en 1,0000 100 100 100 0 100 

Vida saludable y enfer Enfermedades emergentes, re-e Reducir la carga de enfermedades A 2023 se mantendrá en 0 la tasa d 48,0000 100 100 100 100 100 

Vida saludable y enfer Enfermedades emergentes, re-e Reducir de manera progresiva y so A 2023 se mantendrá en 9,3 la tasa 9,3000 0 0 0 0 0 

Vida saludable y enfer Enfermedades emergentes, re-e Reducir de manera progresiva y so A 2023 se incrementará cobertura 63,0000 100 100 100 100 100 

>= 80 % <= 100 % 

>= 60 % < 80 % 

>= 0 % < 60 % 

> 100 % 

Sin ejecutar / Sin programar 
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 Se evidencia una óptima utilización de los recursos financieros asignados por el 
SGP Salud ; los cuales se han ejecutado el 100% en todas las dimensiones del 
PDSP, generando así eficiencia y eficacia en el proceso de planeación en salud y 
gestión de la salud pública. 

 

 Para el cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, el Municipio de San 
Roque cuenta con voluntad administrativa, actores estratégicos para la articulación 
intersectorial y procesos contractuales transparentes que favorecen la inversión 
pública de los recursos, que conllevan a intervenir algunos de los determinantes 
sociales de la salud pública con más prioridad en el Municipio. 

 

 En la planeación en salud se contemplan acciones priorizadas en los ASIS (Análisis 
de la situación en salud del Municipio) y en los resultados del SIVIGILA. 

 

 Es necesario profundizar acciones eficaces en las metas que se evidencian con 
bajo cumplimiento, con el fin de mejorar indicadores programados e impactar 
positivamente la salud de los sanrocanos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Realizado por: Alba Camila Vélez Ceballos 
Secretaria de Salud – San Roque 


