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Triunfo vigencia 2022

Introduccioén.

“El Ministerio de Salud y Proteccién Social, dando cumplimiento a las competencias y
obligaciones de seguimiento, evaluacion y gestion del conocimiento establecidas para el
sector salud y a luz de los principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el
mecanismo de monitoreo y evaluacion de las acciones definidas en el Plan Decenal de
Salud Publica -PDSP, con el fin de identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de
los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que permitan re - orientar las
intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-2023” el
cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la
Equidad y el Plan de desarrollo del municipio.

Enmarcados en la Resolucién 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el analisis,
evaluacioén y definicién de acciones de intervencion de los Planes Territoriales en Salud de
los afios 2020 — 2021, sirviéndose de la informacién que genera la plataforma de SISPRO.

Descripcién General del Municipio.

Puerto Triunfo fue fundado en el afno de 1944, siendo primeramente conocido como “El
paraje del Triunfo” jurisdiccion del Municipio de San Luis, posteriormente con la unién de
otros territorios se crearia el corregimiento de Rebozo hasta que con la Ordenanza No. 24
de noviembre 1.977 fecha en la cual, Puerto Triunfo recibié su categoria como municipio.
Su cabecera municipal se encuentra a 150 metros sobre el nivel del mar y su temperatura
media es de 27°C y una extension de 361 km2.

El municipio de Puerto Triunfo, segun la subregionalizacion realizada por el Departamento
Administrativo de Planeacion de Antioquia, pertenece a la subregién del Magdalena Medio
Antioguefio; para la categorizacién realizada por CORNARE, hace parte de la subregion de
Bosques Humedos y Tropicales del Oriente Antioquefio. Puerto Triunfo limita en el norte
con el municipio de Puerto Nare, por el este con el Rio Grande de la Magdalena y con el
Departamento de Boyaca, por el sur con el municipio de Sonsoén, por el occidente con los
municipios de San Francisco y San Luis. Dista a 187 km de Medellin y a 238 km de Bogota.

Generalidades del PDSP y del PTS.

En el marco de la implementacién del Plan Decenal de Salud Puablica -PDSP 2012 — 2021,
los territorios han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para
los periodos de gobierno 2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social -MSPS, en particular los relacionados con la
Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido avanzar en el logro de las metas



de pais en materia de salud publica a través de las propuestas estratégicas evidenciadas
en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de planeacién.

Para realizar el monitoreo y evaluacion de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en
la Resolucién 1536 de 2015, el MSPS definié la metodologia para medir el desempefio de
la gestién integral en salud de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de
los objetivos y las metas sanitarias definidas en el PTS y su contribucion al PDSP (Ministerio
de Salud y Proteccion Social, 2015, pag. 17).

En el 2016, posterior a la formulacion de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales
cargaron dichos planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Proteccién Social
destinado para tal fin. A su vez, a partir de este afio, este portal captura desde las Entidades
el reporte que referente al proceso de gestion operativa a través de los Planes de Accion
en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversion realizan las Entidades
Territoriales (ET), en dbénde se programan los recursos de cada vigencia para la
implementacién de las intervenciones que permitiran el logro de los objetivos y metas
sanitarias del componente estratégico del PTS1.

Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar
el nivel de cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programacién anual
de las entidades territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminé el periodo
de gobierno de las administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificacion
del cumplimiento de las metas sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la
evaluacién del componente de eficacia técnica en el marco de la metodologia de
monitoreo y evaluacion.

Como parte del proceso de evaluacion de las metas de resultado programadas por las ET,
en el presente documento se precisan las orientaciones para su evaluacion, con el fin
identificar su estado de avance en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la
coherencia en la formulacién de las metas de resultado segun lo identificado en la cadena
de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los resultados en salud
(tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace referencia a
la coherencia en la programacion de las metas a partir de las lineas de base para el
proceso de planeacion integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relacion
del avance de los resultados en salud con la ejecucién operativa anual de acuerdo a
las actividades programadas por linea operativa.

Objetivo General

Presentar avances y definicion de acciones de intervencion del Plan Territorial en Salud
2020 - 2023

Objetivos Especificos

¢ Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso
de planeacion.



e Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en
Salud - PTS (Eficiencia Técnica)

e Medir la relacién entre la asignacion de recursos y la ejecucion presupuestal del
PTS

¢ Medir la comparacion de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en
salud publica

o Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la
formulacion de los planes y programas que se enmarcan en cada dimension.

¢ Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones para

Alcance

Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las
metas trazadas en el PTS.

Descripcién general de la Metodologia

“La metodologia de monitoreo y evaluacion de los PTS establecida por el Ministerio
de Salud y Proteccidon Social plantea la medicion del desempefio de la Gestion
Integral en Salud de las Entidades Territoriales a través del andlisis de los siguientes
componentes: a) Gestion institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d)
Eficiencia, tal como se muestra en el siguiente esquema:”

ESQUEMA 2. Esquema de

en las Entidades Terrntoria

edicidn del Desempeno de la Gestidn Integfal en Salud

cis) TR

Cumplimiento de metas sanitarias
definidas en el PTS

2. Eficacia
Tecnica

Condiciones institucionales — Relacién entre
de las entidades 1. Cestié Desampano ) asignacién de
territoriales para el S de la Gestién recursos y la ejecucién

Procesn de ~laneacicn Institucional Integral en Salud presupuestal
N del PTS

Comparacion de los productos obtenides frente
alos insumos utilizados en salud pablica

0

3. Eficacia
Financiera

b

Resultados de la Evaluacion.

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de
planeacion Instrumento en Excel (Medicion del componente de Gestion
Institucional - 2020-2023)

a) Indicadores de participacion e incidencia politica (PEIP)



Califiquede 0a5la
participacion
de cada actor en el

No Planegtr:(i)()cr?’?r?tgeral en Salclioindicadon
Nombre del Indicador Ryt Variable/Actor 9 Participacion —
Variable Salud, PARTIC
siendo 5 la méxima
calificaciony 0
la minima o nula
participacion
a) Indicadores de participacién e incidencia politica (PEIP)
V1 Oficina de Planeacion 3
V2 Delegados de las oficinas sectoriales 5
o V3 Comunicadores 5
1. Participacion
de los actores Representantes de la Sociedad Civil
A\ 3
del territorio en 85.7
la Planeacion V5 Coordinador técnico del PTS 5
Integral en Salud - - - —
V6 Funcionarios responsables de cada Dimension 4
V7 Responsable de la Planeacién en Salud 5
2. AbpgaC|a d_e Ia Vi Autoridad Sanitaria 5 100.0
autoridad sanitaria
Vi Voluntad politica para realizar el proceso de la planeacion integral en 5
salud del respectivo periodo de gobierno
Ruta o Plan de Trabajo acordada con las demas dependencias para
3. Incidencia V2 la formulacién participativa de los PTS 3
técnica y politica 90.0
de la autoridad )
territorial V3 Equipo de gobierno convocado para la 5
implementacion del proceso de la planeacién integral en salud
V5 Actores comunitarios convocados para la implementacion del 5

proceso de |a planeacion integral en salud




b) Indicador actualizado ASIS (ASIS)

¢La dimensién de Salud ambiental
est4 actualizada en el ASIS?

Salud ambiental V1 Responda Si=1: No=0
i ¢La dimension de vida saludable y
Vida saludable y condiciones no transmisibles esta
condiciones no vz actualizada en el ASIS? Responda
transmisibles Si=1: No=0
¢La dimensién de convivencia social y
Convivencia social y V3 salud mental esta alctualizada en el
salud mental ASIS? Responda Si=1; No=0
¢La dimensién de seguridad
s idad al ) alimentaria y nutricional esta
egun .a allmentarla V4 actualizada en el ASIS? Responda
y nutricional Si=1: No=0
¢La dimensién de sexualidad,
Sexualidad, derechos derechos sexuales y reproductivos
sexuales y V5 esta actualizada en el ASIS?
reproductivos Responda Si=1; No=0
¢La dimension de vida saludable y
Vida saludable y enfermedades transmisibles esta
enfermedades V6 actualizada en el ASIS? Responda
transmisibles Si=1; No=0
¢La dimensioén de salud publica en
Salud publica en emergencias y desastres esta
emergencias y V7 actualizada en el ASIS? Responda
desastres Si=1; No=0
¢La dimensioén de salud y ambito
Salud y @mbito v laboral esté actualizada en el ASIS?
laboral Responda Si=1; No=0
¢La dimension de gestion diferencial
Gestion diferencial de de poblaciones winerables esta
poblaciones V9 actualizada en el ASIS? Responda
wlnerables Si=1; No=0
¢La dimension de fortalecimiento de la
Fortalecimiento de la autoridad sanitaria esta actualizada en
autoridad sanitaria V10 lel ASIS? Responda Si=1; No=0
B ¢La entidad territorial integré en el
Integracion al ASIS ASIS territorial la informacion de
territorial de la caracterizacion poblacional a cargo de
informacion de Vi1

caracterizacion
poblacional

las EPS, EAPB y ARL que operan en
su jurisdiccion? Si=1; No=0

100.0




d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeacién Integral en Salud (DISP_PIS)

¢El Plan Territorial en Salud, segiin
corresponda, fue aprobado por la

V1 asamblea o el concejo? Responda 1
Si=1; No=0

¢El componente estratégico y
operativo del PTS se cargé a través de
V2 la herramienta tecnolégica de 1
planeacion integral en salud web/off
line?

¢ El Componente Operativo Anual de

Inversién en Salud, segun corresponda,
V3 fue aprobado por la asamblea o el 1
concejo? Responda Si=1; No=0

¢El COAIl en Salud se cargé a través
de la plataforma habilitada del

va SISPRO? Responda Si=1; No=0 1
¢El Plan de Accién en Salud 2016 fue

V5 aprobado en Consejo de Gobierno? 1
Responda Si=1; No=0
(EI PAS se cargé a través de la

Ve plataforma habilitada del SISPRO a 1

més tardar el 30 de enero de 2016?

100.0




e) Indicador de Gestién en Salud Publica de la Autoridad Territorial - GSP

Califique de 0 a 5 la gestion que realizé la
autoridad territorial en cada proceso para el
Procesos (Articulo 5. Resolucion 518 de 2015) logro de los resultados en salud en el marco del
PTS, siendo 5 la maxima la calificacion y 0 la

menor o la nula accién realizada

Coordinacion intersectorial para
articular esfuerzos y crear sinergias
que favorezcan la consecucion de

vi objetivos estratégicos

Desarrollo de capacidades para crear,
construir y fortalecer capacidades,

V2 habilidades, actitudes y conocimientos 3
en el Talento Humano en salud

Gestién administrativa y financiera para
ejecutar de manera 6ptima los

v3 recursos del PTS 5
Gestioén del aseguramiento que
garantice la gestion del riesgo en salud

V4 5
Gestioén del conocimiento que

V5 conduzca a generar informacién para la 4

toma de decisiones en salud

Gestion de insumos de interés en
salud publica para garantizar a la
Vé poblacién que presenta eventos de 5
interés en salud publica
407.7

Gestién del Talento humano para
garantizar la disponibilidad, suficiencia,

v7 y pertinencia del TH

Gestion de las intervenciones
v8 colectivas de promocion de la salud y 4
gestion del riesgo

Gestién de la prestacién de senicios
V9 individuales 4

Participacion social con el objetivo de
lograr que la ciudadania y

V10 comunidades incidan en las decisiones 3
del PTS

Equipo de gobierno convocado para el
V11 seguimiento del PTS 5

Vigilancia en salud publica para

generar informacion sobre los eventos
Vi2 que afecten o puedan afectar la salud 4
de la poblacién

Inspeccion vigilancia y control con el
objetivo de identificar, eliminar o
minimizar riesgos para la salud
humana

TOTAL GESTION INSTITUCIONAL 140.5

Vi3

Con respecto a este indicador el Municipio de Puerto Triunfo presenta una participacion e
incidencia politica de 91.9 % lo cual lo convierte en un factor favorable, no obstante se



deberan enfocar los esfuerzos en fortalecer aspectos claves tales como el empoderamiento
social y comunitario por parte de la sociedad civil, ademas de unir sinergias en la
articulacion interinstitucional o sectorial dado que aun se presentan factores tales como el
ausentismo y falta de comunicacion entre actores que no permiten que se lleve a cabo una
planeacion estratégica institucional de manera 6ptima para el cumplimiento de los
resultados propuestos.

Con respecto a los indicadores actualizados del ASIS , se puede evidenciar que a la fecha
el municipio se encuentra en un 100% dado que se tiene actualizado el Analisis de Situacién
de Salud correspondiente a la vigencia 2022 y avalado por parte de la SSSA y Ministerio
de Salud .

Por otro lado, con respecto a la disponibilidad de instrumentos para llevar a cabo la
planeacion estratégica de Salud el municipio cuenta al 100 % brindandole herramientas que
permitan llevar a cabo una buena programacién. Ejecucion y evaluacion durante cada
vigencia respectivamente.

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS
(Eficiencia Técnica)

2.1 Metas de resultado vigencia 2020-2022

. Meta de resultado Il Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador . Coherencia de h programado con
Meta establecida por la ET
. b. ¥alor linea in-dicadm 2022| d. Avance del | e. Tendencia h. ¥alor i.
No. Meta [ipcldelmets de base 2019 [¥alor indicador | delindicador | programado | Semaforizacion
1|A 2023 disminuye a 51.9 |a tasa de intentos de suic R 1186 32 B7.40
2|A 2023 aumentaa5 % la canalizacion efectivaa lo A 2 3m -100
3|A 2023 se Mantener en 0 % por cada 100.000 nifios M-M 0| 000 0.00
4|/A 2023 aumentaa 5% la capacidad de respuestaa A 2 -L00
5|A 2023 se mantiene en menos de 7.5% la proporcid WM 75 810 060
6|A 2023 disminuye a 10 el nro de casos de mortalid R 7| 1w 3.00
7|A 2023 disminuye a 145.3 latasa de morbilidad R B88.5| 16130 727.20
8|A 2023 aumentaa 75 % la cobertura de afiliacion a A 60.78| 7m 7.2
9|A 2023 aumentaa85% la cobertura de afiliacion A 84.27) 800 -173
10|A 2023 disminuye a 15.6 la tasa de mortalidad por R 86.3 510 8L10
Resumen evaluacion:
I. Porcentaje de metas que corresponde a resultados en salud 100.00
1. Eficacia técnica metas de resultado: Tendencia del
- 90.00
indicador

I1l. Coherencia de lo programado con respecto a la linea de
base

Promedio de cumplimiento global




Andlisis evaluacién y definicién de acciones de intervencion.

De acuerdo a la anterior ilustracién, el municipio de puerto triunfo propuso dentro del Plan
territorial de Salud, adopto 10 metas de resultado para el periodo 2020-2023, de las cuales
9 presentan una eficacia técnica de resultados OPTIMA de acuerdo a la programacién y
ejecucion realizada durante la vigencia 2020-2023.

Con respecto a la linea base de 2019, se puede observar que eventos tales como intentos
de suicidio, la canalizacibn a los diferentes programas de salud, la letalidad en
enfermedades diarreicas agudas, la capacidad de respuesta ante emergencias y desastres,
la mortalidad por enfermedades isquémicas del corazon, la tasa de morbilidad por dengue,
la cobertura de afiliacion al SGSSS, la tasa de mortalidad por VIH-SIDA han venido
disminuyendo de una forma gradual lo que contribuye a que se mejoren las condiciones de
vida de los habitantes del municipio , a la vez que se va disminuyendo la brecha de los
determinantes sociales en salud .

A pesar de los adelantos en el diagnéstico y tratamiento de las enfermedades dentro del
municipio de puerto triunfo, es necesario fortalecer las acciones de prevencién Imas activas
para conseguir una vida sanay digna.

Durante los ultimos afios, dada la situacién de la salud de la poblacion, que es
insatisfactoria, el sistema de salud ha tenido modificaciones importantes orientadas al
fortalecimiento de la Atencién Integral de la Salud, fundamentadas en la necesidad de
fortalecer la atencion en el nivel primario de atencién, que se encuentra localizado cerca de
la poblacion, lo que vino a cambiar el objetivo de la atencién de la salud en ese nivel,
trasladando la prioridad de la atencién a la promocion de la salud y a la prevencion de la
enfermedad.

Dentro del municipio de puerto triunfo, la prestacion de los servicios de salud del primer
nivel de atencién, las acciones dirigidas a la prevencién (donde también estan incluidas las
de promocién de la salud) deben ocupar un lugar preponderante, porque permiten
incrementar los niveles de salud de la poblacién, evitar que esta se enferme, a un costo
menor, en comparacion a los altos costos que generan la atencion de la salud recuperativa.

2.2 Relacion con eficacia técnica operativa (2020-2022): Presentar el avance al afio



2022

3. Meta de resultada II, Fficacia técnica metas de resultado: Tendencia del indicador ElETHE: h bogramado con ‘N: Ilelaciﬁn'mn o DE‘EH
e o Meta establecida por la ET Cumplimiento segin lo programado par line.
e Tt | b | | popat. st o Tl T

1/A 2023 disminuye a 319 latasa de intentos de suie| R 186 31w 8740
2|4 2023 aumentaa5% la canalizacion efectivaaloy 2 230 -0
3|A 2023 52 Mantener en 0% por cada 100.000nifios | W 0w 0
4|4 2023 aumenta a 5% la capacicad de respuestaal A 2 100
5|4 2023 se mantiene en menos de 7.5% la proporcid  w-m 75 810 060
§|A 2023 disminuye 3 10 el nro de casos de mortalidy R 17 um 1M
7|4 2023 disminuye a 145.3 latasa de morbilidad R 888.5 1630 R
§|A 2023 aumentaa 73 % Ia cobertura de afiliaciona| & 60.78 nw 1721
o|A 2023 aumentaa85% lacobertura de afiliacion A M2 w0 -7
10|A 2023 disminuye a 15.6 latasa de mortalidadpor| R 863 50 BL10

Andlisis, evaluacién y definicién de acciones de intervencién

Dentro del siguiente andlisis podemos establecer que para la vigencia 2020-2021-2022,
un alto porcentaje de acciones fue enfocada a promocion de la salud dentro de las
dimensiones correspondientes al plan decenal de salud publica y los porcentajes de
ejecucion se consideran éptimos, toda vez se encuentran por encima del 95 % , no
obstante se requiere realizar una mejor planeacion estratégica para la vigencia 2023 en el
componente de la gestion de la salud publica, dado que de las 10 metas propuestas para
la vigencia 2020-2023, 1 aparece con ejecuciéon no efectiva.

3. Eficacia Financiera 2020

Departamento:
MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5591- DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO TRIU
: iodo: 01/01/2020- 31/12/2023 (Periodo 2020-2023)
Y PROTECCION SOCIAL P
Desagregacion:  Meta Sanitaria del componente o meta de producto

Dimensidn | Componente Meta Sanitaria

Valor Programdo

Valor Ejecutado | Porcentaje de

Convivencia social vs4Promoci6n de lasalud mental y la convivencia Politica Piblica de

$23058,885.00

$23038,485.00

Transversal gestion di‘l}esanollo integral de las nifias, nifios y adolesiimplementacidn

$10000,000.00

$10000,000.00

Salud ambiental |Ha’bitatsaludab|e ‘Realizar procasos

$10000,000.00

$10000,000.00

Salud publica en emedGestién integral de riesgos en emergencias vd‘ReaIizar procesos

$7000,000.00

$7000,000.00

Seguridad alimentaria|l}isponibi|idad yacceso a los alimentos ‘Bajo peso al nacel

$15000,000.00

$15000,000.00

Vida saludable y condi Modos, condiciones y estilos de vida saludabl#Nl]merodeAccio

$17679,236.00

517679,236.00

Vida saludable y enfer Enfermedades emergentes, r&emergentesMNL’lmerodeaccior

$30531,637.00,

$0000,00000, 7206

Fortalecimiento de la {Fortalecimiento de |a autoridad sanitaria ‘Lograrlacertifica

$8768118,505.00

$8745973,505.00

Salud y émbito laboral Seguridad y salud en el trabajo ‘Nt'lmerodetaller

$5000,000.00

$5000,000.00

Sexualidad, derechos {Prevencion y atencion integral en salud sexual‘lmpmentacién yf

$20000,000.00

$20000,000.00

TOTAL

$8906388,263.00

$8875711,226.00




Eficacia Financiera 2021

Indice Eficacia Financiera: 100

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

Departamento:
Municipio:
Periodo:

Desagregacidn:

MU 5591 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO TRIU
01/01/2020- 31/12/2023 {Periodo 2020-2023)

Meta Sanitaria del componente o meta de producto

>=80%<=100%

Dimensicn Componente |~ Meta Sanitaria |Valor Programdo  Valor Ejecutado | Porcentaje de

Convivencia social y s& Promocién de la s Politica Piblicade ~ $43750,649.18  543750,649.18 100

Transversal gestion dil Desarrollo integre Implemantacion ¢~ 510300,000.00,  510300,000.00 100

Salud ambiental Habitat saludable Realizar procesos|  510299,996.35  $10299,960.35 100

Salud publica en emerGestion integral dRealizar procesos| — 57210,000.000  $7210,000.00 100

Seguridad alimentaria| Disponibilidad y aBajo peso al nacet  515449,999.95  515449,999.95 100

Vida saludable y condiModos, condicion Nimero de Acciof ~ $32865,714.06)  532865,714.06 100

Vida saludable y enferEnfermedades enNumero de accior,  $51447,585.10  $51447,585.08 100

Fortalecimiento de la {Fortalecimiento dLograr la certificaq $10644500,804.03 $10644500,803.81 100

Salud y amhbito laboral Seguridad y salud Numero de tallers  $5512,000.00  $5512,000.00 100

Sexualidad, derechos {Prevencidn y ater Impmentaciény f|  520599,994.98  $20599,394.98 100

TOTAL $10841936,743.65 $10841936,707.41
Eficacia Financiera 2022
‘Departamento: »=B0%<=100%

| @ MINISTERIO DE SALUD Municipio: MU 5581 - DTS ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO TR »=60%<80%
| Periodo: 01/01/2020- 31/12/2023 [Periodo 2020-2023)

Indice Eficacia Financiera : 100

Y PROTECCION SOCIAL

Desagregacion:

Meta Sanitaria del componente o meta de produ

Dimension Componente Meta Sanitaria del | Valor Programdo | Valor Ejecutado Porcentaje de

| |Conviventia social y|Promocion de la salud miPolitica PUblica de Sa|  543,750,651.00 542 850,650.50 97.94
_|Transversal gestion|Desarrollo integral de laf Implementacionde Iz 510,300,000.00 55,150,000.00

.|Salud ambiental  |Habitat saludable Realizar procesos ed 510,662,105.00 55,331,052.50

' |5alud pablica en en|Gestion integral de riesg Realizar procesos de 57,210,000.00 53,605,000.00

-|3eguridad alimenta| Disponibilidad y acceso i Bajo peso al nacer 514,200,000.00 57,100,000.00

| Vida saludable y co|Modos, condiciones y est Namero de Acciones, 531,865,709.00 516,432,854.50

| |Vida saludable y en|Enfermedades emergente Nimero de acciones, | 551,447 586.00 525,723,793.00
|Fortalecimiento de |Fortalecimiento de |a auf Lograr Ia certificacion|$11,530,713,339.00 511525713,338.06) 9396 |
' |Salud y ambito labo|Seguridad y salud en el t1Namero de talleres e 55,150,000.00 52,575,000.00

| |Sexualidad, derechd Prevencion y atencion int| Impmentacion y forta|  520,600,000.00 510,800,000.00

| TOTAL|$11,726,899,390.00  $11,645,281,688.56

Andlisis, evaluacion y definicion de acciones de intervencion

Con respecto a la ejecucion financiera de las vigencias 2020- 2021-2022 el municipio de
Puerto triunfo obtuvo una eficacia financiera correspondiente al 99.95 % lo que significa que



se realiz6 una adecuada programacion y ejecucion de los recursos de la vigencia, con
respecto a las actividades programadas para dar cumplimiento al Plan Territorial de Salud.

El proposito de este paso consistia en definir los recursos a través de los cuales el sector
salud financiara las metas sanitarias que se preve alcanzar durante el periodo de gobierno.

Asi mismo, identifico los recursos que estarian a cargo de la transectorialidad y que
contribuirdn a mejorar las condiciones de vida y salud de la poblacion y a avanzar hacia la
garantia del goce efectivo del derecho a la salud.

En el marco de una gestion orientada a resultados, el componente de inversion plurianual
del PTS definié por cada una de las metas sanitarias de componente (producto), el costo
estimado para su cumplimiento, asi como la programacion anual para su ejecucion.

De acuerdo con lo anterior y con el propésito de garantizar la viabilidad financiera de las
apuestas definidas en el Componente Estratégico del PTS elaborado en el Paso 9, el
Componente de inversion plurianual debe incluyo la proyeccién de los recursos financieros
disponibles para su ejecucion, con fundamento en los instrumentos financieros de la entidad
territorial (Marco Fiscal de Mediano Plazo y Plan Financiero Territorial en Salud).

4. Eficiencia

EFICIENCIA OPERATIVA 2020

@ MINISTERIO DE SALUD
%’ Y PROTECCION SOCIAL
Periodo 01/01/2020 - Sin ejecutar / Sin programar
Aiio 2020
o | comp, | cump, | comp, | cump. Cump. Cump. Cump. | Cump. Pmceqlaj:ede
Dimensidn Companente Resultado Meta de Resultado Valor Cuatrienia Trim L% Tiim 2% [Tim 3% Tiim 4 % Acumulado | Acumulzdo | Acumulad Acumulado  Cumplimiento
Tim1% = Tim2% |oTrim3% Tim4%  Anwal%
Convivencia social y| Promocion de la sal| Disminuir el impacto que tien A 2023 disminuye a 519 Iatasz’SlJE‘DDD 100 100 100 100 5 3 72 100 100
Transversal gestion|Desarrollo integral (Atender los determinantes pgA 2023 aumentaa 5% Iatana’E,DDDD 10 100 100 100 7 50 67 100 1
Salud ambiental  |Habitat saludable | Contribuir al mejoramiento de A 2023 se Mantener en 0 % por 0,0000 100 100 100 100 7 37 0 100 10
Salud plblica en emGestion integral de Promover Ia gestion de riesgo A 2023 aumenta a 5% I3 capaw’S,DDDD 00 | 00 | 100 | 100 5 50 5 100 10
Seguridad alimenta| Disponibilidad y act Propender por |a seguridad aliA 2023 se mantiene en menos "ﬂ’,SDDD 100 100 100 100 13 47 74 100 10
Vida saludable y cofModos, condiciones Promover, desarrollar e impler A 2023 disminuye a 10l nro c']DJDDDD 100 100 100 100 g 38! 74 100 100
Vida saludable y en|Enfermedades emer Crear condiciones y capacidad|A 2023 disminuye 3 1453 \a’]deDDD 10 100 100 100 1 3 69 100 1
Fortalecimiento de |Fortalecimiento de | Fortalecer la autoridad sanita A 2023 aumentaa 75% la cubr’?ﬁ,DDDD §9.29 | 8965 | 100 100 1 b, 11 95 %
Salud y dmbito labo Seguridad y salud el Fortalecer |as acciones de pro/A 2023 aumentaa85% Iz ml’ESJDDDD 10 100 100 100 8 32 72 100 1
Sexualidad, derecha Prevencion y atencic Promover, senerar y desarrolla A 2023 disminuye a 156 Iata!’lS,SDDD 100 100 100 100 10 45 81 100 10




EFICIENCIA OPERATIVA 2021

@ MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL
Periodo 01/01/2020-
Afia 2021
Cump. | Cump. o
Cump. | Cump. | Porcentaje de
Dimension Componente Resultado Meta de Resultado Valor Cuatrienio (:.ump. (?ump. (:.ump. (?ump. Acum!Jla Mum‘ula Acumulado | Acumulado | Cumplimiento
Trim 1% Trim 2% Trim 3 %|Trim4 % | do Trim | doTrim | _, .
15 g Trim3% | Tim4% | Anual %
Convivencia social y Promocion de Iz sal| Disminuir el impacto que tien|A 2023 disminuye & 51.9 |3 tasq 51,9000 100 100 100 100 19 52, 3 100 100
Transversal gestion|Desarrollo integral {Atender los determinantes paA 2023 aumentaa 5% Ia cang5,0000 100 100 100 100 16 49 16 100 100
||Salud ambiental  |Habitat saludable |Contribuir &l mejoramiento delA 2023 se Mantener en 0 % por0,0000 100 100 100 13 41 n 102
|5alud plblica en en Gestion integral de |Promover 1z gestion de riesgo|A 2023 aumentaa 5% |3 capa(5,0000 m 100 100 100 15 50 7 100 100
\|5eguridad alimenta|Disponibilidad y ac(Propender por |a seguridad al|A 2023 se mantiene en menos|7,5000 100 100 100 4 30 56 20 8
1|Vida saludable y co|Modos, condiciones|Promaover, desarrollar e implenA 2023 disminuye a 10 el nro 10,0000 100 100 - 1 34 55| 34
+|Vida saludable y en Enfermedades emei Crear condiciones y capacidad|A 2023 disminuye a 1433 131453000 m 100 100 100 i 4 B 100
1[Fortalecimiento de |Fortalecimiento de |Fortalecer la autoridad sanita|A 2023 aumenta a 75 % la coby 75,0000 100 100 100 3 52, 94 101
1|5alud y ambito |abo|Seguridad y salud el Fortalecer |as acciones de pro|A 2023 aumentaa 85 % |a col85,0000 100 100 100 100 19 48/ a1 100 100
'|Sexualidad, derscha Prevencion y atencid Promover, generar y desarrolla A 2023 disminuyea 156 12 taf]iﬂm 100 | 100 100 100 2 47 16 100| 100 |
EFICIENCIA OPERATIVA 2022
MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL
Periodo 011D1120;
Ao 2022
Cunp. | Cump. | Cump. | Cump. Cump. | Cump. Cump. Cump. | Porcentaje
o, Valor ) | ) | heumula | Acumula | Acumul Acumula de
Dimensidn Componente Resultado Meta de Resultado  Trim1 | Trim 2 | Trim 3 | Trim 4 | i ) i .
Cuatrienio - - o % do Trim 1| do Trim 2 ado Trim  do Trim | Cumplimient
’ ’ : : % % 3% 4% | ofnual¥
1
Convivencia sacial y| Promocidn de a salu Disminuir elimpacto que tiene st & 2023 disminuye a 513 latasa) 51,3000 LI i f40 £ 32
Tranguersal gestian d Desaralla integral de dtenderlos determinantes pari B 2023 aumenta 25 lacana 5,0000 w0 0 Ell B3 00 o0
Salud ambiental  [Hébitatsaludable | Canibuir al mejoramiento de la: & 2023 22 Mantener en 0% por| 00000 LI i 45 3 00 00
Salud plblica eneme Gestion intearal de rif Promaver la gestin de iesqo di A 2023 aumenta 2 5% la capaq5,0000 00 o0 0 50 7 00 100
Sequiidad simentar Dispanibiidad y acce Propender porla sequridad alm & 2023 2 mantiene enmenaz ¢ 75000 LI 0 47 ki 00 00
Yida saludable v cor| Madas, condiciones | Pramaver, desanallar e impleme & 2023 disminuye a 10 el nro de 10,0000 LI i 50 I 00 00
Vida saludable y enfs Erfermedades emerq Crear condiciones y capacidad £ 2023 disminupe 2 5.3 [a1185,3000 w0 0 53 g2 00 o0
Fortalecimiento de |a Fonalecimienta de 4 Fortalecer |a autoridad sanitaria A 2023 aumentaa 73 % |z cobe 13,0000 00 s 50 il 0o 100
Saludy ambito labar: Sequridady salud en Fortalecer las acciones de prom & 2023 aumenta 2 85 % |3 cob55,0000 00 o0 0 50 g0 00 100
Senualidad, derecha Prevencian y atericid Pramaver, generary desandllar & 2023 disminuye a 15,8 latass 15,6000 w1 0 4 it 00 00

Con respecto a la medicion de la eficacia operativa correspondiente a las vigencias 2020-
2021y 2022 se puede observar que durante el afio 2020 esta ejecucion tuvo un porcentaje
total de cumplimiento de 100 %, Para la vigencia 2021 y 2022 el promedio oscila entre 96.9
% y 100 % con respecto a las metas de resultado propuestas para el cuatrienio.

Conclusiones.



Para determinar el cumplimiento de objetivos y metas cumplidas en el PTS para los
anos 2020, 2021,2022 y 2023 desde el POA, se valoraron un total de 10 metas de
los cuales 9 obtuvieron una valoracion positiva y la restante 1, se calificaron de forma
negativa. Al convertir estos resultados a una escala cuantitativa, se obtiene un
puntaje del 98 % de favorabilidad.

Dentro del municipio de Puerto Triunfo Se observan insuficientes recursos humanos,
fisicos, financieros y técnicos, que generan una baja calidad en la prestacion de los
servicios de salud ofertados. Se suma el desconocimiento de las competencias a
nivel institucional y en la poblacion en sus derechos y deberes dentro del sistema
de salud. La desarticulacioén institucional, y la consecuente falta de inclusion social
en politicas publicas para el mejoramiento de la calidad de vida de los portefios,

Se presentan un riesgo alto de padecer trastornos mentales, relacionados no
solamente con enfermedades, sino también depresion, violencia intrafamiliar,
suicidio, consumo de sustancias psicoactivas en poblacién de 14 a 18 afios,
aumento de las diferentes formas de violencia en la poblacién, entre otros,
asociados a la falta de oportunidades, incremento de la pobreza y desplazamiento
forzado de poblacion migrante.

Los servicios de atencién en salud principalmente para la poblacion dispersa del
municipio, deben contar con acceso oportuno al sistema sanitario, no se presentaran
demoras en la atencion, diagndstico y se brindara tratamiento oportuno frente a la
enfermedad, adicionalmente la Institucion Prestadora de Servicios de Salud-IPS
contara con una infraestructura adecuada, equipos biomédicos, talento humano
competente, insumos, que den respuesta oportuna a la demanda de la poblacion,
disminuyendo sosteniblemente la presencia de morbilidad y mortalidad por eventos
de enfermedades crdnicas no transmisibles y mortalidad en los diferentes momentos
de curso de vida, en especial los grupos poblacionales de mayor vulnerabilidad,
como la poblacion infantil y adolescente, gestantes, adultos mayores, grupos
étnicos, personas con discapacidad y victimas.

Dentro del municipio de Puerto Triunfo, se viene trabajando arduamente en el
mejoramiento de la estructura familiar, fortaleciéndola con un desarrollo emocional
adecuado de los nifios, nifias y adolescentes portefios, se impulsan las
oportunidades laborales, el acceso a las instituciones educativas publicas, los
espacios para la ocupacion del tiempo libre, fortaleciendo la personalidad y proyecto
de vida, con ambientes favorables para la salud que prevengan el consumo de
sustancias psicoactivas, disminuyendo asi las diferentes formas de violencia, las
conductas antisociales y/o suicidio, con proyectos de vida fortalecidos, buen
rendimiento escolar, una buena autoestima, se ha logrado disminuir el embarazo



adolescente, la presencia de ITS, VIH-SIDA y malnutricion, con lo cual se
aumentaran los afios de vida saludables disminuyendo asi los costos para el
sistema de salud.

Para determinar el cumplimiento de objetivos y metas cumplidas en el PTS para los
afos 2020,2021,2022 desde el POA, se valoraron un total de 10 metas de los cuales
9 obtuvieron una valoracién positiva y 1 se calificé de forma negativa. Al convertir
estos resultados a una escala cuantitativa, se obtiene un puntaje del 96.67 % de
favorabilidad, teniendo en cuenta el porcentaje de metas que corresponden a
resultados en salud, eficacia técnica en las metas de resultado y coherencia de lo
programado con respecto a la linea base



