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Introducción. 
 
El Ministerio de Salud y Protección Social, dando cumplimiento a las competencias y obligaciones de 
seguimiento, evaluación y gestión del conocimiento establecidas para el sector salud y a luz de los 
principios y los enfoques planteados en el mismo plan, define el mecanismo de monitoreo y evaluación 
de las acciones definidas en el Plan Decenal de Salud Pública -PDSP, con el fin de identificar las 
dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones de mejora que 
permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del PDSP y del PTS 2020-
2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la estrategia de Pase a la Equidad y  
el Plan de desarrollo del municipio. 
Enmarcados en la Resolución 1536 de 2015 nuestro municipio presenta el análisis, evaluación y 
definición de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud de los años 2020 – 2021, 
sirviéndose de la información que genera la plataforma de SISPRO. 
 
Descripción General del Municipio. 
 
El Municipio de Montebello, se encuentra situado en el extremo oriental de la subregión del suroeste 
del Departamento de Antioquía, en uno de los ramales de la cordillera central. Sus coordenadas 
geográficas son Latitud 5 52´29¨ norte y Longitud Oeste 1 29´37¨ del Meridiano de Bogotá. 
 
Los límites del Municipio son: por el Norte con el Municipio de El Retiro, por el Este con los Municipio 
de La Ceja y El Retiro, al Oeste con el Municipio de Santa Bárbara y al Sur con el Municipio de Abejorral. 
 
El Municipio tiene una extensión total de 83 Km2, con una extensión urbana de 0.2 Km2, y una extensión 
rural de 82.8 Km2; se encuentra a 2350 mts sobre el nivel del mar, con una temperatura promedio de 
15°C. 
 
El Municipio cuenta con cuatro subcuentas que a su vez sirven de limites naturales con otros municipios, 
a saber: sub cuenca del Rio Buey, Sub cuenca del Rio La Miel, Sub Cuenca de la Quebrada La Honda y 
Sub cuenca de la Quebrada Sabaletas. Además, cuenta con 29 microcuencas que se consideran como 
gran potencial hidrológico. 
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La división político-administrativa del municipio consta de la cabecera Municipal, 1 corregimiento, 23 
veredas y 6 centros poblados. 
 
De acuerdo a la información del DANE, la población para el año 2021 es de 6744 personas, de los cuales 
el 51% son hombres y el 49% son mujeres, lo cual corresponde a 3422 a hombres y mujeres 3322 
personas. 
 
En la cabecera del Municipio de Montebello Antioquia se ubica aproximadamente el 31.5% de los 
habitantes y el 68,5% restante se encuentra en las diferentes veredas y los corregimientos del Municipio. 
 
La pirámide poblacional presenta una estructura progresiva, con una base amplia y menor para la 
población adulta y mayor; en los grupos de edad entre 0 a 34 años de edad y de 45 años de edad a 59 
años presenta disminución con respecto al 2015, en el demás grupo de edad se incrementa la población.,  
 
En general con respecto al año 2015 la población para el 2021, del 2,2%, según la distribución por sexo 
los hombres representan el 51% del total de la población- 
 
El Documento del ASIS nos describe el comportamiento de la mortalidad y morbilidad, en la 
describiéremos en siguiente párrafo. 
 
Las demás causas son las que mas defunciones aportan en el municipio, seguido de las enfermedades 
del sistema circulatorio especialmente en la población masculina. 
 
Dentro del grupo de las demás causas las que mayor proporción de muertes aportan están las 
Malformaciones congénitas, deformidades y anomalías cromosómicas y en el grupo de las 
enfermedades del sistema circulatorio están las Enfermedades isquémicas del corazón 
  
En relación a los Años de vida potencialmente perdidos son las demás causan que aportan el mayor 
numero de años, es decir, que es nuestra población joven es la que mas esta afectada por esta 
enfermedad. 
 
Otros indicadores importantes son las tasas de fecundidad la cual para las mujeres de 15 a 19 años tiene 
una tasa muy alta con respecto a la población del municipio de Montebello de 21,4  
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En el municipio en los últimos tres años no se ha presentado defunciones maternas ni en menores de 5 
años de edad. 
 
En el caso de la morbilidad las enfermedades crónicas son las que mas consultas aportan, las 
Enfermedades cardiovasculares son las que mayor consulta han generado en este grupo de 
enfermedades 
 
Generalidades del PDSP y del PTS. 
 
En el marco de la implementación del Plan Decenal de Salud Pública -PDSP 2012 – 2021, los territorios 
han formulado dos generaciones de Planes Territoriales de Salud -PTS para los periodos de gobierno 
2012-2015 y 2016-2019, bajo los lineamientos establecidos por el Ministerio de Salud y Protección Social 
-MSPS, en particular los relacionados con la Estrategia PASE a la Equidad en Salud, que han permitido 
avanzar en el logro de las metas de país en materia de salud pública a través de las propuestas 
estratégicas evidenciadas en los objetos y metas sanitarias formuladas en dichos instrumentos de 
planeación.  
 
Para realizar el monitoreo y evaluación de los PTS y en cumplimiento de lo establecido en la Resolución 
1536 de 2015, el MSPS definió la metodología para medir el desempeño de la gestión integral en salud 
de las entidades territoriales y establecer el avance y el logro de los objetivos y las metas sanitarias 
definidas en el PTS y su contribución al PDSP (Ministerio de Salud y Protección Social, 2015, pág. 17). 
 En el 2016, posterior a la formulación de los PTS 2016-2019, las entidades territoriales cargaron dichos 
planes al Portal Web PDSP del Ministerio de Salud y Protección Social destinado para tal fin. A su vez, a 
partir de este año, este portal captura desde las Entidades el reporte que referente al proceso de gestión 
operativa a través de los Planes de Acción en Salud y del Componente Operativo Anual de Inversión 
realizan las Entidades Territoriales (ET), en dónde se programan los recursos de cada vigencia para la 
implementación de las intervenciones que permitirán el logro de los objetivos y metas sanitarias del 
componente estratégico del PTS1. 
 
 Con estos insumos, a partir del 2016 a través del Portal Web PDSP es posible identificar el nivel de 
cumplimiento de la eficacia operativa o cumplimiento de la programación anual de las entidades 
territoriales. Adicionalmente, y teniendo en cuenta que culminó el periodo de gobierno de las 
administraciones territoriales, es preciso avanzar en la identificación del cumplimiento de las metas 
sanitarias propuestas en los PTS, lo cual corresponde a la evaluación del componente de eficacia técnica 
en el marco de la metodología de monitoreo y evaluación. 
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Como parte del proceso de evaluación de las metas de resultado programadas por las ET, en el presente 
documento se precisan las orientaciones para su evaluación, con el fin identificar su estado de avance 
en cuatro grandes bloques. El primero, relacionado con la coherencia en la formulación de las metas de 
resultado según lo identificado en la cadena de valor; el segundo que tiene en cuenta el avance en los 
resultados en salud (tendencia de los indicadores en el periodo de gobierno); el tercero que hace 
referencia a la coherencia en la programación de las metas a partir de las líneas de base para el proceso 
de planeación integral en salud en el 2016; y el cuarto que muestra la relación del avance de los 
resultados en salud con la ejecución operativa anual de acuerdo a las actividades programadas por línea 
operativa. 
 
 
Objetivo General 
 
Presentar avances y definición de acciones de intervención del Plan Territorial en Salud 2020 – 2023. 
 
Objetivos Específicos 
 

• Evaluar las condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de 
planeación. 

• Medir el cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 
(Eficiencia Técnica) 

• Medir la relación entre la asignación de recursos y la ejecución presupuestal del PTS 

• Medir la comparación de los productos obtenidos frente a los insumos utilizados en salud pública 

• Gestionar el conocimiento derivado de la evidencia necesaria para orientar la formulación de los 
planes y programas que se enmarcan en cada dimensión. 

• Identificar las oportunidades de mejora para Avanzar en las conclusiones y dar cumplimiento a 
la ejecución de las metas establecidas en el PTS 
 

Alcance 
 
Identificar las oportunidades de mejora que le permitan al ente territorial alcanzar las metas trazadas 
en el PTS. 
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Descripción general de la Metodología 
 
La metodología de monitoreo y evaluación de los PTS establecida por el Ministerio de Salud y 
Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión Integral en Salud de las 
Entidades Territoriales a través del análisis de los siguientes componentes:  
 
a) Gestión institucional 
b) Eficacia técnica 
c) Eficacia financiera  
d) Eficiencia 

 
 
Resultados de la Evaluación. 

1. Condiciones institucionales de las entidades territoriales para el proceso de planeación 
Instrumento en Excel (Medición del componente de Gestión Institucional - 2020-2023) 

a) Indicadores de participación e incidencia política (PEIP) 
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1. Participación de los actores del territorio en la Planeación Integral en Salud 
2. Abogacía de la autoridad sanitaria 
3. Incidencia técnica y política de la autoridad territorial 

              

 
 

En la construcción del Plan de Desarrollo municipal “El Cambio es Ahora”, 2020. 2021, fue acompañado 
de los procesos participativos de nuestras comunidades, de lideres y lideresas que participaron desde el 
inicio de la construcción de este plan en la cual se establecieron las prioridades y necesidades sentidas 
de cada una de sus comunidades.  Las cuales fueron analizada e incluidas dentro Plan de Desarrollo, así 
mismo, bajo esta misma estrategia se construyó el Plan Territorial de salud Municipal el cual esta 
coordinado con las acciones del Plan de desarrollo. 
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Desde la administración municipal se viene fortaleciendo la participación social en los procesos de 
elaboración de proyectos, estrategias que vaya encaminada en el mejoramiento de la calidad de vida de 
nuestros habitantes. 
 

b) Indicador actualizado Análisis de la Situación de Salud (ASIS) 

El Análisis de la situación de salud se hace una caracterización de la situación de salud de nuestro 
municipio en la cual se describen las causas y factores de riesgos que afecta a nuestras comunidades, asi 
mismo como es el comportamiento del crecimiento de nuestra población.,  
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c) Indicadores de integración de la priorización de la caracterización poblacional en el PTS (IPCP) 

Dentro del Plan Territorial de salud, se realizaron actividades de coordinación con los diferentes sectores 
con el fin de que se involucren no solo en el proceso de priorización de las necesidades de nuestra 
población si no también en el proceso de intervenciones de las necesidades que permita mejorar la 
calidad de vida de nuestros habitamtes 
 

 
 

d) Indicador de disponibilidad de instrumentos de la Planeación Integral en Salud (DISP_PIS) 
 

El plan territorial de salud vigencia 2020 – 2023 se aprobó mediante acuerdo del Concejo Numero 004 
de 2020, a si mismo el plan de acción y Componente operativo Anual de la vigencia 2020 y 2021 fueron 
aprobado por el consejo de gobierno municipal para las ejecuciones de las actividades a desarrollar 
durante estas dos vigencias ejecutadas  
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e) Indicador de Gestión en Salud Pública de la Autoridad Territorial – GSP 
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El cumplimiento de nuestra competencia relacionadas con la salud como responsable de garantizar la 
salud a todos los habitantes de nuestro territorio, se hace necesario fortalecer desde la secretaria de 
salud, los componentes que permite avanzar en el fortalecimiento de nuestras secretaria tales como 
recursos humano idóneo, recursos tecnológicos y la gestión de recursos financiero que permita el 
cumplimiento de estas acciones, que para nuestro municipio son escaso y que no nos permite avanzar 
en nuestros propósitos. 
 
Pero que sin embargo he ido avanzando en el fortalecimiento de nuestra secretaria de salud como 
autoridad competente 
 
Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 
 

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS (Eficiencia 
Técnica) 
 

2.1 Metas de resultado 
 
De acuerdo a la información reportada en el SISPRO relacionada con el avance del Plan Territorial de 
salud de la vigencia 2020 – 2023 la cual fue aprobada por el concejo municipal por acuerdo municipal, 
en la vigencia 2020 y 2021 se llevan un avance del 20% de cumplimiento de los indicadores establecidos 
 
En el cumplimiento de la eficiencia y la coherencia entre las actividades programada con respecto a línea 
de base de la meta establecida por la entidad territorial con un cumplimiento del 20% 
 
Efectos de la pandemia por el COVID19, en la cual se implementaron medidas y restricciones para evitar 
la propagación del covid19 en nuestro País y nuestro Municipio, muchas de las estrategias y actividades 
establecidas en el Plan de acción en salud del 2020 no se pudieron realizar. 
 
Se implementaron estrategia que pudieran llegar a nuestras comunidades como actividades a través de 
medio digitales, sin embargo, no logramos llegar algunas comunidades, ya que se tenías inconvenientes 
de accesos a internet o alguno otro medio de comunicación,  
 
Para el 2021 se logra volver un poco a la presencialidad lo que nos permitió avanzar en el cumplimento 
de nuestro Plan Territorial de salud, siendo la meta de Mantener el 100% de las acciones aprobadas en 
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el Plan de Acción de la política pública de participación social a 2023, la que se encuentra de acuerdo a 
la semaforización en rojo,  
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Análisis evaluación y definición de acciones de intervención 
2.2 Relación con eficacia técnica operativa (2020-2021):  
 

Para los años 2020 y 2021 se observa ejecución 100% de avance de las acciones de las líneas operativas 
en las mestas establecidas, en algunos indicadores relacionadas con la gestión de la salud publica 
reportan un cumplimiento del 73% de ejecución, las cuales se deben fortalecer las estrategias para el 
fortalecimiento de la autoridad sanitaria así mismo la gestión de la salud pública, dichas acciones pueden 
estar relacionadas con aspectos débiles en la entidad territorial como la falta de recursos financieros y 
tecnológicos que no permite avanzar en el cumplimiento de las metas de la línea operativa gestión de la 
salud publica 
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Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 
3. Eficacia Financiera 

 
Para el 2020 y 2021 los recursos comprometidos se ejecutaron en un 100% para ambas vigencias, de 
acuerdo a lo establecido por la normatividad y de acuerdo a las competencias establecidas por Ley 
 

 



 
 
 

República de Colombia 
Departamento de Antioquia 

Municipio de Montebello 
Alcaldía Municipal 

 

 

“ El Cambio Es Ahora “                                                                               
Centro Administrativo Municipal “Sigifredo López Hernández” 

Tel. 8 48 05 61 – 848 05 64 Fax. 848 07 13 –  
Calle 20 Bolívar  Nro. 19 – 51    Código Postal 055040 

 

 
 
Análisis, evaluación y definición de acciones de intervención 

4. Eficiencia 
 
Debido a que el Ministerio de Salud y Protección Social reportó un error en el procesamiento de este 
informe, una vez se solucione se procederá con dicha evaluación. 
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Conclusiones. 

• La construcción del Plan territorial en salud vigencia 2020 -2023, presenta una ejecución del 40%, 
la cual debería estar en 50% de ejecución, posiblemente consecuencia de la pandemia, debido a 
las restricciones establecidas para evitar la propagación del virus 
 

• Aunque el municipio no cuenta con recursos suficiente para satisfacer las necesidades de nuestra 
comunicación dentro del plan de acción se priorizaron las necesidades mas sentidas de nuestra 
comunidad haciendo una asignación eficiente de los recursos  
 

• El ASIS Herramienta fundamental para la priorización de necesidades e implementación de 
estrategia para la intervención de los factores de riesgos que minimice los riesgos de enfermar o 
morir de nuestra población. 

 

• Avanzar en los procesos de fortalecimiento de participación de nuestras comunidades 

 

• Analizar indicadores especialmente aquellos que aunque se han realizado el 100% de la 
actividades programadas y la ejecución de los recursos, hay indicadores que no alcanzado al 2021 
un avanece significativo, como la cobertura de vacunación por BCG, se debe establecer acciones 
para y estrategias para mejorar alcanzar la meta establecida en el PTS. 

 

• Los indicadores que alcanza un porcentaje mayor del 100% en realización de actividades puede 
están asociados a realizar mayores actividades de acuerdo a la programación establecidas 
 
 

     
 
 MONICA RAMIREZ CIRO 
 Secretaria de Salud y Bienestar social 
 
 


