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INTRODUCCIÓN 

 

El Plan Territorial de Salud 2020-2023 fue diseñado teniendo en cuenta los lineamientos 

establecidos con el Ministerio de Salud, implementando la metodología PASE a la equidad en Salud, 

que según el Ministerio de Salud y Protección Social, es un conjunto de elementos normativos, 

técnicos, conceptuales, metodológicos y operativos que se entretejen de manera armónica para 

garantizar la formulación integral de los Planes Territoriales de Salud. 

 

El municipio de Yolombó enmarcados a la Resolución 1536 de 2015 presenta el análisis, evaluación 

y definición de acciones de intervención de los Planes Territoriales en Salud de los años 2020 – 

2021, sirviéndose de la información que genera la plataforma de SISPRO, se realiza con el fin de 

identificar las dificultades en el cumplimiento y logro de los objetivos y metas, y presentar acciones 

de mejora que permitan re - orientar las intervenciones y garantizar su efectividad en el marco del 

PDSP y del PTS 2020-2023” el cual debe estar articulado con los Planes Territoriales bajo la 

estrategia de Pase a la Equidad y  el Plan de desarrollo del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

METODOLOGIA  

  

La metodología de monitoreo y evaluación de los PTS establecida por el Ministerio de Salud y 

Protección Social plantea la medición del desempeño de la Gestión Integral en Salud de las 

Entidades Territoriales a través del análisis de los siguientes componentes: a) Gestión 

institucional, b) Eficacia técnica, c) Eficacia financiera y d) Eficiencia, tal como se muestra en el 

siguiente esquema:” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

El Municipio de Yolombó - Antioquia está ubicado en la región del Nordeste Antioqueño, insertado 

geográficamente sobre la cordillera central. Tiene como límites los siguientes: al norte con los 

Municipios de Amalfi - Antioquia, Yalí - Antioquia y Remedios - Antioquia; al occidente con los 

Municipios de Santa Rosa de Osos – Antioquia y Gómez Plata – Antioquia, a través del río Porce; 

al oriente limita con el Municipio de Puerto Berrio - Antioquia; por el sur limita con los Municipios de 

Maceo - Antioquia, San Roque - Antioquia y Cisneros - Antioquia. 

 
Tiene una extensión de 941 Kms2, de los cuales 1.6 kms2 corresponden a la zona urbana. La 

temperatura promedio es de 21ºC. Desde la capital del departamento se llega a la localidad a través 

de dos vías: La "Troncal del Nordeste" que distancia al municipio de la capital en 94 Kms. desde 

donde continúa para llegar a los Municipios de Yalí - Antioquia, Vegachí - Antioquia, Remedios - 

Antioquia, Segovia - Antioquia y Zaragoza - Antioquia. También tiene conexión con la vía Medellín 

- Puerto Berrio, de la cual se desprende un ramal a la altura de la Estación Sofía, por la cual se 

distancia en 118 Kms. de la ciudad de Medellín - Antioquia. 
 

 

VISIÓN PLAN TERRITORIAL 2020-2023 

 

Para el 2025 el municipio de Yolombó, tendrá reconocimiento regional por ser un municipio de alta 

competitividad, que promueve la vida saludable de sus habitantes, que trabaja por reducir las 

barreras del acceso a la salud y que a través de la gestión lucha por reducir los determinantes 

sociales desde lo socioeconómico, cultural y medioambiental y así promueve una mejor calidad de 

vida para la población yolombina. 
 

 

OBJETIVOS ESTRATÈGICOS PLAN TERRITORIAL 2020-2023 

 

• Mejorar la calidad de vida de la población del municipio de Yolombó promoviendo el 

acceso oportuno y con calidad de los servicios de salud 

• Promover factores protectores para la salud física, la salud mental y la convivencia social 

• Prevenir y reducir la morbilidad, la discapacidad y mortalidad prematura 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 

DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES POR DIMENSIÓN DEL PLAN 

DECENAL DE SALUD PÚBLICA EN EL AÑO 2020 y 2021 

Las actividades realizadas por dimensión en el plan decenal de salud pública están enmarcadas al 

Plan Territorial de Salud, el cual esta direccionado según la resolución 1536 de 2015, el Análisis de 

Situación en Salud y la metodología Pase a la Equidad en Salud, por lo cual se realiza un diagnóstico 

de la salud de la población, se priorizan, se distribuyen los recursos asignados, actividades, 

responsables y de allí se plantea el plan de acción en Salud, para finalmente dar cumplimiento a la 

ejecución de las políticas, planes y proyectos enmarcados en el mejoramiento en salud desde los 

diferentes sectores. 

La gestión de la Salud Pública está enmarcada en el cumplimiento de la resolución 518 de 2015, la 

cual establece directrices para la ejecución, seguimiento y evaluación del Plan de Salud Pública de 

Intervenciones Colectivas-PIC, además de las intervenciones, procedimientos, actividades e 

insumos que serán financiados con recursos del Plan de Salud Pública, las cuales son de obligatorio 

cumplimiento por todos y cada uno de los integrantes del Sistema General de Seguridad Social en 

Salud – SGSSS. Dicha resolución define al PIC como un plan complementario al Plan Obligatorio 

de Salud, independiente de su estado de afiliación, y su acceso no está condicionado por cuotas 

moderadoras, periodos de afiliación, copagos, toda su formulación está basada en problemáticas, 

necesidades, diagnóstico en salud acorde a los eventos de interés en Salud Pública. Desde el Plan 

Decenal de Salud Pública adoptado en la resolución 1841 de 2013 establece que su 

implementación debe estar enmarcado bajo tres líneas operativas:  

A. Promoción de la salud.  

B. Gestión del riesgo. 

 C. Gestión de la Salud Pública. 

Respondiendo de manera coherente y responsable, desde la E.S.E Hospital se dispone de todo un 

equipo año tras año para la ejecución de las actividades del plan de intervenciones colectivas que 

se construye de forma conjunta teniendo como base las principales morbimortalidades del municipio 

y acoplándolas a las 10 dimensiones del Plan Decenal de Salud Pública. 

Para el año 2020 se desarrollaron actividades en cada una de las 10 dimensiones, dando prioridad 

a las acciones que de forma directa atacaran los indicadores alterados del municipio, realizando 

actividades de promoción y prevención que generen consciencia y aprendizaje de los estilos de 

vida saludables en Yolombó. 

 

 

 



  

 

 

CONTEXTUALIZACION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS YOLOMBÓ – 

ANTIOQUIA 

Para la planeación y ejecución de la principal estrategia de intervención de salud pública de año 

2020, se tuvo en cuenta la experiencia exitosa de algunas de las actividades de la ejecución 2019 

y se hicieron ajustes a otras que potencializaran la propuesta que se tenía como base y que a su 

vez se direccionaran a la disminución de los indicadores de morbilidad, comorbilidad y mortalidad 

del municipio. 

También se incluyeron diferentes estrategias de intervención que garantizaran la ejecución de 

actividades productivas y eficientes en cada una de las diez dimensiones del plan decenal. 

Como se ha explicado anteriormente, las acciones que se desarrollaron el presente año se 

dividieron por dimensión de la siguiente manera, dejando un total de 1.075 actividades para 

ejecutar: 

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 
 

Dentro de la dimensión convivencia social y de salud mental en el Municipio durante el año 2020, 
con el trabajo articulado con la E.S.E Hospital San Rafael de Yolombó se logró el 100% de ejecución 
en todas las actividades programadas correspondiente a 150 actividades, pese a que para este año 
debido a la pandemia por covid 19  se tuvo varias dificultades debido a que la mayoría de las 
actividades que se llevaron a cabo fueron por medio de videos, pautas etc;  se logró cumplir con la 
meta sanitaria promoción de la salud y la línea operativa de gestión del riesgo en salud como lo 
muestra a continuación de acuerdo al reporte de SISPRO.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 
Información, Educación y comunicación para la promoción de la salud 
mental, mediante talleres de la estrategia habilidades para la vida, con 
población infancia, adolescencia, juventud, adultez y adulta mayor del 
municipio. 

40 

Campaña educativa (radial y televisiva) sobre "la vida y sus múltiples 
propósitos" para mejorar los estilos de vida y calidad en la salud mental, para 
disminuir el índice de ideación suicida que se presenta en el municipio. 

10 



  

 

Talleres educativos sobre promoción de la salud mental y prevención de 
conductas adictivas con adolescentes, jóvenes y adultos de programas de 
intervención en el municipio (Fundación Nuevo Ser) 

10 

Información y comunicación Sanamente, mediante programas de radio 
sobre rutas de atención en salud mental; trastornos en salud mental, 
nutrición saludable en enfermedades mentales. 

10 

Proceso de acompañamiento y formación a promotores en salud mental, en 
el cual adquieran herramientas para primeros auxilios psicológicos, 
identificación de factores de riesgo, papel del acompañante en los trastornos 
emocionales y de comportamiento y asesoría en la implementación de un 
proyecto de salud mental en sus instituciones, tomando como equipo 
primario los personeros y contralores de las instituciones educativas. 

1 

Proceso de acompañamiento y formación a grupos del adulto mayor "La 
Vejez como transición al ciclo vital" para facilitar la comprensión e 
intervención de situaciones específicas de la vejez, donde se desarrollen 
acciones para fortalecer cognitivas, emocionales y físicas. 

15 

Implementación propuesta "UNETE AL PARCHE", mediante conversatorios 
de formación a niños y adolescentes direccionadas a la orientación 
profesional o emprendimiento en articulación con diferentes entidades del 
municipio. 

20 

Brindar asesoría psicológica direccionada al reconocimiento oportuno de 
diferentes afectaciones en salud mental a nivel personal o grupal que se 
presenten en una comunidad (con jóvenes y padres de familia) 

4 

brindar acompañamiento en el entorno familiar mediante la estrategia "Mi 
familia, mi equipo", con el fin de identificar problemáticas en las dinámicas 
familiares y generar espacios de encuentro, para la solución de conflictos 
(en articulación con el equipo de cultura). 

4 

Realizar 4 encuentros formativos direccionados a docentes y padres de 
familia, sobre rutas de atención en salud mental, pautas de crianza, factores 
de riesgo y factores protectores en el entorno escolar. 

1 

Educación y comunicación sobre promoción de la salud mental y la 
prevención del consumo de SPA en las 7 instituciones educativas con grados 
superiores de primaria e inferiores de secundaria. 

10 

5 Jornadas de promoción actividades en educación en salud mental, daños 
y riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas, mediante 
movilizaciones sociales y difusión por medios de comunicación (radio, 
televisión) con evidencia Multimedia para difundir en otros espacios. 
(SEMANA POR LA VIDA) 

5 

TOTAL ACTIVIDADES 130 

 

 
 



  

 

 

DIMENSIÓN FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA 

Durante los 4 trimestres del año 2020 en la dimensión de fortalecimiento de la autoridad sanitaria 

se ejecutó el 100% de las actividades programadas correspondiente a 60 actividades, dando 

cumplimiento a la línea operativa gestión en riesgo en salud, esto se logró gracias al trabajo 

articulado con la ESE Hospital San Rafael de Yolombó.  

 
 

DIMENSIÓN FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA 
Promoción de la afiliación al sgsss a la población sin capacidad de pago para 
ingresar al régimen subsidiado, mediante la realización de programas 
radiales informativos. 

3 

Promoción de la afiliación como cotizantes al sgsss a la población con 
capacidad de pago, o sin capacidad de pago para ingresar al régimen 
subsidiado, mediante la realización de programas radiales informativos. 

3 

Realizar 2 publicaciones y lecturas públicas de los priorizados a afiliar al 
régimen subsidiado 

2 

1 convenio celebrado entre la ESE y la Admón. Municipal para la prestación 
de servicios a la población vinculada 

1 

Contratación de recurso humano para el apoyo a la gestión de la vigilancia 
en salud pública. 

2 

Apoyo a la garantía de la suficiencia y disponibilidad de los insumos y 
biológicos 

9 

Apoyo logístico para investigaciones de campo en casos susceptibles de 
vigilancia epidemiológica 

40 

TOTAL ACTIVIDADES 60 

 

           

 

 
 
 
 
 

 



  

 

 

DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL 

Durante el periodo de 2020 en la dimensión salud ambiental se desarrollaron 10 actividades durante 

los 4 trimestres logrando el 100% de ejecución, cumpliendo con la línea operativa gestión del riesgo 

en salud y en la meta sanitaria de educación en gestión del riesgo. 
 

DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL  
Jornada de educación casa a casa sobre separación adecuada de residuos 
sólidos, dirigido a comunidad en general. 

9 

Jornada Educativa sobre el cuidado del medio ambiente articulada con la 
secretaria de agricultura, enfocado a prevención de la contaminación de 
fuentes hídricas. Enmarcada en la celebración del día del medio ambiente. 

1 

TOTAL ACTIVIDADES 10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIMENSIÓN SALUD PÚBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 

Durante los 4 trimestres del año 2020 se ejecutó el 100% de actividades en la dimensión salud 

publica en emergencias y desastres correspondiente a 20 actividades, se logró gracias al 

compromiso del personal de auxiliar de enfermería facilitando que se cumpliera con la totalidad de 

acciones programadas para esta dimensión. 

DIMENSIÓN SALUD PÚBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 
Capacitaciones en primeros auxilios a junta de acción comunal para la 
toma de acciones frente alguna emergencia o desastre en su vereda o 
barrio. 

20 

TOTAL ACTIVIDADES 20 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

DIMENSIÓN GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIÓN VULNERABLE 
 

Para el año 2020 en la dimensión gestión diferencial de población vulnerable se ejecutaron el 100% 
de las actividades programadas, se logró gracias a la articulación con la ESE Hospital San Rafael 
de Yolombó.  

 

DIMENSIÓN GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIÓN VULNERABLE 

Educación y comunicación para la salud, mediante un torneo deportivo con 
nuevas tendencias con población en general 

4 

Educación y comunicación mediante programas de radio 1) red de lactancia 
materna, 4) prevención enfermedades crónicas DM, HTA, colesterol, EPOC. 

5 

Encuentros formativos con los cuidadores de las personas en condición de 
discapacidad, para fortalecer habilidades para la vida diaria en el hogar, 
inclusión social, cuidado al cuidador. 

5 

Sensibilización en AIEPI comunitario con semaforización a familias de la 
estrategia APS, mediante jornada casa a casa en familias con niños menores 
de 5 años. 

5 

Talleres sobre la importancia del juego, la recreación, el ocio y sus beneficios 
en el desarrollo físico, cognitivo y psicosocial de los NNA en la Ludoteca de 
la ESE y el servicio de Hospitalización para favorecer la creación de entornos 
amigables. 

180 

Campaña Publicitaria sobre respeto a la diversidad sexual, mediante 
programas de radio y redes sociales. 

1 

Encuentro educativo y cultural con población afro caracterizada en el 
municipio de Yolombó, en articulación con referente municipal impactando 
sobre los determinantes sociales en salud en el marco de la celebración de 
la semana de la afrocolombianidad (el oso, doña Ana, brazuelo, san Nicolás, 
pantanillo) 

5 

Educación sobre prevención de maltrato y abuso infantil, mediante 
actividades lúdicopedagógicas con niños y niñas pertenecientes a grupos de 
zona urbana y rural (CDI, sedes rurales) 

5 

Realización de tomas barriales para el aprovechamiento del tiempo libre, con 
niños, niñas, adolescentes y adultos de la zona urbana con oferta recreativa, 
cultural, artística, deportiva. 

2 

Información en salud, mediante un Ludo festival saludable para promoción 
de la lúdica, la recreación, el ritmo, las rondas infantiles y la convivencia 
mediante juegos de roles con niños y niñas menores de 10 años en el mes 
del niño (abril) con instituciones educativas. (1 urbano, 1 rural) 

2 

TOTAL ACTIVIDADES 214 



  

 

 
 

DIMENSIÓN ÁMBITO LABORAL 
 

El compromiso y el cumplimiento por parte de la técnica en salud y seguridad en el trabajo facilitaron 
que se cumpliera con la totalidad de acciones programadas para esta dimensión, logrando la 
ejecución del 100%. 

 

 
 

DIMENSIÓN ÁMBITO LABORAL  
Talleres de sensibilización y asesoría sobre primeros auxilios y matriz de 
riesgo y mitigación de estos riesgos con (2) cooperativa de transportadores 
y (3) jornada de formación personalizado en atención de primeros auxilios 
en el entorno laboral de los trapiches. 

5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DIMENSIÓN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
 

Para el cumplimiento de las metas programadas para esta dimensión, la articulación 
realizada con las diferentes entidades, facilito el desarrollo óptimo del 100% de lo planteado. 

 
 

DIMENSIÓN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
Información, Educación y Comunicación sobre la estrategia IAMII 
(instituciones amigas de la mujer y la infancia integral) con maternas, 
gestantes, familias y funcionarios que brinden atención a esta población. 

10 

Movilización para la promoción de la Semana Mundial de la Lactancia 
Materna del 2 al 6 de agosto de 2020, Adoptando el lema internacional, 
acompañado por personal que labora con gestantes, lactantes y primera 
infancia, en la zona urbana y rural. 

1 

Taller preparaciones culinarias nutritivas de bajo costo para población en 
general. 

40 

Taller sobre diseño de loncheras saludables (beneficios de frutas, verduras, 
lácteos, carnes) relacionadas con el autocuidado para la prevención de 
trastornos de la alimentación, dirigido a padres de familia. 

20 

Estrategia "Tienda Escolar saludable" mediante festival gastronómico, 
patrocinado por estudiantes y acompañado por docentes y padres de familia. 

10 



  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

DIMENSIÓN SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 
 

Durante los 4 trimestres del año 2020 se ejecutó el 100% de actividades en la dimensión sexualidad 

de derechos sexuales y reproductivos correspondiente a 53 actividades, se logró gracias al 

compromiso del personal de psicología facilitando que se cumpliera con la totalidad de acciones 

programadas para esta dimensión 

 

 
 
 

DIMENSIÓN SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 
Educación y comunicación para la salud para promover el ejercicio de los 
derechos sexuales y reproductivos, mediante charlas educativas en: 
fortalecimiento de la autoestima y autonomía, reconocimiento y valoración 
del propio cuerpo identificación y prevención de ITS, cuidado de la imagen 
exterior, uso de métodos anticonceptivos, criterios para la elección de pareja, 
relaciones de parejas saludables, conductas hipersexuadas para población 
en condición de discapacidad. 

30 

Jornada de Conmemoración del día de la mujer (tamizajes, reconocimiento 
mujeres destacadas en varios ámbitos, cierre con Mega rumba en el parque 
principal) 

1 

Educación y comunicación para la salud, mediante encuentros formativos y 
experienciales a través del curso de Maternidad Segura y Feliz con 
gestantes del programa de Control Prenatal. 

12 

Jornadas educativas "Me Amo, Me protejo" sobre prevención de ITS, y 
aplicación de tamizaje y promoción del condón con doble propósito, con 
grupos de riesgo y en instituciones educativas. 10 

TOTAL ACTIVIDADES 53 

Programas educativos sobre frutas y verduras (cada uno de 6 encuentros 
con el mismo grupo focal y 1 encuentro con padres de familia) en las 
instituciones educativas y grupos priorizados, con el fin de conciencia sobre 
estilos de vida saludable y alimentación balanceada. 

49 

Actividades Educativas de promoción de hábitos alimentarios saludables 
(aporte de nutrientes para la salud y la nutrición, desestimulo de consumo 
de alimentos no saludables, educación sobre etiquetado nutricional y conteo 
de carbohidratos) con grupos del adulto mayor y jóvenes. 

73 

Actividades educativas con pacientes diagnosticados con enfermedades 
crónicas, especialmente diabetes mellitus tipo I y II, sobre talleres 
explicativos sobre reconocimiento de la enfermedad, signos de alarma, el 
tratamiento médico y nutricional, signos de alarma con grupos en riesgo de 
adquirir esta patología de interés en salud pública. 

16 

TOTAL ACTIVIDADES 219 



  

 

  

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 

Durante los 4 trimestres del 2020 se ejecutaron 569 actividades en la dimensión de visa saludable 

y condiciones no transmisibles. Cumpliendo con el 100% de ejecución de acuerdo a las actividades 

programadas.  

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 
Realizar actividad física intensa (rumba aeróbica, entrenamiento funcional, 
hidroaerobicos) con el fin de fortalecer estilos de vida saludable en la 
población del área urbana y rural del municipio de Yolombó. Finalizando un 
Peaje itinerante de las personas que participan regularmente de las 
actividades. 

216 

Desarrollo de la Semana de hábitos y estilos de vida saludable, donde se 
promueva la alimentación saludable, actividad física, hábitos y costumbres 
saludables; con programación en el área urbana y rural del municipio. 

5 

Realizar eco caminatas "mochiliando" en zona rural del municipio 
(cancharazo, la gitana, Villanueva y la gergona), con el fin de incentivar en 
la población la importancia de la actividad física, y fortalecer cultura sana. 
Finalizando un Peaje itinerante de las personas que participan regularmente 
de las actividades. 

4 

Realizar actividades formativas de salud bucal en instituciones educativas 
del municipio, para promover adecuada higiene oral de los niños, niñas y 
jóvenes, y prevenir enfermedades periodontales. 

20 

Promover la actividad física acorde a la condición física del usuario, se 
realizará en el centro de promoción de actividad física y barrios del municipio 
a través de ejercicio cardiovasculares, resistencia y fuerza a la población en 
general. 

320 

Realizar mega-eventos en el parque principal del municipio de Yolombó (1 
Torneo Tiza de Oro -octubre-, 3 festival corregimental en articulación con la 
semana del adulto mayor -agosto), Finalizando un Peaje itinerante de las 
personas que participan regularmente de las actividades. 

4 

TOTAL ACTIVIDADES 569 
 

 
 

 DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES. 

El trabajo que realizó el equipo de auxiliares de enfermería facilito el cumplimiento de las actividades 
programadas en diferentes dimensiones, en especial en esta, cumpliendo con el 100% de lo 
programado. 

 

 

Jornada de educación en prácticas claves de AIEPI para la prevención de 
ET y desparasitación antihelmíntica dirigida a niños, niñas y adolescentes 
entre 5 y 14 años de edad de las Instituciones Educativas de primaria del 
municipio. 

20 

Charlas educativas sobre el programa de atención de TBC (tuberculosis) 
dirigido a la población joven y adulta del municipio. 

9 

Apoyo a jornadas de vacunación sin barreras. 3 
Jornadas pedagógicas para la prevención de enfermedades transmitidas 
por vectores del municipio, mediante visitas familiar en las zonas donde se 
presenten casos positivos en el municipio. 

9 

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 



  

 

Talleres educativos sobre el tratamiento y purificación del agua, como una 
medida para mitigar el riesgo de enfermedades asociadas al consumo de 
agua no potable, dirigido a comunidad en general y empresas paneleras. 

50 

TOTAL ACTIVIDADES 91 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2021 

Para el año 2021 se desarrollaron actividades en cada una de las 10 dimensiones, dando prioridad 

a las acciones que de forma directa atacaran los indicadores alterados del municipio, realizando 

actividades de promoción y prevención que generen consciencia y aprendizaje de los estilos de 

vida saludables en Yolombó con un total de:  

 
 

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 
 

Dentro de la dimensión convivencia social y de salud mental en el Municipio durante el año 2021, 
con el trabajo articulado con la E.S.E Hospital San Rafael de Yolombó se logró el 100% de ejecución 
en todas las actividades programadas correspondiente a 343 actividades, por lo cual se logró 
cumplir con la meta sanitaria promoción de la salud y la línea operativa de gestión del riesgo en 
salud como lo muestra a continuación de acuerdo al reporte de SISPRO.  

 
 
 
 
 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

DIMENSIÓN CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 

Jornadas de acompañamiento psicosocial a familias afectadas por la pandemia 
COVID19, en barrios o veredas del municipio. 

70 

Línea telefónica de escucha para personas que requieran apoyo emocional y 
orientación en salud mental, con mínimo 25 personas por jornada de atención 
telefónica 

70 

Programas educativos y jingles publicitarios sobre autocuidado y la mitigación de 
emociones y sentimientos de miedo, ansiedad o depresión generado por la 
pandemia, mediante un medio de comunicación masivo 

7 

Formación a líderes comunitarios y/o de organizaciones del municipio en primeros 
auxilios psicológicos e intervención en crisis breve y canalización a servicios de 
asistencia sociales y de salud, entre otros (mediante encuentros presenciales con 
máximo 8 personas con distanciamiento social y uso obligatorio de tapabocas) 

9 

Programas de televisión sobre herramientas de salud mental, mediante el canal 
comunitario 

9 

Campaña Publicitaria de fomento la cultura del autocuidado y la corresponsabilidad 
social, especialmente la promoción del programa de vacunación contra el COVID con 
la población en General. 

1 

Charlas educativas sobre el sano envejecimiento y cuidados necesarios en esta 
etapa de la vida 

9 

Talleres sobre habilidades para la vida para establecimiento de soluciones en el nivel 
individual, familiar y social dirigido a jóvenes con riesgo de CSPA en zona urbana y 
rural 

4 

Campaña Publicitaria Pactos por la vida para el fomento la cultura del autocuidado, 
para la prevención del consumo abusivo de sustancias psicoactivas como el alcohol 
(en épocas festivas previos puentes festivos, fiestas municipales, diciembre) 

1 

Realizar acompañamiento a las instituciones educativas para la estructuración y 
ejecución de un plan institucional que tenga en cuenta actividades para la prevención 
del consumo de sustancias psicoactivas y conductas adictivas 

1 

Visitas domiciliarias a eventos de interés en Salud Pública (Intento de suicidio, 
Intoxicaciones, Violencia de género e intrafamiliar, en el marco de la Salud Mental) 
incluyendo Seguimiento telefónico periódico e informe de eventos (informe semanal) 

35 

Seguimiento segcovi y/o educación en el proceso de vacunación, mínimo 15 
personas por jornada, por 6 días 

36 

Talleres educativos sobre prevención de violencias con enfoque de género dirigido a 
la población en general del municipio. 

9 

Celebración integral de fechas de la Salud Mental, con participación de las diferentes 
instituciones (prevención intento suicida y salud mental) 

2 

Grupos de apoyo dirigidos a personas que hayan pasado por situaciones de consumo 
y sus familias mediante plataformas virtuales o presenciales 

75 

Campaña prevención del consumo de Sustancias legales e ilegales en todo el 
municipio. 

4 

TOTAL ACTIVIDADES 343 



  

 

 

DIMENSIÓN FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA 

para el año 2021 en la dimensión fortalecimiento de la autoridad sanitaria se logró ejecutar el 100% 

de las actividades programadas en los cuatro trimestres, llevándose a cabo 28 actividades, dado 

cumplimiento a la línea operativa de gestión del riesgo a la Salud, se logró con ayuda y articulación 

de la ESE Hospital San Rafael de Yolombó. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL 

Durante el periodo de 2021 en la dimensión salud ambiental se desarrollaron 95 actividades durante 

los 4 trimestres logrando el 100% de ejecución, cumpliendo con la línea operativa gestión del riesgo 

en salud y en la meta sanitaria de educación en gestión del riesgo como se muestra a continuación 

en la plataforma de SISPRO.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIMENSIÓN FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA 
 

Apoyo a la Jornada Nacional de Vacunación para completar esquemas de 
vacunación en la población, 

3 

Implementación del plan municipal de vacunación contra COVID-19, 
mediante actividades educativas y de sensibilización frente la promoción de 
la vacunación 

16 

Visitas Epidemiológicas para estudios de campo de eventos de interés de 
salud pública en el territorio municipal. 

9 

TOTAL ACTIVIDADES 28 

DIMENSIÓN SALUD AMBIENTAL 
Actividades educativas sobre cuidados de los recursos renovables como la 
tierra, el agua y el aire, para promover el nuevo código de colores para la 
separación de los residuos. 

50 

Actividades educativas sobre hábitos responsables de consumo para 
promover el cuidado de la tierra, el agua y el aire, prevenir la contaminación 
ambiental por la generación excesiva de residuos no aprovechables. 

45 

TOTAL ACTIVIDADES 95 



  

 

 

DIMENSIÓN SALUD PÚBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 

Durante los 4 trimestres del año 2021 se ejecutó el 100% de actividades en la dimensión salud 

publica en emergencias y desastres correspondiente a 18 actividades, se logró gracias al 

compromiso del personal de auxiliar de enfermería facilitando que se cumpliera con la totalidad de 

acciones programadas para esta dimensión. 

 

 

 

DIMENSIÓN SALUD PÚBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES 
Encuentro teórico-práctico presenciales bajo medidas de bioseguridad 
máximo 20 personas, sobre primeros auxilios, atención de emergencias y 
desastres dirigido a líderes. 

18 

TOTAL ACTIVIDADES 18 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIMENSIÓN GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIÓN VULNERABLE 

Con el fin de cumplir la cantidad programa de actividades se dispone de un grupo multidisciplinario 

que facilite el cumplimiento total de lo pactado, logrando para el 2021 la ejecución del 100% como 

se muestra a continuación en la tabla.  

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

DIMENSIÓN ÁMBITO LABORAL 

El compromiso y el cumplimiento por parte de la técnica en salud y seguridad en el trabajo facilitaron 
que se cumpliera con la totalidad de acciones programadas para esta dimensión, logrando la 
ejecución del 100%. 

 

 

 

DIMENSIÓN ÁMBITO LABORAL 

Educación en identificación de factores de riesgo en los trabajadores 
informales en el ámbito laboral 

12 

TOTAL ACTIVIDADES 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIMENSIÓN GESTIÓN DIFERENCIAL DE POBLACIÓN VULNERABLE 
 

Taller de Recomendaciones de promoción y atención de la salud mental con 
víctimas, mediante plataformas virtuales 

3 

Promoción de la salud mental mediante encuentros formativos dirigido a 
personas en estado de discapacidad, población afro, y grupos de mujeres 

3 

Torneo “Corriendo por mis raíces", "Yo decido sobre mi cuerpo" "me la juego 
por mis derechos" "Yo puedo" de promoción de hábitos saludables y actividad 
física con participación de grupos de población vulnerables (afro, mujeres, 
LGBTI, niños, discapacidad) en articulación con inderyol. 

5 

TOTAL ACTIVIDADES 11 



  

 

 

DIMENSIÓN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

Para el cumplimiento de las metas programadas para esta dimensión, la articulación 
realizada con las diferentes entidades, facilito el desarrollo óptimo del 100% de lo planteado 
como se muestra en la siguiente tabla. 
 

 

DIMENSIÓN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 

Educación nutricional incentivando cambio de hábitos alimentarios en 
personas de riesgo por enfermedades crónicas con o HTA y DM2, 
Educación en hábitos alimentarios a población vulnerable, Educación 
nutricional dirigida a gestantes y sus familias. 

27 

Programas educativos y jingles publicitarios sobre promoción de 
hábitos saludables nutricionales, en todos los cursos de vida, mediante 
un medio de comunicación masivo (mínimo 30 minutos). 

18 

Conmemoración semana mundial de la lactancia Materna con énfasis 
en la importancia de esta práctica dentro de la comunidad. 

1 

TOTAL ACTIVIDADES 46 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

DIMENSIÓN SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 

Durante los 4 trimestres del año 2021 se ejecutó el 100% de actividades en la dimensión sexualidad 

de derechos sexuales y reproductivos correspondiente a 58 actividades, se logró gracias al 

compromiso del personal de psicología facilitando que se cumpliera con la totalidad de acciones 

programadas para esta dimensión 



  

 

 

 

 

 

 

 

  

DIMENSIÓN SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS 

Actividades de promoción de los derechos sexuales y reproductivos y equidad 
de género mediante medios virtuales o presenciales 

36 

Creación e implementación del proyecto de Educación para la Sexualidad y 
Construcción de Ciudadanía (PESCC). Con jóvenes del área urbana y rural. 

 
1 

Diseñar y difundir estrategias de comunicación masiva para la garantía de los 
Derechos Sexuales y Reproductivos (incluye todas las áreas de SSR) difusión 
de conductas saludables con enfoque diferencial, de acuerdo a su contexto. 
(piezas impresas (afiches, volantes), kit de sexualidad, medios de 
comunicación (pautas, jingles, banner, redes sociales) 

1 

Brigadas de Educación en salud sexual y reproductiva enfocado en población 
migrante, adolescentes, jóvenes y mujeres en edad fértil, con o sin entrega de 
métodos de planificación familiar de barrera (preservativos). 

9 

Celebración de la semana Andina de Prevención de embarazo en 
Adolescentes, donde se trabajen temas de derechos sexuales, prevención de 
violencias y rutas, enfocado en población adolescente y joven de zona urbana 
y rural. 

1 

Educación en salud sexual y reproductiva dirigido a población adolescente y 
joven en articulación con la celebración de la Semana de la juventud. 

1 

Implementación de espacio diferenciado a jóvenes donde se traten temas 
como asesoría individual o grupalmente en educación sexual integral, IVE, 
prevención de infecciones de trasmisión sexual y derechos sexuales y 
reproductivos. 

9 

TOTAL ACTIVIDADES 58 

 

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 

La cantidad de acciones educativas programadas en esta dimensión las realizó el profesional en 
actividad física y deportes, para el año 2021 se logró ejecutar el 100% correspondiente a 357 
actividades durante los 4 trimestres.  

 



  

 

 

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES 

Jornadas de socialización de rutas de atención en salud mental, violencias, 
prevención de conducta suicida y prevención de consumo de SPA dirigido a 
lideres comunitarios e institucionales (incluye material y desplazamiento) 

18 

Actividad física intensa (rumba aeróbica, entrenamiento funcional o 
hidroaerobicos) para fortalecer estilos de vida saludable en la población del 
área rural (ventiadero, floresta, Villanueva) y urbana mediante encuentros 
presenciales con medidas de bioseguridad. 

108 

Promoción de la actividad física mediante caminatas en zona rural del 
municipio para incentivar la importancia de la actividad física diaria y fortalecer 
cultura sana, con las medidas de bioseguridad. 

36 

Concurso Yolombó activo por la salud, con el fin de promover la actividad física 
con enfoque diferencial. 

3 

Programa formativo sobre alimentación saludable y actividad física, dirigida a 
entrenadores físicos y deportivos en el municipio, mediante encuentros 
presenciales con medidas de bioseguridad, máximo 20 personas (dirigidos a 
entrenadores físicos, deportivos, docentes de educación física y otros 
profesionales multiplicadores) 

3 

Promoción de la actividad física en el aire libre (tabata, yoga, entre otros) para 
promover el entrenamiento Funcional en el escenario multipropósito (la 
bomba) 

180 

Promoción de la actividad física mediante carruseles de actividades 
recreativas, deportivas, físicas, entre otras; en acompañamiento de la 
celebración de la semana de interés de la salud pública (salud mental, 
prevención del suicidio, prevención embarazos en adolescentes, 
discapacidad, semana de la lactancia materna, entre otras) 

9 

TOTAL ACTIVIDADES 357 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 

El trabajo que realizó el equipo de auxiliares de enfermería facilito el cumplimiento de las actividades 
programadas en diferentes dimensiones, en especial en esta, cumpliendo con el 100% de lo 
programado. 

 

 

DIMENSIÓN VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 

Encuentro subregional "Impacto en la salud pública por el COVID-19", 
modalidad presencial o virtual de acuerdo a las condiciones del momento por 
la pandemia 

1 

Sensibilización sobre las buenas prácticas de higiene personal en los espacios 
donde transcurre la vida: el hogar, la escuela, el trabajo, espacios recreativos, 
entre otros dirigido a población en general. 

35 

Brindar orientación a la comunidad en general sobre la importancia del 
aislamiento social y cumplimiento del aislamiento selectivo según el manual 
PRASS diariamente por lo menos a 30 personas (urbano y los tres 
corregimientos) 

45 

Encuentro municipal sobre medidas de bioseguridad para prevenir el 
Coronavirus con directivos docentes de las instituciones educativas. 

1 

Jornada de visitas casa a casa por barrio o sector   brindando educación sobre 
prevención de enfermedades trasmitidas por vectores (dengue, malaria, 
leishmaniasis), en zona donde se han presentado casos. 

9 

Entrega de desparasitación masiva con entrega de albendazol (400 dosis) a 
menores de 5 años cumpliendo lineamiento nacional de desparasitación 
antihelmíntica 

1 

Capacitación a sectores organizados (asociaciones del comercio, cafeteros, 
mineros, trapiches paneleros), en generalidades de la IRA, prevención de la 
misma e importancia de la vacunación, bajo implementación de medidas de 
bioseguridad 

8 

Diseñar y ejecutar campaña educativa a la población general en temas 
relacionados con el autocuidado y prevención de la enfermedad de eventos 
de interés en salud pública (IRA, Pólvora, Dengue, Malaria, Leishmaniasis, 
Tuberculosis, VIH, caracoles africanos) 

8 

TOTAL ACTIVIDADES 108 

 

2. Cumplimiento de las metas sanitarias definidas en el Plan Territorial en Salud - PTS 

(Eficiencia Técnica) 

Al analizar las 10 metas sanitarias definidas en el plan territorial (2020-2023) del municipio de 

Yolombó se logró observar que la mayoría de las metas lograron una tendencia de avance de 

acuerdo a la comparación de línea base del año 2019 e indicador actual, sin embargo se observa  



  

 

 

Que la meta 8 ( a 2023 disminuir la tasa de mortalidad por suicidio y lesiones autoinflingidas) 

presenta semaforización en rojo lo que significa que el tipo de meta era reducir el indicador de la 

línea base con respecto al indicador actual pero hubo fue incremento, por lo cual se debe fortalecer 

las estrategias en la dimensión de convivencia y salud mental para reducir este indicador.  
 

2.1 Metas de resultado 

 
 

2.2 Relación con eficacia técnica operativa (2020-2021):  

El cumplimiento según lo programado por línea operativa en el plan territorial (2020-2023) muestra 

el porcentaje del cumplimiento anual de 100% Durante el año 2020 y 2021,   en todas las 10 metas 

de resultado según las líneas operativas (Promoción de la Salud, Gestión de la Salud pública y 

gestión de riesgo en salud), como se evidencia en la semaforización portal web SISPRO. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

3. Eficacia Financiera 

 

Al analizar la eficacia financiera del año 2021 de acuerdo a la dimensión, componente y meta 

sanitaria se observa que en todas las dimensiones se ejecutaron el 100% los recursos programados, 

con un total de $15.898.972.843 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Al analizar la eficacia financiera del año 2021 de acuerdo a la dimensión, componente y meta 

sanitaria se observa que en todas las dimensiones se ejecutaron el 100% los recursos programados, 

con un total de $15.898.972.843 

 

 

Al analizar la eficacia financiera del año 2021 de acuerdo a la dimensión, componente y meta 

sanitaria se observa que en todas las dimensiones se ejecutaron el 100% los recursos programados 

excepto en la dimensión de salud ambiental que tiene un porcentaje de ejecución del 97.84% con 

un total de $19.120.320. 

 

 

 



  

 

 

ANALISIS DE INVOLUCRADOS 

De manera óptima y con gran impacto social se generan acciones de articulación interinstitucional 
y con la comunidad, que facilitaron el cumplimiento de las metas propuestas para la estrategia 
atención primaria en salud. 

Este trabajo conjunto buscó involucrar de manera participativa y directa a todos los habitantes del 
municipio de Yolombó y las principales dependencias que componen la administración municipal. 
Las actividades redireccionadas y desarrolladas se ejecutaron de la siguiente manera: 

ENTIDAD ACCIONES A DESARROLLAR  

E.S.E Hospital San Rafael 
Atención primaria a servicios remitidos bajo la estrategia de 
visitas de aperturas y seguimiento en las familias. 

Comisaria de familia 
Generar  activación  de  protocolos  de  atención  por acciones de 
vulneración de derechos. 

Secretaria de salud 
Aporte económico y asistencias técnicas sobre estrategia 
atención primaria en salud 

Secretaria de educación Contacto de rectores y docentes del municipio 

Instituciones educativas 
Facilitar espacio de desarrollo de acciones educativas para 
jóvenes, docentes y padres de familia. 

Juntas de acción comunal 
Facilitar la concertación de espacios de desarrollo de actividades 
y asistencia de personas a las acciones pactadas. 

Programas de primera infancia 
Facilitar espacio de formación y acompañamiento a familias y 
niños. 

  

LOGROS 
 

Durante el 2020 pese que desde el mes de abril se restringieron actividades de manera presencial 
por covid- 19,  se logró la ejecución de las de la estrategia plan de intervenciones colectivas donde 
favoreció de forma significativa a todas las entidades que de forma directa o indirecta se vieron 
impactadas por estas acciones. Con el fin de resaltar algunos alcances se relacionan a continuación: 
 

• Se generaron espacios de educación y participación en los barrios y las veredas. 

 

• Se Contribuyó a la mejora de la salud y la participación de las acciones territoriales que 
facilitaron el impacto eficiente del PIC 

 

• Se intervino de forma directa e indirecta en los índices de morbilidad, comorbilidad y 
mortalidad del municipio de Yolombó 

 

• La participación de la población en las actividades se ve aumentando año tras año. 
 

• La adherencia de la población en las recomendaciones brindadas por los promotores en 
salud 

 



  

 

• La capacidad de la población a la expresión de la necesidad real existente y la solicitud de 
mayor acompañamiento con diferentes actividades. 

 

• La realización de brigadas de salud que facilitaron el cumplimiento de las recomendaciones 
hechas en la primera visita a los hogares. 

 

• Se afianzó la articulación interinstitucional que facilitó el cumplimiento de objetivos. 

 

• Mayor empatía y reconocimiento de las familias yolombinas con la estrategia atención 
primaria en salud. 

 

• Cumplimiento del porcentaje de impacto alto aunque no se logra el 100% de lo programado. 
 

• Impacto y apertura de grupos organizados en especial con actividades que tengan que ver 
con la actividad física. 

 

DIFICULTADES 

Durante el 2020 para la ejecución de las actividades se presentaron dificultades, dado que por la 
pandemia por COVID- 19 no se lograron realizar en su totalidad actividades presenciales, sin 
embargo para el año 2021 se logró un óptimo cumplimiento de las actividades y es normal que se 
presenten algunos tipos de situaciones que entorpecen de forma directa o indirecta el desarrolla de 
la función establecida. Es así como nuestro equipo de profesionales narra desde su experiencia las 
acciones que más dificultaron el cumplimiento óptimo de los objetivos estructurados y se resumen 
de la siguiente manera: 

• Cambios climáticos 
 

• Ubicación geográfica de los grupos 
 

• Tiempo de desplazamiento entre lugares para la ejecución de acciones 
 

• Dificultades en las vías de acceso y transporte 
 

• Dificultad en la asistencia en especial de personas con enfermedades crónicas. 
 

• Las actividades en instituciones educativas coinciden con tiempo de refuerzos de periodo 
escolar por lo que los docentes y directivos en momentos se negaban 
 

• En algunos sectores de la población en especial en los barrios la poca o nula participación 
justificada con verbalizaciones como “que pereza eso siempre es lo mismo y no se hace 
nada” 
 

• Dificultades con la familiarización de formatos propuestos por la gobernación para sustentar 
las actividades. 
 

• La baja participación e interés de estudiantes ante las propuestas educativas llevadas por 
los profesionales a los diferentes grupos. 

 



  

 

 
 

 
ACTIVIDADES PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DEL ADULTO MAYOR  

 
Para el año 2020 debido  a la pandemia por COVID 19, se restringieron algunas actividades con el 
fin de evitar propagación de este virus, por lo cual en este año se llevaron a cabo actividades por 
medios de comunicación, como Facebook, teleyolombo y por la emisora yolombó estéreo. Sin 
embargo en el 2021 dado a la disminución de casos se ejecutaron actividades desde el programa 
de gerontología con el objetivo de brindar un amplio desarrollo de la calidad de vida durante la vejez 
a su vez brindar espacios de esparcimiento y distribución adecuada del tiempo libre de las personas 
adultas mayores, promover  hábitos y estilos de vida saludables y mejorar la capacidad física, 
muscular y respiratoria por medio de una adecuada ejercitación. En el año 2020 y 2021 se realizaron 
actividades como: 

 
Apoyo al centro de bienestar del anciano del municipio de Yolombó, con 
acompañamiento por parte de los profesionales y manutención de 15 adultos 
mayores 

 

Visitas domiciliarias a los adultos mayores en situación de cama, para brindar 
acompañamiento profesional  

 



  

 

 

Charlas educativas a los adultos mayores, sobre promoción de la salud y prevención 
de la enfermedad 

 

Mantenimiento físico y deportivo  

 

 

 

 



  

 

 

SEGUIMIENTO DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE DISCAPACIDAD  

Para el año 2020 y 2021 se contó con enlace para la atención de la oficina de discapacidad y 

movilidad reducida, se trabajó de manera articulada con el comité municipal de discapacidad para 

dar cumplimiento y hacer seguimiento a las metas estipuladas en la política pública y adicionalmente 

se realizaron variedad de actividades educativas y recreativas con la población con discapacidad.  

Actividad física 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Integración y actividades lúdicas con la ludoteca municipal y trabajo pedagógico 
 

 
 



  

 

 
 

ACTUALIZACIÓN SISBEN Y PROMOCIÓN DEL ASEGURAMIENTO 
 
El municipio de Yolombó tiene como principal avance la implementación del Sisben IV, que permite 

la focalización de potenciales beneficiarios de programas sociales. En el 2021 Se enviaron 94 

paquetes de información al DNP, se realizaron 235 encuestas a través de las cuales se ingresaron 

680 personas nuevas al Sisben app, se generaron 432 solicitudes de actualización a 1728 personas, 

se dictaron charlas educativas del Sisbén IV en las veredas de: La Cruz, La Argentina, pantanillo y 

Se brido información a los líderes de todas las JAC sobre la encuesta para el Sisbén IV, además se 

brindó Capacitación sobre el Sisbén IV a los honorables concejales del Municipio, también se realizó 

Capacitación a las líderes de familias en Acción. Se entregaron todas las estadísticas solicitadas 

por escrito a los diferentes programas sociales y entidades del Municipio, Departamento y Nación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En el área de aseguramiento se cuenta con la base de datos de la población afiliada al régimen 

subsidiado llamada Sismaster, donde se registraron mes a mes las diferentes novedades reportadas 

por los usuarios ante las EPS, además se cuenta con las claves de acceso a la información a nivel 

nacional para poder brindar un apoyo y acompañamiento en lo pertinente  al proceso de afiliación 

al Sistema General de Seguridad Social en Salud y que de esta manera se logra contar con una 

base de datos única de afiliados. 

 

En el año 2020 y 2021 se realizaron visitas a los hogares, lecturas públicas, charlas educativas, 

promoción de servicios y aclaración de dudas por medio de los medios de comunicación 

comunitarios, además se crearon rutas de afiliación para población en general y población migrante.  

 

  

 

 

 



  

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Conclusiones y acciones de mejora 

• Dentro del equipo de trabajo, es necesario el apoyo de un profesional psicosocial que 

acompañe los procesos, específicamente en los eventos de intento de suicidio, consumo de 

sustancias psicoactivas, violencias, TBC.  Si bien se cuenta con la remisión a la E.S.E 

HOSPITAL SAN RAFAEL DE YOLOMBO, el tiempo para este debido acompañamiento no 

es óptimo ni oportuno por las múltiples funciones que allí desempeñan los profesionales. 

 

• En el área de vigilancia se recomienda disponibilidad de material físico (transporte, 

cartografía epidemiológica y demás herramientas) que faciliten el desarrollo de las 

actividades y seguimiento del comportamiento epidemiológico del municipio. 

 

• En el municipio se tiene un alto registro de personas en condición de discapacidad, 

especialmente un gran número de ellas presentan discapacidad cognitiva; dicho fenómeno 

amerita un estudio que permita conocer las causas para desarrollar procesos de intervención 

y así reducir este índice. Además, se requiere un mayor acompañamiento a esta población, 

de ser posible con un grupo de atención integral. 

 

• Continuar promoviendo los mecanismos de participación en salud y establecer un mayor 

compromiso por parte de los funcionarios, secretarios y jefes inmediatos, para que todas 

aquellas comunicaciones presentadas por los usuarios tengan una respuesta oportuna, que 

permita la satisfacción del usuario y mayor credibilidad de los servicios.  

 

• Establecer diversas alianzas con centros de atención a los adultos mayores para brindar 

atención a la población adulta en situación de vulnerabilidad.  

 

 

   

 

 

 

 


